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RESUMO

Este estudo apresenta os resultados de uma pesquisa de mestrado em educacéo, apresentado
junto ao Programa de Pds-graduacdo em Educacdo, da Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul (UEMS, Unidade de Paranaiba), na linha de pesquisa Curriculo, formacdo docente e
diversidade, vinculada ao Nucleo de estudos e pesquisas em educacdo antirracista, em
diversidades e em direitos humanos (NEPEADDH). Tem como objetivo analisar a atuacéo da
psicologia escolar nas equipes multiprofissionais da rede publica municipal de ensino em
Paranaiba/MS, conforme os parametros da Lei n® 13.935/2019, que torna obrigatdria a incluséo
de psicologos(as) e assistentes sociais no contexto educacional. Essa legislacdo € um marco
importante para a insercdo de psicologos(as) nas escolas publicas, garantindo uma intervencao
que atenda as necessidades dos(as) alunos(as) em um ambiente que compreende e respeita as
demandas educacionais e psicologicas. A Lei n° 13.935/2019, com foco na prestacdo de
servicos de assisténcia psicoldgica e social em instituicbes publicas de ensino primario,
significa um avanco significativo no campo da educacdo. No entanto, como todas as medidas
legislativas, pode encontrar certas lacunas ou obstaculos durante sua execugdo. Com base em
uma abordagem quantitativa e qualitativa, utilizou-se analise documental através de fichas de
encaminhamentos, aplicacdo de questionarios e entrevistas com os profissionais da equipe
multiprofissional. Sob uma perspectiva critica decolonial, podemos observar como as estruturas
educacionais brasileiras refletem e ecoam desigualdades sociais historicamente enraizadas,
refletindo a falta, por vezes, de acesso igualitario a educacdo. A psicologia, dentro deste cenario,
torna-se imprescindivel, porém, a regulamentacdo e especificacdo da lei que rege este fazer é
falha, perpetuando estruturalmente a exclusdo. Os resultados indicam desafios estruturais e
organizacionais para a consolidacdo da identidade profissional dos(as) psicologos(as) no
ambiente escolar, dificuldades governamentais para a implementacdo da Lei de acordo com as
necessidades escolares, a insuficiéncia na formacao académica e as dificuldades de articulacdo
entre diferentes areas do conhecimento. Este estudo contribui para o debate sobre o papel da
psicologia escolar na promocao de préaticas integradas e inclusivas na educacéo publica.

Palavras-chave: Psicologia escolar. Decolonialidade. Incluséo. Equipes multiprofissionais.
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Introducéo

Esta pesquisa vincula-se ao Nucleo de Estudos e Pesquisas em Educagdo Antirracista,
em Diversidades e em Direitos Humanos (NEPEADDH), ligado ao Programa de Pds-graduacao
em educacdo, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS, unidade de Paranaiba).
Ela surgiu a partir de inquietacGes sobre a efetivacdo da psicologia escolar na rede publica de
ensino nos ultimos anos, resultado de mobilizagdes no interior das escolas e dos Conselhos
Regionais de Psicologia (CRP) que ha décadas defendem o ambiente escolar como um local
protetivo e de qualidade para o desenvolvimento de criancas e adolescentes.

A psicologia educacional traz em seu contexto histérico um caminho tracado pelas
praticas médicas laboratoriais que se davam de forma clinica com o intuito de resolver
isoladamente as dificuldades de aprendizagem encontradas dentro da sala de aula, oferecendo
métricas ao corpo docente sobre como agir para potencializar o ensino e a aprendizagem. A
leitura que se tinha das dificuldades de aprendizagem era voltada para uma analise biomédica
dos aspectos bioldgicos e genéticos que influenciavam nos distdrbios para aprender.

Havia modelos ideais para a predisposicdo para aprender dentro dos padrbes
estabelecidos nos primordios da educacdo publica gratuita e laica. Acreditava-se também que
0s aspectos culturais e sociais de pessoas de baixa renda influenciavam diretamente no sucesso
escolar. Observou-se, com isso, um modelo higienista e eugenista.

Trazendo como método das praticas profissionais da Psicologia, as testagens
psicométricas de inteligéncia a partir do modelo engessado da clinica, no qual definiram quais
corpos infantis ndo cabiam nos padrdes definidos como normais para a aprendizagem e 0s
comportamentos escolares.

Ao longo dos anos, a psicologia clinica foi modificando o seu método de intervencéo,
cedendo espaco para um modelo de apoio ao trabalho docente, trabalhando na observacgédo da
pratica cotidiana com destaque para a importancia da intervencao psicologica dentro da triade
docente-discente-familia, de forma a auxiliar e entender as demandas advindas deste conjunto
dentro da area da educacao.

Sendo assim, visamos observar e entender o trabalho realizado pela Psicologia inserida
nas equipes multidisciplinares da rede pablica municipal de educacdo de um municipio sul-
mato-grossense, Paranaiba/MS. Tendo como parametro a Lei Federal n°. 13.935/2019, no qual
torna obrigatorio a realizacdo de fazeres da Psicologia e do Servico Social dentro das

instituigcdes de ensino.
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Iremos nos deter as praticas da Psicologia que nos termos deste dispositivo aponta: “Art.
1° As redes publicas de educacéo bésica contardo com servigos de psicologia e de servico social
para atender as necessidades e prioridades definidas pelas politicas de educagédo, por meio de
equipes multiprofissionais”. (BRASIL, 2019).

Diante disso, pretendemos também compreender como ocorre 0s processos de trabalho
entre o corpo docente e a Psicologia frente as queixas oriundas das fichas de encaminhamento
preenchidas pelo corpo docente que descrevem o0s comportamentos, situacfes outras e 0S
processos de aprendizagem identificados como ndo condizentes com os esperados. Em seguida,
aplicamos um questionario para os profissionais sobre o que se espera do trabalho da Psicologia
e posteriormente, aplicamos a Psicologia para se entender o que é feito pelas profissionais no
ambito das praticas dentro da equipe.

O problema apresentado neste trabalho emerge com o seguinte questionamento: Com a
efetivacdo da lei que obriga a atuacdo profissional da Psicologia na politica publica de
educacéo, quais sdo as demandas recebidas pela profissdo dentro da equipe multiprofissional?
A partir deste questionamento maior, outros advém como derivados: Em Paranaiba/MS, como
a profissdo esta se consolidando e construindo uma identidade dentro da educacdo publica?

Pretendemos nos guiar pelo cerne analitico das epistemologias decoloniais a fim de
fazer uma leitura outros métodos da Psicologia dentro da educacgdo, a pesquisa foi aprovada
pelo Comité de ética em pesquisas com os seres humanos (CESH) da UEMS antes de ser
aplicada.

Nesta analise, além de compreender os processos de trabalho da psicologia nas equipes
multiprofissionais, buscamos analisar a identidade profissional dessa area no contexto
educacional, conforme estabelecido pela Lei n® 13.935/2019. Essa legislacdo é um marco
importante para a insercdo de psicologos(as) nas escolas publicas, garantindo uma intervencgédo
gue atenda as necessidades dos(as) alunos(as) em um ambiente que compreende e respeita as
demandas educacionais e psicoldgicas.

No entanto, a efetivacdo dessa atuacdo encontra desafios que vao além do simples
cumprimento legal. A caracterizagdo quantitativa e qualitativa das demandas de trabalho da
psicologia educacional por meio das fichas de encaminhamento do corpo docente e da
percepcao dos(as) profissionais envolvidos(as) nas equipes, permite ndo apenas uma visdo mais
detalhada das necessidades enfrentadas, mas também uma reflex&o critica sobre os obstaculos
encontrados para a consolidagéo dessa profissédo no contexto escolar.

Os desafios enfrentados esses profissionais, ao buscar legitimar e consolidar sua

atuacdo, envolvem a necessidade de dialogo constante com outros membros da equipe
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multiprofissional, incluindo assistentes sociais, pedagogos(as), psicopedagogos(as) e
professores(as) especialistas em educacdo especial. Isso exige uma redefinicdo das praticas e
um esfor¢o para garantir que as intervencgdes psicologicas sejam integradas ao cotidiano escolar,
além de uma compreensdo profunda sobre como elas se moldam as especificidades de cada
contexto educacional.

A anélise dos encaminhamentos feitos pelos docentes, assim como as respostas dadas
pela equipe de Psicologia e demais profissionais foi fundamental para entender como essas
demandas sdo percebidas e quais a¢des sdo tomadas para lidar com elas. Assim, a pesquisa
ofereceu uma leitura critica dos processos de trabalho e promoveu uma reflexdo sobre a
identidade profissional da Psicologia escolar no municipio de Paranaiba/MS.

Dessa forma, o estudo contribuiu com o papel da psicologia escolar dentro das equipes
multiprofissionais, além de compreender os desafios enfrentados na consolidacéo da profisséo
na rede publica de ensino em Paranaiba/MS. O Capitulo 1, aborda os aspectos histdricos e legais
que envolvem a psicologia escolar e sua insercdo nas politicas publicas educacionais, com
énfase na Lei n® 13.935/2019. Ja o Capitulo 2, faremos uma analise dos processos de trabalho
e das demandas da psicologia educacional com base nas fichas de encaminhamento e nas
percepcOes dos diferentes profissionais que integram as equipes multiprofissionais. Finalmente,
no Capitulo 3, discutiremos os desafios enfrentados pelos(as) psicologos(as) na consolidacdo
da profissdo, especialmente no contexto educacional, propondo reflexdes sobre o
fortalecimento da identidade profissional e as possibilidades de intervencdo no ambiente

escolar.
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1. ASPECTOS DO PLANEJAMENTO DA PESQUISA

1.1 Justificativa

Na &rea da educacdo em Paranaiba/MS, o trabalho da Psicologia junto as equipes
multiprofissionais foi instituido dentro do que é entendido como Rede de Apoio Educacional
(RAE). Nao encontramos legislacdo pertinente que regulamenta essa formacdo, mas ela se
denomina como uma equipe multiprofissional. Inicialmente, o projeto de Lei n. 3.688/2000, de
autoria do Deputado José Carlos Elias apontava que: “§ 1° As equipes multiprofissionais
deverdo desenvolver acOes voltadas para a melhoria da qualidade do processo de ensino-
aprendizagem, com a participagdo da comunidade escolar, atuando na mediacao das relacGes
sociais e institucionais” (Brasil, 2000). Atualmente, a referéncia que se tem para a implantagao
dos servicos de Psicologia dentro das unidades de ensino é a Lei n. 13.935/20109.

Vale citar que o grupo se entende por multiprofissional e pode-se dizer que o
dispositivo do municipio que o criou também apresenta esse termo que por si so registra a
compreensdo que se tem das relacOes entre as diferentes areas do conhecimento que atuam na
equipe. Pesquisamos para entender a viabilidade do conceito na area das pesquisas em educacgédo
e ndo encontramos materiais bibliograficos considerdveis sobre o assunto. Na salde,
especialmente a da familia, € comum ver a materialidade do conceito. A pesquisa de Peduzzi
(2001, p. 108), ao concluir que a multiprofissionalidade “[...] consiste uma modalidade de
trabalho coletivo que se configura na relacdo reciproca entre as maltiplas intervencdes técnicas
e a interag¢do dos agentes de diferentes areas profissionais”.

Transpondo o0 conceito para a area da educacdo subentende-se que existe a
preocupacdo em se trabalhar em equipe, preservando as atribuicdes especificas de cada
profisséo, agindo eticamente em relacdo aos limites de cada uma.

Pensamos em estudar o processo de implantacéo das orientacdes legais que dispdem
sobre a atuacdo da Psicologia na educacdo especificamente no municipio de Paranaiba/MS,
além de entender como estdo dispostas pelas prioridades definidas nas politicas de educacéo a
nivel municipal e exercidas a partir do projeto politico pedagogico (PPP) do municipio para a
educacdo infantil e/ou séries iniciais do Ensino Fundamental.

Diante disso, pretendemos também compreender como ocorre 0s processos de trabalho

entre o corpo docente e a Psicologia frente as queixas oriundas das fichas de encaminhamento
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preenchidas pelo corpo docente que descrevem o0s comportamentos, situagdes outras e oS
processos de aprendizagem identificados como ndo condizentes com os esperados.

O problema dessa pesquisa emerge com a seguinte questdao: Com a efetivacéo da lei
que obriga a atuacao profissional da Psicologia na politica publica de educacdo, quais sdo as
demandas recebidas pela profissdo dentro da equipe multiprofissional? A partir deste
questionamento maior, outros advém como derivados: Em Paranaiba/MS, como a profisséo esta

se consolidando e construindo uma identidade dentro da educacdo publica?

1.2 Problema de Pesquisa

No inicio dos anos 2000, um projeto de lei feito pela entdo deputada Jandira Feghali
propunha a formalizacdo e obrigatoriedade dos servicos de Psicologia nas redes publicas de
educacdo bésica. Esse projeto levou exatos 19 anos para a aprovacao, sendo qualificado como
obrigatorios tais servicos juntamente com o Servico Social no &mbito escolar.

Para a Leli, este profissional deve estar inserido em equipes multiprofissionais da rede
publica de ensino, a mercé das politicas publicas adotadas individualmente por cada instituicdo,
visando “a melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem, com a participagdo da
comunidade escolar, atuando na mediag¢ao das relagdes sociais e institucionais” conforme
aponta a LEI N° 13.935, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019 (BRASIL, 2019).

[...] visando “§ 1° As equipes multiprofissionais deverdo desenvolver
acOes para a melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem,
com a participacdo da comunidade escolar, atuando na mediacdo das
relagdes sociais e institucionais”. conforme menciona a Lei n. 13.935, de
11 de dezembro de 2019 (Brasil, 2019, art. 1°).

Diante do referido dispositivo, observamos que as determinacbes dos fazeres
profissionais da Psicologia da educacgdo séo vagos e estdo dispostos a partir do PPP de cada
instituicdo. I1sso nos leva ao problema deste estudo, questionar o que € feito por profissionais
da Psicologia nestas equipes, uma vez que o foco do problema nao é a aprendizagem, mas outras
questBes que podem refletir no bom desempenho dos alunos da educacdo bésica. Para melhor
compreensdo deste fazer, realizamos um levantamento do conhecimento a fim de conhecer as
informacdes sobre esse campo de pesquisa.

Para Romanowski e Ens (2006), a pesquisa do estado do conhecimento proporciona o

diagnostico profundo de temas pertinentes, que emergem e recorrem ao modo de nos atentar


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2014.935-2019?OpenDocument
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para as particularidades do tema em andlise, nos proporcionando também a observacgdo das
fendas sociais a partir do olhar critico cientifico.

Utilizamos as seguintes plataformas de periddicos académicos: Google Académico,
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacdes (BDTD) e EduCapes. O primeiro descritor
de procura nas trés plataformas foi: Psicologia Escolar na educacao infantil. Na plataforma
do Google Académico, foram encontrados 142 artigos cientificos sobre o tema em um tempo
aproximado de 0,09 segundos; ja na plataforma BDTD nenhum resultado foi encontrado
quando a procura foi feita com tais descritores inserindo o descritor no filtro titulo da plataforma
EduCaps, obtivemos 2 resultados. Nesta ultima, as publica¢fes encontradas ndo apresentavam
relacdo com o titulo da pesquisa. A primeira publicacdo para este estudo esta datada no ano de
2021, e as mais recentes no ano de 2022,

Para continuar com um levantamento do estado do conhecimento, o descritor: Atuacao
do Psicologo na Educacdo, encontramos na plataforma do Google académico cerca de 219
publicacbes em um tempo de 0,02 segundos; na plataforma BDTD, 1 resultado em um tempo
de 0,12 segundos e por fim, na plataforma EduCapes encontramos 7 resultados para a pesquisa.
A primeira publicacdo sobre o tema esta datada do ano de 2008 e a Ultima publicacdo no ano
de 2022. Destacamos que a plataforma EduCapes nao fornece o tempo de procura. Todas as
buscas foram realizadas na primeira quinzena do més de novembro de 2022.

Observarmos no breve levantamento realizado na plataforma Google Académico, os
resultados foram encontrados em maior quantidade, possivelmente porque nesta plataforma
encontramos artigos cientificos juntamente com teses e dissertacdes, enquanto nas plataformas
do BDTD e EduCapes os trabalhos existentes séo referentes a teses e dissertacbes somente.
Concluimos que existe um maior nimero de artigos cientificos, 0os quais nem sempre séo
pesquisas aplicadas, e sim revisdes de outros artigos e de analises ja existentes. Percebemos
também qudo novas sdo as pesquisas relacionadas ao tema, nos levando a refletir sobre a
construcdo das praticas deste novo fazer da Psicologia na Educacéo Publica que ja vinha se
construindo de forma isolada pelas esferas de governo e atualmente, o que vem sendo
construido a partir do reconhecimento dessa profissao nesta area.

Com areferida Lei Federal 13.935 de 2019, buscamos compreender as fendas estruturais
existentes no processo de insercdo do(a) profissional de Psicologia no contexto educacional.
Ao realizarmos o aprofundamento na anélise da Lei, entende-se que a mesma da abertura para
variadas interpretacdes particulares, sendo um dos pontos principais como esta atuacao deve
ser realizada, levando a interpretacdes variadas sobre quais responsabilidades e interpretacdes

o(a) profissional de Psicologia na escola deve assumir.
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Ao propor que o(a) profissional de Psicologia realize sua atuagdo mediante os interesses
das politicas educacionais das instituicGes publicas, encontramos dentro da literatura historica
as politicas educacionais hegemonicas. Tal seguimento de abordagem pode resultar na
limitacdo do escopo da atuacdo e praticas da Psicologia na escola, reduzindo a uma simples
adequacdo da profissdo aos ecos coloniais e eugenistas existentes dentro da historia da educacao
brasileira, ndo considerando as particularidades e especificidades existentes em cada instituicao
de ensino publico brasileiro bem como dos arranjos institucionais de diferentes esferas de
governo no que refere ao reconhecimento da profissdo nessa area.

A Lei n° 13.935/2019, com foco na prestacao de servigos de assisténcia psicoldgica e
social em institui¢fes publicas de ensino primario, significa um avanco significativo no campo
da educacdo. No entanto, como todas as medidas legislativas, é possivel encontrar certas
lacunas ou obstaculos durante sua execucéo. A legislacdo estipula uma prestacdo gradual desses
servigos, de acordo com o cronograma delineado pelos estabelecimentos de ensino e
proporcional aos recursos financeiros e humanos a sua disposi¢do. No entanto, essa abordagem
incremental pode levar a atrasos no processo de execugdo, uma vez que a auséncia de um prazo
definitivo geraria uma implementacdo lenta ou mesmo uma auséncia completa desses servicos
em areas selecionadas. Além disso, existe uma probabilidade de disparidades regionais, em que
locais dotados de maiores recursos agilizariam a implementacdo do servico em comparagéo
com regides marginalizadas, perpetuando assim as disparidades no acesso aos cuidados.

A legislacdo exige a presenca de psicdlogos(as) e assistentes sociais, embora possa
haver uma escassez de profissionais competentes em determinadas areas, particularmente nas
regides suburbanas e rurais, colocando desafios a prestacdo de servigos. O recrutamento e a
retencdo desses profissionais podem enfrentar obstaculos devido a questdes como salérios
escassos e condicBes de trabalho precarias, que sdo frequentemente mais agudas em
comunidades carentes. A prestacdo de servigos também depende de meios financeiros, e a
alocacdo orcamentaria inadequada pelas autoridades locais, estaduais e nacionais 0 que
comprometeria a execugdo. Alem disso, 0s governos deveriam priorizar setores alternativos,
minimizando assim a importancia da implementacdo de servicos de psicologia e assisténcia
social.

A Lei exige que os servigos integrem o PPP das escolas, mas a falta de diretrizes claras
sobre como essa integracdo deve ocorrer pode levar a interpretacdes diversas e inconsistentes
como jéa foi dito anteriormente por parte das secretarias de educacdo. Essa ambiguidade pode
ser explorada para manter préaticas excludentes e coloniais, considerando que a auséncia de uma

leitura coerente com o0 que o projeto coletivo da profissdo historicamente engajada por



21

contribuir para uma visdo erronea da incluséo destes profissionais nas equipes. Em situacoes
mais sérias, alguns(mas) gestores(a)s e educadore(a)s podem resistir a integracdo desses
servicos, especialmente se ndo compreenderem seu valor ou se sentirem sobrecarregados por
um sistema educacional que ja ndo atende adequadamente as necessidades das comunidades
marginalizadas.

Outrossim, é possivel assinalar também que a legislacdo carece de protocolos precisos
de supervisdo e monitoramento, o que dificulta a garantia da implementacdo adequada dos
servigos educacionais nas escolas. A deficiéncia de mecanismos de prestacdo de contas pode
resultar em falhas ndo detectadas ou ndo tratadas na execucdo, sustentando assim um sistema
que ignora os requisitos das comunidades marginalizadas.

A formulacdo da legislacdo pode dar origem a interpretacGes variadas, e termos
ambiguos ou gerais ser interpretados de forma diferente por varios sistemas educacionais,
potencialmente impactando a consisténcia na aplicacdo da lei. Embora a Lei n® 13.935/2019
marque uma progressdo notavel, sua eficacia depende de vérios elementos, como a
acessibilidade de recursos financeiros e humanos, a presenca de diretrizes explicitas para a
coordenacao de servicos e o estabelecimento de mecanismos de monitoramento e supervisao.
A atencdo diligente a essas possiveis deficiéncias é fundamental para garantir que a legislacao
atinja seu objetivo de promover um ambiente escolar mais inclusivo, equitativo e estimulante
que reconheca e aprecie a diversidade cultural e social de todo(a)s o(a)s aluno(a)s.

Além das imperfeicGes da legislacdo, podem ser feitas perguntas sobre a educacédo de
profissionais de Psicologia sob a estrutura legal obrigatoria, ao mesmo tempo em que aumentam
a conscientizacdo por meio da disseminacgéo de informacdes sobre as novas responsabilidades
de equipes interdisciplinares e de educadores(as) nos quais esse profissional opera. A legislacdo
falha em delinear ou reconhecer a necessidade de educacdo continuada desses profissionais a
fim de cultivar uma compreensdo das metodologias patologizantes e acusatorias que podem
surgir como resultado do estabelecimento da Psicologia dentro de um contexto eugénico ao
longo da historia da educacdo no Brasil, conforme articulado no proximo referencial teorico.
Consequentemente, existe o potencial de produzir resultados com deficiéncias que ressaltam o
desafio de preparar adequadamente os(as) profissionais para abordar questdes relativas a

diversidade cognitiva e existencial.

1.3 Objetivos gerais e especificos
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Analisar os processos de trabalho e a identidade profissional da psicologia escolar
junto as equipes multiprofissionais de educacdo da cidade de Paranaiba/MS a partir das fichas
de encaminhamentos do corpo docente, da percepcao profissional e da percepcdo de outras
profissbes dentro destas equipes conforme preconiza as praticas estabelecidas pela Lei
13.935/20109.

° Caracterizar quantitativa e qualitativamente 0s processos e as demandas de trabalho
da psicologia educacional dentro da equipe multiprofissional;
° Problematizar os desafios enfrentados na concepcdo de profissionais da psicologia

para consolidacdo da profissdo na area da educacéo.

1.4 Metodologia

O método cientifico surge a partir da necessidade da separacdo do senso comum e a
busca continua pela verdade, como bem pontuou Karl Popper (1977). O autor diz que na busca
empirica por meio de observac@es sistematicas ou controladas da realidade, é necessario ter
conceitos expressos de forma explicita em suas defini¢bes e nas especificidades operacionais.
Ao definirmos a necessidade da cientificidade e fidedignidade de um experimento, torna-se
necessario compreender e tracar o caminho realizado para que o experimento possa ser
considerado valido ou refutado posteriormente como uma hipétese cientifica. Tal caminho
demonstra-se a partir de como quem faz ciéncia realiza suas perguntas, observando para qual
I6gica sera aplicada e qual o método seré utilizado no intuito da obtencdo de suas respostas.

Dentro da literatura encontramos uma enorme variedade de métodos especificos
referente a abordagens distintas voltados ao planejamento, execucdo e analise da pesquisa,
contudo todos dentro de suas especificidades buscam um Gnico objetivo resumido pela busca
confirmac&o ou negacéo.

Shaughnessy et. al. (2012, p. 44) esclarecem a l6gica do método cientifico:

Uma das melhores maneiras de entender o método cientifico como meio para
buscar a verdade é distingui-lo de nossos modos “corriqueiros” de saber.
Assim como um telescopio e um microscépio ampliam as nossas capacidades
corriqueiras de enxergar, o método cientifico amplia nossos meios
corriqueiros de saber.

Para tanto, buscamos apresentar neste item o caminho do método cientifico que foi

utilizado na busca pela confirmagéo ou refutacdo das hipdteses cientificas eleitas para estudo,
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compreendendo ampliar o campo de visédo do fenémeno pesquisado: a efetivacao da psicologia
escolar nas equipes multiprofissionais da rede municipal de educacdo de Paranaiba/MS. Trata-
se de uma realidade que possui engrenagens proprias de funcionamento mesmo que recente
com a obrigatoriedade da insercao da Psicologia e do Servico Social na rede de atencéo. Sendo
novo o fazer para 0 municipio, existem pesquisas que demonstram que em outras realidades
municipais isso j& ocorria h& muito tempo.

A pesquisa seria realizada em trés momentos, porém ndo conseguimos a aprovacao da
coordenacao da equipe durante os prazos propostos para a realizacdo da ultima etapa: o grupo
focal. Abaixo apresentamos especificadamente cada uma das etapas para a melhor compreenséo
do caminho escolhido por este estudo:

e Primeiro momento realizado: coleta de dados documentais por meio das fichas
de encaminhamento do corpo docente para a equipe multiprofissional;

e Segundo momento realizado: aplicacdo de questionarios separados em dois
grupos, sendo um voltado para a Psicologia e o outro, serd aplicado para as
outras profissdes que compdem a equipe;

e Terceiro momento (ndo realizado): grupo focal com a Psicologia.

Foram feitos diferentes contatos com a coordenacgédo da equipe para tentar sensibilizar
a importancia da Gltima etapa da pesquisa entre 0os meses de fevereiro e maio de 2024, porém
sem tanto éxito. Inicialmente, obtivemos a resposta de que a equipe estava em processo de
transicdo, considerando que ano a ano tem um novo processo seletivo no fim do ano para o
ingresso de novos(as) membros(as) na equipe no préximo ano letivo. Posteriormente, ndo havia
respostas durante o contato ou agendamento e sem a equipe estar ou poder atender.

Considerando tais dificuldades, revisamos os instrumentos de coleta e ao invés de
aplicar um grupo focal, propomos uma entrevista semi estruturada com as psicologas da equipe,
utilizando de recursos tecnoldgicos para registro das perguntas e respostas, porque, enquanto
pesquisadora, senti que as psicélogas e coordenadora da equipe ndo estavam sentindo-se
confortaveis.

Detalhamos cada processo da coleta de dados nas proximas linhas, respaldado pelo
referencial tedrico eleito para abordar esta pesquisa: a decolonialidade. Analisamos as
informacdes levantadas embasados na visdo da Decolonialidade, partindo dos conceitos de
rever a construcdo social da realidade profissional em Psicologia para observar como esta
pratica se consolida no ambito de locais que ndo se caracteriza como um grande centro
industrial ou de desenvolvimento como é o caso de um municipio pequeno do leste sul-mato-

grossense, Paranaiba/MS.
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Paranaiba é uma cidade localizada na divisa entre Mato Grosso do Sul e Minas Gerais,
foi oficialmente fundada em 1838, tendo desempenhado um papel estratégico durante a Guerra
do Paraguai como rota logistica. Historicamente, a cidade foi povoada por bandeirantes
paulistas e colonos mineiros, entre eles José Garcia Leal, que contribuiu para o
desenvolvimento agricola e fundou a primeira igreja da regido em 1836. O municipio,
inicialmente uma aldeia, tornou-se uma cidade de destaque regional, especialmente por sua
economia agropecudria (Prefeitura de Paranaiba, 2024).

Conforme o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2021), Paranaiba
possui uma populacdo estimada de 42.023 habitantes e um PIB per capita de R$ 29.276,42.
Esses dados refletem um desenvolvimento econdmico moderado, tipico de cidades pequenas,
com dependéncia do setor agropecuario e de servigos. Entretanto, Bezerra e Vasconcelos (2019)
apontam que o PIB per capita, embora importante, ndo reflete adequadamente a qualidade de
vida nem a distribuicdo equitativa de renda. Isso € particularmente relevante para municipios
como Paranaiba, onde as desigualdades econémicas podem prejudicar 0 acesso a educagao e
outros servicgos essenciais.

No campo educacional, o indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB) de
Paranaiba revela os desafios enfrentados pela cidade. Oliveira e Pinto (2018) ressaltam que, em
areas rurais e de pequeno porte, apresenta-se uma evidente lacuna entre o crescimento
econdmico e 0s investimentos em setores sociais, como a educagdo. Essa defasagem evidencia
a necessidade de politicas publicas mais direcionadas e eficazes para a promoc¢édo de melhorias
nesse setor.

Sob uma 6tica decolonial, é imprescindivel questionar as analises baseadas unicamente
em critérios econémicos capitalistas. A légica colonial, historicamente imposta, marginaliza as
cidades menores e perpetua a ideia de que o desenvolvimento e a modernidade estdo
concentrados nos grandes centros urbanos (Quijano, 2000). Esse paradigma negligencia a
riqueza cultural e as praticas locais, como as de Paranaiba, reforcando desigualdades e
limitando o reconhecimento das diversas realidades existentes. Segundo Silva (2020), uma
abordagem decolonial exige a revisao dessas estruturas, valorizando praticas locais e propondo
um desenvolvimento social e econdmico que ndo seja dependente dos centros hegemonicos.

Dessa forma, embora o PIB per capita de Paranaiba apresente uma economia estavel,
0 cenario educacional ainda impde desafios. Como argumenta Gomes (2017), é fundamental
gue as politicas publicas sejam reestruturadas com base nas especificidades locais. A

perspectiva decolonial propde uma superagédo dos modelos tradicionais de desenvolvimento,
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promovendo uma justica social que assegure 0 acesso equitativo aos recursos educacionais e
aos servicos publicos em geral.

Acredita-se que por esta localidade estar longe de um grande centro capitalista, a
realidade pode parecer sem tanta relevancia. Mas elevar as experiéncias da profissao de
Psicologia ao encontro com a ciéncia, propiciaria condi¢cbes de propor melhorias aos
profissionais que estdo contribuindo para constituir uma identidade profissional, bem como
observar para aquilo que precisa ser melhorado com um olhar da ciéncia.

Queremos que a pesquisa compartilhe conhecimento com os(as) profissionais de
Psicologia da referida equipe. Para isso, se fez necessario validar a compreensdo do
posicionamento dos sujeitos envolvidos e a elaboracdo coletiva dos individuos pertencentes a
pesquisa. Acessamos 0 conhecimento sobre esta pratica na area da educacéo, pois a busca na
observacao e analise dos dados levantados se deu numa relacdo por meio de préaticas nédo
hierarquizadas abordadas nas metodologias decoloniais, mesmo entendendo que “O espago de
referéncia das analises ndo é mais o estatal, mas o sujeito que pesquisa e 0s campos de
investigacdo permanecem definidos de acordo com os modelos hierdrquicos modernos”
descrito por Salvo Torre et.al. (2022, p. 343).

E necessario entender que dentro do método de anélise, existem trés modalidades
classificadas em categorias especificas da decolonialidade: o poder, o saber e o ser. A partir
destas categorias, utilizamos os estudos de Anibal Quijano (2019) com a analise do livro
Ensayos em torno a la coloniedad del poder, buscando identificar as praticas que podem ter um
constructo da colonialidade como experiéncia existencial na América Latina, responsaveis por
invisibilizar produgdes especificas de nossa localiza¢éo na geopolitica do conhecimento. Olhar,
neste caso, para o fazer da Psicologia nestes espacos ndo hegemonicos e distantes dos grandes
centros industriais do Estado de MS, como é o caso das cidades de Campo Grande (capital),
Dourados, Corumbé e Trés Lagoas.

A pratica da pesquisa em campo iniciou-se primeiramente através do levantamento
referente as fichas de encaminhamento enviados pelo corpo docente das escolas publicas
destinadas a equipe multiprofissional. Mapeamos através do desenho transversal uma amostra
do ano letivo de 2023.

Com esses dados quantitativos, descrevemos as caracteristicas da amostra, tracando
um paralelo entre a analise das fichas com o trabalho realizado pelos(as) profissionais de
Psicologia escolar. Para tal, este método foi escolhido pela ndo continuidade de observagéo e
acompanhamento da amostra (SAUGHNESSY, ZECHMEISTER, ZECHMEISTER, 2012). No
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contato com o material ndo houve identificagio de dados como o nome em razdo da
instrumentalidade ética nas pesquisas em educagao.

Dando seguimento ao classificado, no segundo momento realizamos a aplicacdo de
questionarios estruturados com o intuito de levantar as informacdes a partir das respostas
apresentadas na busca do conhecimento e avaliagdo dos pensamentos, opinides e sentimentos
de cada individuo entrevistado frente as préaticas de trabalho dentro da equipe multiprofissional:
um questionario aplicado a Psicologia e o outro, as demais categorias profissionais que compde
a equipe.

Os questionarios (APENDICES C e D) possuem em comum questdes pertinentes a
identificacdo do(a)s profissionais atuantes nesta equipe, buscando informag¢fes como género,
etnia, sexualidade, raca, religiosidade, ano de formacéo, local de formacédo, pos-graduacéo,
tempo de experiéncia profissional como questdes fechadas. No caso do questionario da
psicologia, haverd um segundo grupo de perguntas abertas para conhecer as praticas de
psicologia.

Em relacdo as demais categorias profissionais que compdem a equipe
multiprofissional, no segundo grupo de perguntas do questionario aplicado séo direcionadas
para a compreensdo dos demais profissionais de areas diversas sobre o que se espera do trabalho
realizado pelo Psicologia na educagdo. Com isso, tivemos um panorama sobre como as outras
especialidades identificam o trabalho deste profissional e como a psicologia educacional agrega
conhecimentos as outras areas profissionais existentes na equipe, os dois questionarios estardo
disponiveis no apéndice deste projeto.

Saughnessy, Zechmeister e Zechmeister (2012, p. 151) exemplificam a
complexibilidade em questionar, dada a sofisticacdo das observagdes, explicando assim a

diferenca entre o perguntar de forma casual e o perguntar direcionado a compreensdo cientifica:

A pesquisa de levantamento é projetada para lidar mais diretamente com a
natureza dos pensamentos, opinides e sentimentos das pessoas.
Superficialmente, a pesquisa de levantamento é enganosamente simples. Se
vocé quiser saber o que as pessoas estdo pensando, pergunte a elas! De
maneira semelhante, se vocé quiser saber o que as pessoas estdo fazendo,
observe-as! Todavia, como ja vimos, quando esperamos inferir principios
gerais do comportamento, nossas observacdes devem ser mais sofisticadas do
gue as nossas observagdes cotidianas e casuais. Assim, a pesquisa por meio
de levantamentos também exige mais do que apenas fazer perguntas as
pessoas.

No terceiro momento, como ndo conseguimos aplicar o grupo focal anteriormente

proposto, decidimos realizar uma conversa com trés pontos de discussdo: 1) o trabalho que é
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realizado dentro da equipe por essas profissionais, 2) quais as maiores dificuldades encontradas
no servico prestado e 3) quais as expectativas para o futuro da psicologia dentro da educacéo.
A partir dessa conversa, trés pontos principais emergiram. O primeiro refere-se a insuficiéncia
na formacéao académica e pratica limitada em Psicologia Educacional, onde as profissionais
ressaltaram que, durante sua formacdo, tiveram pouco contato com a préatica aplicada nas
escolas, o que gera dificuldades ao ingressarem no ambiente escolar.

O segundo ponto aborda a dificuldade na adequacéo das praticas coletivas dentro
da equipe multiprofissional, uma vez que, apesar de a legislacdo recomendar o trabalho
coletivo, a préatica cotidiana se concentra mais em demandas individualizadas devido ao nimero
insuficiente de profissionais e a grande quantidade de escolas atendidas. Por fim, foi discutido
o desafio na compreensdo do papel da psicologia escolar e a necessidade de aumentar o
numero de profissionais para atender de maneira mais adequada as demandas, tanto individuais
quanto coletivas. Frente a isto, o grupo estudado referente aos profissionais da equipe
multiprofissional da educacdo foi desenhado a partir de todos os profissionais contratados e/ou
concursados desde a criacdo da equipe, que corresponde a data de vinte e dois de fevereiro de
dois mil e vinte e dois, que estejam em pleno exercicio de suas atividades profissionais.

A populagdo estudada nas fichas de encaminhamento foi composta a partir de todo
material disponibilizado no inicio do ano letivo de 2023 até 0 més de maio do mesmo ano,
seguidamente a base amostral é dos(as) alunos(as) matriculados(as) nas escolas, a amostra foi
realizada com todas os formularios, cada elemento analisado a partir dos critérios de incluséo e
exclusdo que compdBe os procedimentos éticos de pesquisa.

Para melhor entendimento da amostra da pesquisa dividimos em trés grupos amostrais.
O grupo 1 caracterizado pela equipe multiprofissional que n&o séo formados em Psicologia que
compdem a rede de ensino publica do municipio de Paranaiba MS, o grupo 2 composto por
profissionais formados em psicologia inseridos na equipe multiprofissional e o grupo 3 é
representado pelas fichas de encaminhamentos do corpo docente.

A pesquisa foi submetida a apreciacdo do 6rgdo gestor da Secretaria Municipal de
Educacdo a fim de ter autorizada a sua aplicacdo. Apos autorizacdo da Secretaria de educagdo
do municipio (APENDICE A), o projeto de pesquisa foi inserido na Plataforma Brasil a fim da
aprovacdo do comité de ética no dia 17/05/2023 recebendo a autorizacdo e aprovacao para
continuidade da pesquisa no dia 01/08/2023. Prosseguimos no dia 15/08/2023 com a
apresentacdo da pesquisa para a equipe multiprofissional a fim de apontar os riscos, beneficios
e objetivos da pesquisa e a apresentacdo do Termo de Consentimento e Livre Esclarecimento
da Pesquisa (TCLE) (APENDICE B e C).
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Com intuito de entender o trabalho da psicologia na equipe multiprofissional da
educacao, estabelecemos critérios que possam incluir e excluir variaveis na busca da qualidade
da pesquisa realizada. Abaixo segue um quadro que caracteriza os critérios de exclusao e

incluséo devidamente aprovados pelo conselho de ética.

Quadro 1 — Caracterizacao dos critérios de incluséo e exclusao do grupo 1

Grupo 1

Critérios de inclusdo Critérios de exclusdo

Profissionais com nivel superior Graduagdo em psicologia

Profissionais  pertencentes a equipe de | Profissionais afastados por qualquer motivo de
multiprofissionais da educagéo suas funcdes na atualidade da pesquisa

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Quadro 2 — Caracterizagdo dos critérios de incluséo e excluséo do grupo 2

Grupo 2

Critérios de inclusao Critérios de excluséo

Profissionais da equipe multiprofissional | Profissionais afastados por qualquer motivo de
graduados em psicologia suas funcdes na atualidade da pesquisa

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Quadro 3 — Caracterizacao dos critérios de inclusédo e exclusao do grupo 3

Grupo 3

Critérios de inclusdo Critérios de exclusdo

Todas as fichas de | Fichas de alunos desistentes, transferidos entre o inicio do ano

encaminhamento referente ao ano | letivo até o més de maio do ano vigente.

letivo de dois mil e vinte trés Alunos matriculados a partir do més de maio do ano vigente

Todas as demandas das fichas Alunos nas quais as demandas chegaram previamente laudadas
no momento da matricula por profissionais externos da escola.

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Para o desenvolvimento desta pesquisa, levamos os sujeitos a refletirem sobre 0s riscos
e beneficios, pensando na integridade académica por meio das probabilidades de danos que
possam ocorrer. Mediante a estas reflexdes medidas, foram apresentadas com intuito de sanar
e prevenir prejuizos aos envolvidos. Para os estudos observacionais ha os riscos existentes de
exposicOes dos participantes e perda de confidencialidade, causando assim desconforto e
complicacdes aos sujeitos da pesquisa, neste caso existe a garantia que todos os dados foram
apenas manipulados pela equipe de pesquisa envolvida e ndo foram identificados, sem
utilizacdo de fotos ou exames que possam comprometer a identificacdo do sujeito e a ética da

pesquisa, resultando assim na ndo exposi¢do dos envolvidos.
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Apresenta-se a probabilidade de riscos envolvendo questdes psicoldgicas advindas das
perguntas realizadas nos questionarios e durante as interacbes desenvolvidas, questionamentos
e profundas reflex6es permeadas de angustias podem acometer os(as) participantes. Para tal
questdo, disponibilizamos em casos de angustias individuais advindas desses processos
atendimento especializado com profissional de psicologia clinica em atendimentos breves de
orientacOes. Para sanar as angustias coletivas, tinhamos a pretensdo de desenvolver uma
proposta formativa para a equipe no formato de extensdo no primeiro semestre de 2024. Mas,
durante os momentos em que fomos abordar a equipe para tal ndo conseguimos formalizar essa
etapa, considerando as dificuldades de contato que tivemos no decorrer do estudo.

Nesta pesquisa foi qualificado os beneficios indiretos coletivos. Aos individuos
envolvidos, a pesquisa trouxe o aumento de conhecimentos futuros sobre o tema central da
pesquisa, acreditamos que a pesquisa sobre a atuacdo do(a) psicélogo(a) dentro da equipe de
multiprofissionais proporcionard beneficios potencialmente futuros correlacionados aos
resultados obtidos ao final da pesquisa.

Passando pela solidez do método de coletar os dados da pesquisa dentro dos
procedimentos éticos aprovados, adentramos a sua analise com o intuito de formulacao de sua
hipotese central. Procuramos compreender qual trabalho o(a) psicologo(a) da educacéo exerce.
Realizar esta analise denota levantar o0 maximo de dados referentes a todas as nuances deste
exercicio, seguidamente olhar o material colhido requer rigor e qualidade para as respostas
encontradas (SAUGHNESSY, ZECHMEISTER, ZECHMEISTER, 2012).

Confirmando a obtencdo dos dados colhidos dos trés grupos de pesquisa, seguimos o
seguinte caminho para a validacdo da andlise proposta. Primeiramente, conhecemos e nos
familiarizando em um estagio investigativo e os inspecionando cuidadosamente para, de fato,
compreender se eles satisfazem nossas perguntas. Em segundo momento, realizamos discussdes
internas ao grupo de estudos e em formato de orientacao individual a fim de tabular informacdes
e perspectivas de analise que o material coletado (questionarios e entrevistas transcritas)
poderiam oferecer. E por ultimo realizar a confirmagdo do que eles revelam, através do
referencial tedrico adotado para este estudo (SAUGHNESSY, ZECHMEISTER,
ZECHMEISTER, 2012).

Descrevemos agora detalhadamente cada processo de anélise separados novamente
pelos momentos descritos na coleta de dados. O primeiro momento da analise, foram os
documentos provenientes das fichas de encaminhamentos, foram analisados a frequéncia de
palavras, sua categorizagcdo partiu do contato com os documentos. Buscamos este método

visando o previo conhecimento das demandas existentes, compreendemos este processo como
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a classificacdo elementar que constitui um conjunto interligado por suas diferenciacdes,
seguidamente reagrupados mediante suas analogias (BARDIN, 2011). As médias das fichas de
encaminhamento mensal foi realizada para ser utilizada como base de dados para o Gltimo
estagio da analise de dados.

O segundo momento foi seguido a partir das respostas coletadas dos questionarios
aplicados na coleta de dados. Assim, o contetdo foi analisado através da proposta apresentada
por Bardin (2011) em seu livro intitulado Analise de Contetido, na qual a analise feita a partir
de conteddo do tipo classificatério, nos permitiu a leitura flutuante e formulacéo de hipéteses,
compreendendo o individuo dentro de suas relag@es de trabalho.

Durante essa fase de andlise, houve a possibilidade de esclarecimento de como o(a)
profissional de Psicologia e as outras profissdes observam a si e a0 meio no qual estao inseridos
na execucdo de suas especificidades dentro do campo da educacdo (BARDIN, 2011). No
terceiro momento, deixamos um relato de pesquisa sobre a interacdo feita com as profissionais
da psicologia acerca do processo de concepcdo criado dentro da equipe a respeito de sua

identidade profissional na area da educacdo a partir das demandas atendidas.
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2. PERSPECTIVAS DECOLONIAIS E APSICOLOGIA

2.1 Colonialidade e modernidade

A compreensdo da decolonialidade parte dos estudos feitos pelo Sociélogo peruano
Anibal Quijano nascido em 1928, trazendo consigo umas das maiores obras da atualidade no
processo de colonialidade latino-americano bem como o fenémeno da modernidade do mundo
contemporaneo. Sua analise parte da estrutura da colonialidade durante o processo de
colonizagdo da Europa no continente das Ameéricas, nas guerras de independéncias e na
constituicdo das repUblicas das américas.

Para Anibal Quijano (2019), a conquista das sociedades e culturas existentes nas
denominadas hoje Américas Latinas foi o comecgo da constituicdo da ordem mundial que
domina até os dias atuais. Mesmo 500 anos depois da conquista das Américas, gerando um
padrdo de poder global que articula todo o planeta, implicando assim na grande concentracdo
dos recursos do mundo voltados a uma pequena burguesia europeia e suas classes dominantes.

Para o autor, 0 momento em gue o colonialismo politico é formalmente eliminado, a
cultura europeia citada também como cultura ocidental continua sendo uma relagdo de
dominacdo colonial, tratando-se de uma colonizagdo de outras culturas, colonizacdo da
subjetividade do ser dos colonizados, atuando diretamente na integridade e identidade no

imaginario do colonizado

Eso fue produto, al comienzo, de uma sisteméatica represion no solo de
especificas creencias, ideias, imagenes, simbolos y conocimientos que no
sirvirieran para la dominacion colonial global. La represién cayé sobre todo,
sobre los modos de conocer, de producir conocimiento, de producir
perspectivas, imégenes y sistemas de imagenes, simbolos, modos de
significacion, sobre los recursos, patrones e instrumentos de expression
formalizada y objetivada, intelectual o visual. Fue seguida por la imposicion
del uso de los préprios patrones de expression de los dominantes, asi como
sus creencias e imagenes referidas a lo sobrenatural, las cuales sirvieron no
solamente para impedir la produccion cultural de los dominados sinos
tambien como medios muy eficaces de control social y cultural, cuando la
represion inmediata dejé de ser constante y sistemética (QUIJANO, 2019, p.
103-116).

A elaborag¢do do outro a partir do colonialismo surge da “descoberta” do colonizador de
povos subjugados como inferiores ao padréo de civilizagdo estabelecidos pelo homem, branco,
europeu, cishétero, no qual ao conquistar o0 novo mundo passa a estabelecer quem é ou nédo

civilizado.
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Por colonialismo, Quijano (2007, p. 93) entende:

O controle da autoridade politica, dos recursos de producdo e do trabalho de
uma populagéo determinada possui uma diferente identidade e as suas sedes
centrais estdo, além disso, em outra jurisdi¢do territorial. Porém nem sempre,
nem necessariamente, implica relacGes racistas de poder. O Colonialismo é,
obviamente, mais antigo; no entanto a colonialidade provou ser, nos ultimos
500 anos, mais profunda e duradoura que o colonialismo. Porém, sem ddvida,
foi forjada dentro deste, e mais ainda, sem ele ndo teria podido ser imposta a
intersubjetividade de modo téo enraizado e prolongado.

J& por colonialidade:

[...] é um dos elementos constitutivos e especificos do padrdo mundial de
poder capitalista. Se funda na imposi¢do de uma classificagdo racial/étnica da
populagdo do mundo como pedra angular do dito padréo de poder e opera em
cada um dos planos, &mbitos e dimensdes materiais e subjetivas, da existéncia
social cotidiana e da escala social. Origina-se e mundializa-se a partir da
América (QUIJANO, 2007, p. 342).

Esta concepcdo de Quijano (2007) nos faz olhar para como o conhecimento foi
construido no nosso pais, questionando se ele valorizou experiéncias circunscritas nos padrdes
existenciais de nossa razao colonizadora ou se transpomos, repetimos e incorporamos a forma
de conhecimento europeizado que nos distancia de sermos reconhecidos como geradores(as) de
conhecimento.

Maldonado-Torres (2020, p. 30) cita:

E, portanto, necessario refletir criticamente sobre o enredamento de
marcadores de civilizacdo com ideias que postulam outros povos como
primitivos ou selvagens, e sobre as formas nas quais a modernidade ocidental
sempre pressupde definicdes e distingdes coloniais dessa natureza.

A andlise de seus estudos concentra-se também na colonialidade como um fenémeno
subjetivo, no qual esses processos acontecem no campo das estruturas de pensamentos, partindo
da subjetividade do ser, como também um fendmeno politico no qual interfere nos processos
de produgéo intelectual dado em seus mecanismos e estruturas de conhecimentos. Seus estudos
concentram-se ndo apenas no campo tedrico, mas também na grande influéncia do pensar sobre
a colonialidade/modernidade a partir do século XX.

Para a compreensdo da colonialidade faz-se necesséario a concepgdo de que ela esté
atrelada a modernidade, as mesmas sdo face do mesmo fenémeno. Tal fenbmeno inicia-se a

partir do colonialismo, termo cunhado para a descri¢do do periodo no qual um povo é dominado
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por uma coldnia, dominada dentro do territdrio colonizado. No Brasil, o processo colonial da-
se pela dominacdo portuguesa dos povos originarios e a escravizacdo da populagdo negra
africana. Mesmo formalizado o fim da colonizacdo é possivel observar o legado do
colonialismo reverberando ap6s o fim do periodo colonial e da independéncia econémica e
politica, dando assim cunho a colonialidade e suas estruturas do pensar, politicas e sociais.
(MALDONADO-TORRES, 2020, p. 27-54).

A reverberacdo da naturalizacao do pensar do colonialismo da-se a partir da perspectiva
cognitiva que foi reproduzida por um longo tempo em um mundo eurocentrado no capitalismo
colonial/moderno, tornando natural a formacéo das estruturas do pensar a partir da colonia. Esta
naturalizacdo proveniente desde o século XVIII, a partir do iluminismo e o eurocentrismo,
passou a firmar o pensamento que a Europa era a civilizacdo central do mundo, a qual detinha
o verdadeiro saber cientifico, do pensar, do poder e influéncias econémicas e sociais, sendo eles
os grandes colonizadores eleitos por conta prépria dentro da modernidade e racionalidade.

Ao falarmos sobre o eurocentrismo e Europa, ndo nos detemos aos espacos apenas
geograficos, Quijano (2019) traz a Europa como uma metafora, referindo-se a tudo que se
estabelece como uma expresséo racial/ étnica/cultural da Europa como uma extensdo europeia,
“como uma prolongacion de ella, es decir, como um cardcter distintivo de la identidad no
sometida a la colonialidade del poder” (QUIJANO, 2019, p. 153).

Compreendendo as questdes de poder no eurocentrismo, 0 autor descreve
historicamente como um espaco em uma rede de relagcdes sociais que visam a busca de

exploracdo/dominacéo de areas determinadas dos seguintes ambitos sociais:

1) el Trabajo y sus productos; 2) em dependéncia del anterior, la natureza y
sus recursos de produccion; 3) el sexo, sus productos y la repreduccién de la
especie; 4) la subjetividad y sus productos materiales e intersubjetivos,
incluindo el conocimiento; 5) la autoridad y sus instrumentos (QUIJANO,
2019, p. 155).

A dominagéo exercida a partir do eurocentrismo dentro das estruturas firmadas nas
instituicOes reverberam ainda atualmente, ditos como a modernidade, a qual mascara as amarras
da dominacéo colonial, disfarcando-se de ideias postuladas como civilizatorias de um povo ou
nacdo. Como exemplo, temos o iluminismo europeu, descrito na historia como o periodo central
do inicio da era civilizada mundial, sendo o ideal de modernidade voltado ao imperialismo e as
novas formacodes do estado.

Naturalmente, aprendemos a conceber historicamente que este periodo é a marca por

iluminar-se da escurid@o que as civilizagdes viviam. Tal processo ndo ocorreu apenas no mundo
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material, o iluminismo é nada menos que o iluminar das ideias e do pensar. Ao refletirmos a
partir da Otica decolonial, compreendemos que as ideias a serem iluminadas partiam da
dominacdo eurocéntrica do pensar e das classificagdes sociais existentes.

Para Maldonado-Torres (2020), o padrdo de civilizacdo atravessa o iluminismo.
Ressurge na descoberta do novo mundo existente nas Américas, ao qual o eurocentrismo
conquistava desbravando terras e civilizando o até entdo ser humano n&o civilizado. Essa
conquista leva ao processo de soberania do outro, do apossar-se do ser e existir do entdo
classificado o outro, para este o outro fora desenvolvidas instituicGes técnicas, juridicas
necessarias a esta grande missdo como descreve o autor, sendo o outro lado do homem
eurocéntrico o indigena, o preto, a mulher e todas as diversidades existentes diferenciadas de
sua imagem colonial.

Neste sentido, colonizar traz consigo sempre o poder de propiciar a formacdo do
colonizado. Para o autor é o veiculo condutor da civilizacdo, tendo como seus meios a
escravidao do corpo e mente do ja citado o outro. E a disciplina aplicada ao ser primitivo e vago
de ideias a tornar-se algo dentro de uma civilizacdo eurocéntrica do porqué o colonialismo
reverbera ao passar dos séculos da formalidade da liberdade da escravidao.

A centralidade de seu pensamento da-se na estrutura de poder que se mantém na
atualidade, sendo discutido a formalidade do fim do processo colonial que se reinventa e
reelabora, significando um processo violento de destruicdo do outro, sendo este outro o
colonizado no qual passa pelo processo subjetivo e interno de auto destruicédo e aniquilacdo de
sua propria identidade, assumindo entdo a identidade do colonizador como identidade propria,
reelaborando a partir disto as relagdes de dominagéo e poder.

Ao pensarmos na modernidade/colonialidade, termo ao qual refere-se ao processo de
modernizacéo ja descrito, nos deparamos com as reflexdes advindas de todo processo de colénia
ao qual a sociedade esta estritamente associada. E de grande importancia pensar que a partir da
reflexdo do colonialismo nasce a luta que busca ndo apenas uma nova modernidade, mas,
deveras maior que a atual modernidade a qual estamos presenciando.

Esta luta é observada através da voz por vezes exalada em alto som do colonizado,
subalternizado e marginalizado, o outro. Para Maldonado-Torres (2020) podemos denominar
esta luta do existir e pensar como Decolonialidade.

Os estudos decoloniais tecem a critica ao eurocentrismo e analisam o poder na
modernidade, destacando a existéncia de um sistema de dominacdo da cultura voltada a
premissas eurocéntricas, influenciada pelo sistema global, uma matriz colonial do poder e a

construcdo de um padrdo de normalidade para a satde, doenca, natureza e subjetividade. Sobre
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pensar a subjetividade, observa-se processos colonizadores das dimensdes do ser e do agir,
ditando formas normais para o corpo e para a mente do sujeito colonizado.

Para tanto, na atualidade, observamos como 0 pensar mostra-se ecoando a partir do
colonialismo. Maria Lucia Boarini (2019) aborda sobre como 0 nosso comportamento, modo
de viver, alimentar-se, vestir-se etc., é orientado pela sociedade existente, mas ndo traz essa
problematica como um acontecimento recente. Para a autora, esta problemética ja é existente
ha séculos, esconde-se no discurso da nova geracéao.

Para a autora a tematica da boa geracéo refere-se ao esforgo historico da sociedade em
extirpar as diferentes formas de ser, comportar-se e de existir. Dentre essa discursiva,
compreender que a psicologia dentro do contexto escolar nasce em um periodo eugenista pos-
colonial, nos leva a indagacGes sobre quais ecos surgem até o presente momento, emergindo

das estruturas educacionais brasileiras.

2.2 Psicologias: historia, saberes e fazeres

Um importante estudo sobre o histérico da Psicologia Educacional no Brasil é o de
Débora Barbosa (2011), que no ano de 2011, escreveu a dissertacdo, intitulada Estudos para
uma historia da Psicologia Educacional e Escolar no Brasil. A autora nos apresentou estudos
historicos sobre como esta area da psicologia surge, destacando quais as terminologias foram
usadas com o passar do tempo, utilizando assim um recorte tempo-espaco-historico, nos dando
margem a uma analise profunda de como a psicologia adentra a educacéao.

Barbosa (2011) desenvolve um conceito sobre a palavra PsicologiaS. Para a autora
ndo tem como falar de uma Psicologia sem entendermos que mesmo este fazer recebendo
influéncias importadas de outros paises em sua teoria, diante de um pais de imensiddo
geografica e uma pluralidade de culturas, as especificidades da profissdo surgem atreladas ao
contexto historico, social, econémico, politico e étnico interno ao nosso pais.

Essa visdo que surge nos leva a analogia de uma crianga a dar seus primeiros passos,
onde cada movimento se une de maneira a auxiliar na autonomia de caminhar. Este caminho
comeca a se construir a partir da década de 1930, inicio do século XX. Diferentemente de outros
paises nos quais a psicologia surge e se consolida como um campo tedrico, seguido entdo de
suas areas especificas; no Brasil, a Psicologia surge quase que concomitante com a Psicologia
da educacéo.

Nas pesquisas realizadas por Barbosa (2011), este fazer esteve atrelado ao campo da

educacdo, separando-se como uma area especifica a partir do ano de 1962, data a qual a
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psicologia como profissdo é formalizada no pais. Dentro deste contexto, observamos as
mudangas adotadas ao longo do tempo para a terminologia dos estudos e préaticas da psicologia

no campo da educacdo, a autora cita tais mudancas:

[...] se observarmos a questdo do ponto de vista histérico, vamos encontrar
relacionado a este campo de conhecimento nomeagdes como: Psicologia
Pedagogica, Pedagogia Terapéutica, Pedologia, Puericultura, Paidologia,
Paidotécnica, Higiene Escolar, Ortofrenia, Ortofrenopedia, Defectologia.
Encontrei até referéncias que trazem conteldo desta area com as
nomenclaturas: Psicotécnica, Psicologia Aplicada as Coisas Do Ensino,
Psicologia Para Pais e Professores, Psicologia da Crianca, do Aluno e da
Professora, Biotipologia Educacional, Psicopedagogia e Psicologia Especial.
Também os termos Higiene Mental Escolar, Orientacdo Educacional e
Orientacdo Profissional muitas vezes designavam 0 conjunto de praticas
desenvolvidas deste ambito (BARBOSA, 2011, p. 111).

A autora faz algumas observagdes para demonstrar o fundamento histérico de tais
nomenclaturas, alguns exemplos visiveis desses nomes adotados que hoje associamos a
psicologia da educacdo, tais como: Puericultura, que trazia como foco o conhecimento do
desenvolvimento infantil ou a area que estudava as criangas ditas como “anormais” que se
denominava Ortofrenia, também € encontrado nomenclaturas como Higiene Escolar ou Higiene
mental escolar.

Nos atentemos a estas duas nomenclaturas: Higiene Escolar e Higiene Mental
Escolar. Um exercicio politico para entendermos como esse termo surge necessitamos voltar e
rever o periodo em que a eugenia enquanto pratica é trazida para o nosso pais. As ideias
eugenistas foram criadas pelo fisiologista inglés Francis Galton (1822-1911) que se dedicou ao
estudo da hereditariedade e evolucdo, sua pesquisa trazia o conceito conhecido pela biologia:
de cima para baixo, no qual comecava pelas caracteristicas humanas mais complexas e variaveis
concebiveis: temperamento, inteligéncia, habilidades fisicas, beleza e altura, tentando assim
construir um modelo de hereditariedade humana.

Galton acreditava que a inteligéncia era hereditaria, por exemplo, para ele os
aristocratas produziam aristocratas, nédo porque o meio influenciava diretamente na formacao
do individuo, mas sim porque, para ele, a inteligéncia era passada geneticamente. Seguindo este
pensamento, ele teorizou sobre a aceleracdo do processo de evolugdo com o proposito de refinar
a genética dos seres humanos por meio da intervencdo humana, esta forma de pensar abre uma
fenda no pensamento social elitizado da época, dando margem a conceber as préaticas advindas
da ideia de uma raca humana pura para os eugenistas e sem deformacdes fisicas e sociais
(MANSANERA,; SILVA, 2000).
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Arquivos Brasileiros de Higiene Mental datado de 1925, demonstram alguns preceitos

sobre como o0s médicos sanitaristas propunham as atividades do Higienismo brasileiro:

[...] @) prevencdo das doengas nervosas e mentais pela observancia dos
principios da higiene geral e especial do sistema nervoso; b) protecéo e
amparo no meio social aos egressos dos manicémios e aos deficientes
mentais passiveis de internacdo; c) melhoria progressiva nos meios de
assistir e tratar os doentes nervosos e mentais em asilos publicos,
particulares ou fora deles; d) realizacdo de um programa de Higiene Mental
e de Eugenética no dominio das atividades individual, escolar, profissional
e social (BRASIL, 1925, p. 223).

Ao analisarmos o recorte feito do Decreto de Lei n°. 4.778 de 1925, nos deparamos
com a seguinte frase no item d): “realizacdo de um programa de Higiene Mental e de
Eugenética, no dominio das atividades individual, escolar, profissional e social” (BRASIL, 125,
p. 223). A saude mental higienista possuia influéncias dos pensamentos eugenistas da época.
Para a eugenia, 0 ser humano poderia alcancar uma genética dita como perfeita a partir do olhar

colonial, segregando e separando a sociedade a partir de caracteristicas fisicas:

Os intelectuais e dirigentes da classe burguesa subtraiam sua
responsabilidade em relacdo aos problemas sociais mencionados e a
imputavam ao povo, associando as conturbagGes do pais ao clima tropical
e a constituicdo étnica da populagdo. Se, por um lado, a miscigenacao foi
tida como uma macula nacional, por outro, ela também foi identificada
como a via de salvacdo do pais, se bem direcionada. A imigracdo de
europeus — brancos, saudaveis e assimilaveis, foi uma das maneiras
encontradas de viabilizar a nacdo, embranquecendo-a (CARRARO, 2022,
p. 327)

Para o Higienismo Mental que sofrera influéncias eugénicas, os individuos que
apresentassem transtornos mentais ou quica ndo se adequassem as normas socialmente exigidas
de boa conduta para época, também deveriam ser separados, analisados e tratados nos dominios
dos hospitais psiquiatricos. Porém eles observaram que a profilaxia no que se refere a Higiene
mental, seria mais bem implantada em criancas, cujo acesso era dado de melhor forma dentro
das escolas, sendo acessivel esta pratica médica. (MANSANERA,; SILVA, 2000).

Para Carraro (2022), a Liga Brasileira de Higiene Mental (LBHM) concebia que
criancas na faixa etaria de dois anos, seriam as mais aptas a adaptacdo das praticas em Higiene
Mental Escolar, de acordo com a autora os médicos sanitaristas entendiam que a doenga mental
surgia em uma falha de adaptacéao do individuo, consequentemente se essa falha fosse corrigida

e evitada durante as fases iniciais do desenvolvimento da crianca, a sociedade ndo sofreria com



38

0s desajustes mentais na vida adulta. Por conta disso, surge entdo, a necessidade de adentrar a
escola e agir na prevencao das doengas mentais.
Olinto (1934, p. 122) defendia que:

a verdadeira profilaxia mental infantil, a verdadeira eugenia, resume-se em
educar. Pelo exemplo, na fase da imitag&o, depois, pela implantacéo de habitos
sadios, na fase da compreensao, finalmente pelo estudo, na fase da invencao,
de maneira menos penosa, menos dificil, mais prazerosa e feliz.

Nesse periodo, os higienistas adentram o ambiente escolar realizando um trabalho
juntamente com a escola, corpo docente e familia. A escola, em muitos casos, junto a LBHM,
promovia palestras com o intuito de vulgarizar conhecimentos aos pais, tais conhecimentos
relacionados a educacdo sexual, alcoolismo, higiene fisica e no ambiente em que moravam.
Também havia o olhar voltado para a formacéo docente, no qual eram capacitadas para atender
as demandas do como educar e observar os alunos com problemas e atrasos escolares,
realizando assim, 0 encaminhamento do corpo discente problematico para a clinica de Eufrenia
da LBHM (CARRARO, 2022).

Observamos a Psicologia da educacéo se consolidar a partir de 1960 como uma area
especifica de atuacdo, seus métodos ainda aplicados na forma de clinica-médica, com uma
atuacdo laboratorial, advinda das metodologias e estudos da LBHM. Neste periodo, a demanda
das criancas consideradas como problemas ndo era mais explicada como um fator genético e
bioldgico, passou-se a direcionar o olhar atribuindo a baixa aprendizagem escolar ao meio
cultural do qual essas criancas estavam inseridas.

Tomando forca no Brasil a teoria da caréncia cultural, a qual advém das teorias raciais,
sustentou-se a vertente que a baixa aprendizagem seria culpabilidade das formas de culturas
inferiores representada pelas criancas pobres e negras que ndo conseguiam a aprovagao escolar
(FIRBIDA; VASCONCELOS, 2018).

Firbida e Vasconcelos (2018) tecem uma critica a formacdo inicial em psicologia, a
profissdo consolidada em 1960, trazia em seu curriculo de formagdo matérias as quais
propiciavam a profissdo o enfoque maior na identificacdo de transtornos mentais, mais do que
0 enfoque da resolugdo dos mesmos. Essa critica demonstra, mais a frente, as consequéncias
acarretadas de uma formac&o ndo estruturada. Para os autores, em 1980, a psicologia ja entéo
denominada de Psicologia da Educacdo sofreu sérias criticas com foco no modo de trabalho
desse profissional, o qual focava no ajustamento escolar.

No momento da referida critica a Psicologia da Educacdo, comegcam a surgir e

expandir-se de forma acentuada os Transtornos do Neurodesenvolvimento classificados assim
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hoje pelo Manual Diagnostico e Estatistico de Transtornos mentais (DSM - 5) e expandir-se ao
ponto de, na atualidade, serd tema central dos discursos medicalizantes, referimo-nos aos:
Transtorno de Oposicdo Desafiante (TOD), Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno
do Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH), Dislexia e etc. Tais discursos levam ao objeto
de estudo central da psicologia: o fracasso escolar (FIRBIDA; VASCONCELOS, 2018), vista
ainda pela otica de todo processo historico pelo qual a Psicologia da educacgéo se consolidou.
Compreender o caminhar histérico da Psicologia Escolar torna-se possivel atraves do
estudo sendo como foco o papel da Psicologia como ciéncia e profisséo, a qual surge dentro do
contexto brasileiro em um momento social histérico na qual a criacdo e consolidacdo do
capitalismo acontece. Destacamos a importancia deste periodo histdérico no qual o capitalismo
estabelece uma nova forma nas relacGes sociais, fortemente influenciado pelas relacdes de

producdo do século XIX,

Essas novas relacfes de poder foram sustentadas por diferentes producées de
conhecimento, das quais a Psicologia fez parte. Assim, a Psicologia, como
uma disciplina, desempenhou um importante papel e uma precisa funcéo sob
0 capitalismo a de contribuir para que essa nova forma de sociabilidade
pudesse manter o desenvolvimento econdmico (GUZZO et al., 2010, p 131).

Sob uma perspectiva critica decolonial, podemos observar como as estruturas
educacionais brasileiras refletem e ecoam desigualdades sociais historicamente enraizadas,
refletindo a falta, por vezes, de acesso igualitario a educacdo. A psicologia, dentro deste cenario,
torna-se imprescindivel, porém, a regulamentacéo e especificacdo da lei que rege este fazer é
falha, perpetuando estruturalmente a excluséo.

A partir da colonialidade do ser, conceito desenvolvido por Anibal Quijano (1997), é
possivel compreender como a desumanizacao dos povos colonizados persiste nas instituicdes
educacionais, configurando uma hierarquia racial que privilegia o modelo eurocéntrico de ser
e estar no mundo. Esse conceito evidencia que a colonizacdo ndo foi apenas um evento
histérico, mas uma estrutura que continua a moldar a forma como a subjetividade e o saber séo
produzidos. A colonialidade do ser, portanto, desumaniza os sujeitos racializados, que sé@o
vistos como inferiores, desqualificando suas culturas e modos de existéncia dentro do sistema
educacional brasileiro. Tal desumanizacdo opera por meio de praticas pedagogicas e
psicossociais que reforgcam estereotipos raciais e sociais, excluindo alunos que ndo se adequam
ao padréo eurocéntrico de normalidade (QUIJANO, 1997; WALSH, 2009).

Segundo Maldonado-Torres (2007), a perspectiva de colonialidade do ser pode ser

compreendida a partir dos estudos de Frantz Fanon, no livro Peles negras, mascaras brancas.
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Fanon segundo Maldonado-Torres (2007) comeca a se observar negro em um pais colonizado
por brancos. Nesse sentido, Fanon vivia um processo de inferiorizagcdo por meio de conceitos
como nao humano e sub-humano. Ao se questionar como nédo sendo dotado de beneficios e
privilégios direcionados as pessoas brancas, vivendo em um pais colonizado, Maldonado-
Torres (2007) diz que Fanon teceu um movimento de se ver sendo preparado para ser algo ao
qual ele ndo era. Foi a partir desse conceito que Fanon comecou a discutir a ideia de
embranquecimento alucinatorio.

Maldonado-Torres (2020) entende que a escravizacdo e a descoberta do novo mundo,
as Américas, representam conceitos-chave para entendermos a colonialidade. Segundo o autor:
“Os colonizados sdo preferencialmente concebidos como espécies de animais agressivos ou
pacificos — apesar de nunca completamente racionais — que podem sempre se tornar violentos”.
(MALDONADO-TORRES, 2020, p. 39). Neste sentido, a experiéncia do ser colonizado

significa que ndo ha originalidade ou autenticidade em suas producdes sociais. Assim:

A colonialidade do saber, ser e poder é informada, se ndo constituida, pela
catéstrofe metafisica, pela naturalizagdo da guerra e pelas varias modalidades
da diferenca humana que se tornaram parte da experiéncia moderna/colonial
enquanto, a0 mesmo tempo, ajudam a diferenciar modernidade de outros
projetos civilizatdrios e a explicar os caminhos pelos quais a colonialidade
organiza  mdltiplas camadas de  desumanizagdo  dentro da
modernidade/colonialidade (MALDONADO-TORRES, 2020, p. 42).

Deste modo, Maldonado-Torres (2020) entende que a diferenca colonial precisa de se
ancorar em uma visdo de mundo estavel. Para isso, o controle e a dominacdo de varios
elementos tornam-se pertinente para dar coeréncia a uma dada ordem. A visdo de mundo, na
concepcao do autor, envolve pensar a associacdo de trés elementos importantes: saber, ser e
poder, sendo que cada um corresponde a um grupo que retne elementos basicos para dar
coeréncia a uma dada ordem, sendo: “Saber: sujeito, objeto, método. Ser: tempo, espaco,
subjetividade. Poder: estrutura, cultura, sujeito” (MALDONADO-TORRES, 2020, p. 42).

Para compreender como a Psicologia na &rea da educagdo e das escolas tem se
efetivado, teremos que abordar a experiéncia vivida do(a) profissional a fim de entender a
urgéncia de um discurso outro ou de processos de trabalhos outros que consigam ser
incorporados em experiéncias futuras. Isso se torna importante para entender como essas novas
relagcbes de poder foram sustentadas por diferentes produgdes de conhecimento, das quais a
Psicologia fez parte. Assim, a Psicologia, como uma disciplina, desempenhou um importante
papel e uma precisa funcdo sob o capitalismo, a de contribuir para que essa nova forma de

sociabilidade pudesse manter o desenvolvimento econémico (GUZZO et al., 2010, p. 131).
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Guzzo et al. (2010) em suas pesquisas descreve a historia da Psicologia brasileira
dividida em trés periodos distintos, sendo o primeiro datado do ano de 1906 a 1930, dentro da
historia passava-se pela 12 Republica no Brasil. Neste periodo, o fazer da psicologia encontra-
se fortemente influenciado pelos modelos psicologicos europeus, como ja descrito sendo eles
de forma laboratorial ao qual ndo demonstrava preocupacdes significativas de intervencdo com
a realidade educacional brasileira.

No segundo momento historico, em um periodo data de 1930 a 1960, o tecnicismo
influenciado pelas préaticas norte-americanas, utilizadas na forma de testagens psicométricas
juntamente com as praticas clinicas nas quais visavam o diagnéstico e medir a capacidade de
intelecto dos sujeitos, a partir de reflexdes da ciéncia positivista. No terceiro e tltimo momento
datado, a partir de 1960, a Psicologia adota uma postura adaptacionista de forma substancial no
campo da educacdo, dentro deste contexto o(a) profissional de Psicologia era visto como um
solucionador dos problemas comportamentais e de aprendizagem. Neste periodo, mesmo
ocorrendo mudancas, também é citado como integrante de um contexto na qual a profissao

defronta-se com os desafiadores cendrios da realidade econémica, politica e social brasileira.

Psicologia associada aos experimentos laboratoriais marcou o surgimento da
area, no inicio do século, sem que, contudo, tenha tido impacto de mudanga
na realidade. Posteriormente, na segunda metade do século passado, 0 modelo
que vigorou foi o das tendéncias psicométricas, em especial a aplica¢do de
testes psicoldgicos, os quais se fundamentavam na proposta clinica voltada
para o diagndstico ou para a mensuragao caracteristica da ciéncia positivista,
com vistas a predicdo e controle. Esse modelo de atuacdo e o corpo de
conhecimento de entdo contribuiram para a segregacao de criangas em salas
especiais e classificagdo de aptos e ndo aptos para o desenvolvimento nos
espacos educativos. Estava ai a raiz da politica de exclusdao da escola,
sobretudo da que se destinava a populagdo mais pobre e oriunda da classe
trabalhadora (GUZZO et al., 2010, p. 135).

Sob uma perspectiva critica decolonial, podemos observar como as estruturas
educacionais brasileiras refletem e ecoam desigualdades sociais historicamente enraizadas,
refletindo a falta por vezes de acesso igualitario & educacdo. A Psicologia dentro deste cenario
torna-se imprescindivel, poréem uma regulamentacgéo e especificacdo da Lei que rege este fazer
torna-se falha perpetuando estruturalmente uma exclusdo. A partir da decolonialidade nos
propomos a realizar uma analise critica frente a historia da Psicologia no Brasil, interligada com
as esferas sociais e politicas nos conscientizando das bases estruturais que mantém a

desigualdade educacional.
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2.3 Levantamento bibliogréfico em dissertaces e teses

Com base na pesquisa realizada na plataforma da CAPES em agosto de 2024, foram
selecionados trabalhos do tipo mestrado e doutorado, nos anos de 2019, 2020, 2021, 2022 e
2023, na grande area de concentracdo Psicologia e Educacgdo, especificamente na subarea de
Psicologia-Educacao.

O levantamento inicial resultou em 29 trabalhos, dos quais 18 foram descartados pelo
titulo, e 3 por ndo permitirem acesso ao conteido. Dessa forma, a analise concentrou-se em 8
trabalhos acessiveis, que abordam diversas questfes ligadas a interface entre psicologia e
educacdo, com énfase em temas como a medicalizacdo no ambiente escolar, as funcdes da
psicologia educacional e a judicializacdo de conflitos nas escolas.

Esses trabalhos exploram questdes como o papel da psicologia escolar dentro das
politicas publicas, a atuacdo dos(as) psicdlogos(as) na educacgdo inclusiva, e o impacto das
praticas educacionais sobre populac6es vulneraveis, como aluno(a)s negro(a)s e aquele(a)s com
necessidades especiais. Apesar da implementacdo da Lei n® 13.935/2019, que formaliza a
insercdo de psicélogo(a)s no contexto escolar, 0s resultados mostram que ainda existem lacunas
significativas em termos de formacdo especifica e a adequacdo das préaticas profissionais as
demandas das escolas publicas.

Na discussdo inicial, atentamos para as contradicbes entre as politicas publicas
educacionais e sua execucdo pratica, destacando a necessidade de uma formacdo continuada
mais sélida para psicologo(a)s educacionais e uma maior integracao entre teoria e pratica no
ambiente escolar. A andlise central deste estudo reflete sobre como as politicas de satide mental
e educacdo moldam o desenvolvimento de uma educacao inclusiva e humanizadora nas escolas

brasileiras.



Quadro 4: Pesquisas sobre o tema

Autor Ano Titulo IES Principais Resultados
Psicologia em Interface Diversidade Sexual: Tema pouco abordado nas escolas.
Aline Campolina com a Educacéo e as Educadores: Despreparo para lidar com questdes de diversidade sexual.
p 2023 | presencas/Auséncias da (UFSJ) Materiais Didaticos e Treinamentos: Falta de recursos especificos.
Andrade S . ) . ) -
Diversidade Sexual na Impacto no Ambiente Escolar: Presenca ou auséncia de discuss@es afeta o bem-estar dos alunos.
Escola
Medicalizacdo e Desmedicalizagdo: Anélise da interseccionalidade entre raca, classe e género na
Processos de ~ L x N
S educacdo de um aluno negro em escola publica. Exploracdo da desumanizacdo, laudos
(des)medicalizacao de Lo S L
Fernanda De um aluno nearo de escola médicos/psicoldgicos e o papel da escola na trajetdria do aluno.
Cassia Oscar 2023 tblica: d?élo 0s Na UFSJ Praticas Desmedicalizantes: Dialogo entre redes intra e extraescolares. Expressao do aluno através
Otaciano P - dlalogos da musica. Estratégias psicoldgicas para facilitar a comunicagéo.
interface psicologia e . x N . ~ .
educagio Impacto Social: Transformagap c_ja _popu_lagao negra em sujeitos ndo-humanos. Necessidade de
ferramentas que perpetuem o siléncio individual e coletivo.
Desconhecimento sobre o Papel do Psicélogo Escolar: Falta de compreensdo das fungdes do
. psic6logo na escola, apesar do desejo de sua presenca.
Perspectivas de atores A ~ Sy b . . .
. o escolares: quais as Importancia das Relago_es Afetivas: Re_levanma de construir relagfes de afeto no ambiente escolar
Eliane de Siqueira | 2022 v oo ~ para promover desenvolvimento e aprendizagem.
possibilidades de atuacéo UFES - ; : N . A .
Gongalves 40 psic6lodo na Visdo Estigmatizada da Adolescéncia: Percep¢do da adolescéncia como um periodo conturbado,
e durF:)a %0 bgsica’) impactando a visdo e o tratamento dos estudantes.
¢ ' Exaustdo dos Profissionais Escolares: Relatos de cansaco devido as responsabilidades e falta de
recursos adequados.
Contradig¢des na Implementacgdo: Divergéncias entre as acdes do Programa Novo Mais Educacéo e
Novo Mais Educacdo: A 0s objetivos oficiais, especialmente na erradicagdo do fracasso escolar.
que(m) sera que se Discurso Preconceituoso: Identificagdo de preconceitos contra classes vulneraveis, apontando para a
Barbara Maria 2019 | destina? - um Olhar da UEU necessidade de repensar coletivamente as politicas educacionais.
Costa Silva Psicologia Escolar e Participacdo dos Atores: Importancia da colaboracdo de diferentes atores na educacéo, incluindo a
Educacional para as Psicologia Escolar.
Politicas Publicas Investimentos Necessarios: Enfase na necessidade de investimentos adequados para atender as reais
necessidades da educacdo de qualidade no Brasil.
A psicologia escolar e a Espaco de Dialogo: Rodas de conversa criaram um espaco para fala e escuta das familias, promovendo
Carolina Lemos | o219 | relagdo familia-escola: UEU reflexdes e mudangas positivas.

Valadao Ribeiro

construindo caminhos de
aproximacéo

Participacdo Ativa: Importancia da participacdo ativa das familias no ambiente escolar, além de
reunides e bilhetes tradicionais.
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Relacdo Horizontal: Necessidade de uma relagdo de horizontalidade entre a escola e a comunidade
escolar, onde todos tém voz.

Desafios e Reflexdes: Desafios como a falta de protagonismo do aluno e a necessidade de repensar a
educacdo para incluir dimens6es sociais, culturais e emocionais.

A psicologia escolar
problematizando o

Aumento da Violéncia: Identificacdo do aumento da violéncia nas escolas como fator central para a
judicializacéo dos conflitos escolares.
Auséncia Familiar e Despreparo Escolar: Falta de apoio familiar e despreparo da comunidade

Thatyanny Gomes | 2021 processo de UEAM escolar contribuem para a necessidade de intervencao judicial.
Fernandes judicializaao dos Diversidade de Acdes da Psicologia Escolar: Psicologia Escolar pode enfrentar a judicializagcdo com
conflitos escolares prétlca§ baseadas em cooperacéo e diélogo. _
Necessidade de Novas Abordagens: Sugestdo de novas abordagens e condutas para lidar com as
variaveis nas relacdes escolares.
Contratacdo de Profissionais: A pesquisa identificou que os editais utilizados para a contratagéo de
“EU CHEGUEI NA psicélogos escolares em Joinville _néo eram especjficos paraa area da edqcagéo, mas sim para.a_sa_\ude.
v ~ Necessidade de Formacdo: Foi destacada a importancia de potencializar a formacdo inicial e
ESCOLA”: a inser¢do de . . L e
sicologas escolares na cor]tl_nuada dos_ ps_lcolggos escollares para rr_1e|_hora_r a pratlcg p,roflssmnal. o _
Jeferson Andrade | 2023 pd 9 basica da red UNIVILLE | Praticas Profissionais: As praticas profissionais das psicologas escolares sdo influenciadas por
emldz?gﬁ)oal ZZ i? da?jee d: queixas escolafes de teor patologizan_te, evidt_en_ciando a necessNidade de_superviséo e fo_rmagéo critical.
Joinville Impleme:ntac_;ao da Lei: A Secretaria Municipal _de Educacdo de Jomvnle_ fe_z mpwmentos para se
adequar a Lei n°® 13.935/2019, mas enfrentou desafios na contratacdo de profissionais com experiéncia
especifica na area escola
Estratégias de Avaliacao: As psicélogas utilizam a Escala WISC para avaliar alunos com dificuldades
_ _ A patologizagio da escolargs, mas enfrentam limitacdes devido a_alta demanda. o _ _
Maria Aparecida educagio: a praxis do Encaminhamentos: Os alunos sdo encaminhados para psiquiatras, neurologistas, psicélogos e
De Assis 2022 psicélogo. no contexto UNESC psicopedagogos, além de servicos especializados como CAPS e UBSs.
Gaudereto educacional diante das Intervenc@es: As intervencgdes sao realizadas principalmente com professores e coordenadores, com
Mautoni L pouca intervencado direta com os alunos.
dificuldades escolares e N PR o ~ . .
Criticas a Patologizacdo: H4 uma critica & patologizagao na educacdo, mas as praticas das psicologas
ainda seguem essa logica devido a estrutura educacional e médica vigente.
A acdo profissional do Caréncia de Artigos: Identificou-se uma falta de artigos sobre a atuacdo de psicologos na educacédo
psicélogo junto a inclusiva, com predominéancia de publicaces subsequentes a perspectiva inclusiva.
estudantes com Formas de Atuacdo: Os artigos incluidos descrevem formas de atuacdo tradicionais, emergentes e
Tatiana Rabitto | 2021 necessidades UEPR combinadas, distanciando-se do modelo clinico.

educacionais especiais:
uma reviséo sob a
perspectiva da teoria da
subjetividade.

Acles Profissionais: Relatam ac¢des profissionais que favorecem novos sentidos subjetivos nos
estudantes e na comunidade escolar, promovendo uma atitude critica, ativa e criativa.
Intervenc@es Diretivas: Alguns artigos ainda relatam intervencgdes diretivas e individualizantes.
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Fonte: Elaborado pela autora, 2024.
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Ap0s pesquisa sobre as produgdes atuais da psicologia como campo de estudo e atuagéo
na educacdo brasileira, conseguimos identificar pontos importantes a serem levantados neste
trabalho, em suma observamos que as dificuldades encontradas entre o formato clinico no qual
a psicologia € conhecida na atualidade brasileira, como também politicas publicas ineficientes
que corroboram para que as praticas exercidas possam exercer o papel educacional nas esferas
escolares.

Na dissertacdo de mestrado da pesquisadora Thatyanny Fernandes (2021) pontos
importantes sobre o papel da psicologia escolar no enfrentamento da judicializacdo dos
conflitos escolares é o causador dos principais desafios, sendo a falta de preparo do corpo
docente escolar para lidar no cotidiano com questdes internas, levando a dependéncia do
sistema judicial. A formacdo dos(das) profissionais da educacdo é outro ponto levantado e
analisado, o qual para a autora as problematicas que envolvem a falha na formacdo dos
profissionais deixando uma lacuna entre a teoria e a préatica, resultam em uma abordagem
remediativa, onde o profissional da psicologia escolar é frequentemente chamado apenas
guando o conflito ja alcancou dimensdes criticas, este fendBmeno ocorre mediante ao formato
clinico da psicologia, sendo como foco a formacdo voltada em sua maior parte para areas
relacionadas a satde. Além disso, a falta de didlogo entre os membros da equipe escolar e as
familias contribui para a escalada dos problemas, reforcando a necessidade de intervencdes
judiciais (Fernandes, 2021).

Na pesquisa de Fernandes (2012), descreve que o trabalho do profissional da psicologia
escolar deve ir além da resolucdo pontual de conflitos, sendo também como atuacdo préatica o
levantamento e apontamento dos fatores iniciais dos conflitos existentes, neste ponto, a atuacéo
preventiva e mediadora é central para evitar a judicializacdo. Repensar as praticas que envolvam
o trabalho conjunto entre os diversos atores escolares como: professores, alunos, pais e a propria
comunidade, sdo praticas fundamentais para a construcdo de um ambiente escolar saudavel. A
psicologia escolar, nesse contexto, assume um papel estratégico na construcdo de uma cultura
de dialogo e fortalecimento de vinculos dentro das institui¢cdes educacionais (Fernandes, 2021).

A pesquisa revelou que uma grande problematica observada dentro das dificuldades da
psicologia escolar é oriunda de problemas estruturais, que demonstram-se a partir da formacéo
limitada, os profissionais da psicologia escolar frequentemente se deparam com expectativas
reduzidas quanto ao seu papel, sendo estrutural o problema que envolve a formacdo deste
profissional e perpassando diretamente até sua préatica exercida na escola, ao qual muitas vezes
vistos como intermediadores de laudos e diagndsticos. Isso dificulta a implementagdo de

intervengdes mais amplas e preventivas. Para a autora, a formagéo continuada dos profissionais
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da psicologia escolar e o fortalecimento de sua atuagdo em consonancia com as diretrizes da
Lei n° 13.935/2019 sdo fundamentais para que sua pratica contribua efetivamente para uma
educacdo inclusiva e transformadora (Fernandes, 2021).

Para Aline Andrade (2023), a psicologia escolar exerce um papel crucial na promocéo
de satude emocional e cognitivo do(a)s aluno(a)s, neste ponto destacamos a importancia de
repensar sobre a implementacdo da educacdo emocional no contexto escolar, area na qual a
psicologia como atuante dentro da escola, pode favorecer ao crescimento emocional dos alunos,
atuando de forma ativa com os(as) educadores nas formacdes continuadas, servindo como uma
ponte entre as necessidades individuais e coletivas no ambiente escolar. O principal objetivo é
implementar intervencdes que favoregcam uma educagéo inclusiva, sendo esse incluir, observar
as inimeras diferencas a particularidades existentes no grande universo das diferentes formas
do ser, levando em consideracéo suas historias de vida e os desafios sociais que enfrentam, tais
fatores unicos compdem a macro diversidade escolar. Além disso, a atuagdo do profissional da
psicologia escolar visa problematizar praticas pedagdgicas que possam levantar
guestionamentos sobre as exclusdes e desigualdades na escola.

No entanto, a psicologia escolar enfrenta desafios significativos, como a resisténcia na
integracdo das contribuigdes da profissao no cotidiano escolar e dificuldades em enfrentar
politicas publicas que ndo priorizam o bemestar emocional dos alunos. Logo, o psiclogo esc
olar deve lidar com questfes familiares e sociais que impactam o desempenho dos estudantes,
frequentemente além do ambito escolar.

A dissertacdo de Fernanda Otaciano (2023) aborda os processos de medicalizacdo e
desmedicaliza¢do da educagédo, especialmente no contexto de alunos e alunas pretos(as) na
escola publica. A autora utilizou-se de uma abordagem qualitativa como base metodoldgica,
analisando as interacdes entre raca, classe e género no ambiente escolar. O estudo revelou como
essas dinamicas influenciam nas praticas escolares e as intervencdes médicas e psicoldgicas
voltadas aos(as) estudantes, particularmente aqueles que enfrentam as maltiplas camadas de
vulnerabilidades sociais.

Com isso é importante observarmos que no contexto da psicologia escolar, este
profissional é de extrema importancia pois, possibilita a promoc¢do do bem-estar emocional e
cognitivo desses alunos(as), buscando intervencdes em questdes como a evasdo escolar e
exclusdo social, especialmente entre aluno(a)s preto(a)s. Otaciano (2023) enfatiza que o
trabalho do(a) psicologo(a) escolar deve ir além de diagndsticos simplistas, neste contexto
acontece a separacao entre o profissional da saide do escolar, diagnosticar o aluno dentro da

escola, ndo faz parte das atribui¢bes do profissional da psicologia na escola, na atualidade
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compreendemos que o processo de diagnostico é feito na esfera do campo de atuacéo da salde,
sendo formada pelas equipes que possuem aptiddes técnicas para realizacdo do diagnostico
como: meédicos(as), neuropsicologos(as), psicélogos(as), fonoaudidlogos(as) e terapeutas
ocupacionais. Neste ponto apresentamos um adendo entre o processo de acompanhamento
clinico das criangas envolvidas com a intera¢do dos profissionais da salde na educag¢do. Em
1994 o Brasil participou na Espanha da Conferéncia de Salamanca, no dia 10 de julho do citado
ano ficou firmada a Declaracdo de Salamanca, a qual discutia premissas para a educacao
inclusiva dos paises participantes, sendo como parte importante a integracdo da saude na esfera
da educacéo.

Na Declaracdo de Salamanca foi abordado a relevancia da integracdo na colaboragéo
entre os setores da saude e educacdo como parte fundamental para garantir o atendimento das
necessidades educacionais nas particularidades de todos os alunos, principalmente aqueles com
necessidades especiais. Nas diretrizes orientaram-se que essa integragdo ocorra tanto em niveis
nacional quanto municipal, resultando um apoio eficaz e complementar a area da educacao.

Neste contexto, 0s servicos de saude e assisténcia social devem estar de acordo com as
politicas educacionais, visando uma educacdo inclusiva frente as diversidades escolares. A
implementacdo dessa integracdo envolve, no nivel local, uma abordagem coordenada entre
escolas e instituicdes de saude, permitindo ajustes conforme as necessidades dos alunos e 0s
recursos disponiveis. Sendo de suma importancia o apoio externo de profissionais da salde,
como psicologos e fonoaudidlogos, atuando de forma direta nas escolas, potencializando o
trabalho pedagdgico. Buscando viabilizar essa estrutura conjunta, é recomendada a criacdo de
sistemas de gestdo que fomentem a articulacdo entre salde, educacdo e assisténcia social,
incentivando a formag&o de escolas inclusivas e o uso compartilhado de recursos das trés areas
(Declaracdo de Salamanca, 1994).

Diante disto, observo que a discussdo sobre a possibilidade de profissionais estarem
integrando a equipe escolar é levantada desde 1994, onde j& se observava a necessidade da
integralidade do profissional da psicologia dentro da escola. A grande questéo a ser repensada
nasce em questdes estruturais, esse profissional faz parte da educagdo ou da saude? Sendo a
psicologia classificada como area da saude, qual o formato ela assume dentro da area da
educacdo? Quando falamos sobre estruturas compreendemos como ja abordado neste trabalho
que a psicologia e a psiquiatria ao adentrar a escola no Brasil, sofreu grandes influéncias
eugenistas e segregacdo dentro da escola, adotando um formato engessado da clinica médica.
Portanto trago a reflexdo das estruturas clinicas que por vezes possam rotular e sentenciar

criancas na escola, desviando-se de seu papel que é integrar e incluir.
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Outro principal desafio encontrado na atuagdo da psicologia escolar, esta a resisténcia
das instituicdes escolares a desmedicalizacdo, que muitas vezes se traduz na imposi¢do de
diagnosticos baseados em critérios isolados e que desconsideram o contexto social e racial
do(a)s estudantes. A critica a essas praticas ressalta a importancia de promover uma educacao
mais inclusiva e equitativa por meio do didlogo e da escuta ativa, que possibilitam préaticas
desmedicalizantes no ambiente escolar. A psicologia escolar pode desempenhar um papel
crucial na construcdo de uma educagdo mais justa e humanizada (Otaciano, 2023).

A pesquisadora Eliane Gongalves (2022), descreve em sua pesquisa que a psicologia
escolar desempenha um papel essencial na promog¢éo do desenvolvimento e da aprendizagem
do(a)s estudantes, considerando os marcadores sociais, familiares e escolares como influentes
nesses processos. A atuacdo deste profissional envolve diferentes niveis de intervencao, desde
0 individual até o coletivo, buscando criar um ambiente escolar acolhedor e propicio ao
aprendizado. A autora observa que, muitos atores escolares ndo compreendem plenamente o
papel do profissional da psicologia escolar, o que dificulta a valorizagéo e a insercdo desse
profissional nas escolas. Essa falta de compreensao, aliada a sobrecarga de trabalho enfrentada
pelo(a)s psicologo(a)s que atuam em secretarias de educacdo juntamente ao desvio de suas
funcdes, compromete a eficacia das intervencdes e limita o impacto positivo que esses
profissionais podem ter no ambiente escolar.

A falta de integracdo das politicas educacionais com as amplas interferéncias sociais,
econbmicas e histdricas que afetam o processo de escolarizacdo também representa um grande
desafio para a atuacdo do(a) psicologo(a) escolar. Politicas que ndo consideram esses fatores
limitam a eficacia das intervencdes, dificultando o alcance de uma abordagem mais inclusiva e
completa.

No entanto, as possibilidades de atuacdo do(a) psicélogo(a) na educacao basica sdo
amplas. A insercdo desse profissional nas escolas € vista como necessaria pela maioria do(a)s
entrevistado(a)s, com o objetivo de priorizar a saide mental como fator fundamental para a
aprendizagem. O publico-alvo inclui ndo apenas o(a)s estudantes e suas familias, mas também
o(a)s profissionais escolares e a comunidade. As contribui¢bes esperadas do(a) psicélogo(a)
escolar incluem atendimentos individuais, orientagdes, promocéao de didlogos e mediagdo de
conflitos entre servidores (a)s, o que reflete a necessidade de uma atuacdo integrada e
abrangente. Ainda assim, o desconhecimento sobre o papel do(a) psicologo(a) escolar persiste,
sendo essencial disseminar conhecimento sobre suas funces e intervengdes de modo a garantir
sua insercdo efetiva nas escolas publicas, conforme orienta a Lei n.° 13.935 (GONCALVES,
2022).
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Na pesquisa intitulada “Novo Mais Educagao: A que(m) sera que se destina? - um Olhar
da Psicologia Escolar e Educacional para as Politicas Publicas”, Silva (2019) apresenta uma
analise critica das politicas publicas educacionais sob a perspectiva da Psicologia Escolar e
Educacional. A autora discute a relevancia dessas politicas para garantir o direito a educacédo
de qualidade para todos, sublinhando o papel essencial do psiclogo na sua elaboragédo e
implementacéo.

A centralidade da pesquisa desenvolve-se a partir do Programa Novo Mais Educacéo,
uma iniciativa nacional do Ministério da Educacéo voltada para a ampliacéo da jornada escolar.
Atraveés de observagdes e entrevistas com diversos envolvidos no programa, como monitore(a)s
e facilitadore(a)s, Silva (2019) identificou contradigcOes entre as agdes executadas e 0s objetivos
oficiais, que buscam erradicar o fracasso escolar. Além disso, a pesquisa revela a presenca de
um discurso preconceituoso em relacdo as classes mais vulneraveis.

A autora argumenta que é fundamental repensar as politicas educacionais, elaborando-
as de forma coletiva e envolvendo ativamente todos o(a)s participantes, incluindo o(a)s
psicologo(a)s escolares. Ela defende que os governantes devem investir adequadamente para
atender as reais necessidades de uma educacdo de qualidade no Brasil. Nesse sentido, a
Psicologia Escolar Critica se apresenta como uma abordagem que ndo apenas busca
compreender, mas também transformar a realidade educacional, promovendo uma educacao
mais justa e inclusiva.

A autora aponta que os principais desafios enfrentados pela Psicologia Escolar incluem
a necessidade de romper com préaticas tradicionais e adaptacionistas que desconsideram 0s
marcadores politicos e sociais nos quais os alunos estdo inseridos. Para Silva (2019), a
psicologia escolar deve comprometer-se com uma educacdo democratica e igualitaria,
enfrentando as contradices entre as politicas pablicas e a realidade escolar. E fundamental que
o(a)s psicologo(a)s escolares participem ativamente da elaboracao e implementacéo de politicas
educacionais, assegurando que estas sejam desenvolvidas coletivamente e com investimentos
adequados. Além disso, a autora destaca a importancia de dar voz ao(a)s aluno(a)s e a outro(a)s
atores escolares, que frequentemente sdo silenciados nas decisdes que impactam diretamente
suas vidas e 0s processos de aprendizagens.

Na dissertacdo "A psicologia escolar e a relacdo familia-escola: construindo caminhos
de aproximacéo”, Carolina Ribeiro (2019) destaca o papel fundamental da Psicologia Escolar
na promocao de uma conexdo mais proxima entre a familia e a escola. Utilizando os principios
da Psicologia Escolar Critica, a autora prop0e a criacdo de espacos de dialogo, como rodas de

conversa, que favorecem a escuta ativa e a reflexdo conjunta entre esses dois contextos.
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Segundo Ribeiro (2019), essas iniciativas ndo apenas permitem uma compreensdo mais
profunda das dindmicas familiares e escolares, mas também resultam em transformagdes
positivas na rotina das familias.

Ao se falar sobre as politicas publicas, Ribeiro (2019) observa uma caréncia de diretrizes
especificas que promovam essa relacdo de maneira sistematica e efetiva. Para a pesquisadora a
formulagdo de politicas voltadas para a integracdo entre familia e escola poderia fortalecer essa
parceria, contribuindo para um ambiente educativo mais inclusivo e colaborativo. Um dos
problemas recorrentes na relagcdo escola-familia acontece em sua maior parte no déficit da
comunicacéo entre ambas, sendo um agravante para a impossibilidade de medidas colaborativas
para o bem-estar e desenvolvimento dos alunos, neste ponto uma equipe na qual composta por
multiprofissionais possibilita a compreensdo e comunicacdo de toda comunidade estudantil.

Ribeiro (2019) aponta em sua analise algumas limitacGes das politicas publicas no
contexto da Psicologia Educacional e sua relagdo com a escola. Entre os principais desafios, ela
menciona a falta de investimento adequado na formac&o continuada do(a)s docentes, que resulta
em sobrecarga e desvalorizacao do trabalho desses profissionais. Além disso, a autora destaca
que a relacdo entre familia e escola frequentemente assume um carater mercadoldgico, onde a
educacdo € vista como um servigco e ndo como um direito social, dificultando uma parceria
verdadeira. Outro ponto abordado € a desigualdade nas relagfes, uma vez que a dependéncia
financeira das escolas privadas em relacdo as mensalidades pode levar a compromissos que
priorizam a satisfacdo dos "clientes" em detrimento de principios educacionais soélidos. Esses
aspectos evidenciam a necessidade de politicas publicas que promovam uma educacdo mais
equitativa e colaborativa.

A pesquisadora também apresenta estratégias para facilitar a aproximacao entre familia
e escola, fundamentadas nos principios da Psicologia Escolar. Dentre elas, a autora sugere a
criacdo de rodas de conversa, que proporcionam espacos de didlogo onde familias e educadores
possam compartilhar experiéncias e reflexdes, esta escuta profissional e acolhedora possibilita
a compreensdo das demandas familiares e escolares. Alem disso, a transparéncia no PPP é
ressaltada como uma forma de permitir que as familias compreendam melhor o processo
educativo. A promogéo de uma relagdo de parceria, evitando o clientelismo, e a atuagdo do(a)
psicologo(a) escolar como mediador(a) em discussdes que fortalecam essa relacdo sdo outras
propostas apresentadas pela autora.

Por fim, Ribeiro (2019) realiza criticas sociais relevantes em sua dissertacdo. Ela
questiona se a aproximacéo entre familia e escola é realmente desejada por ambas as partes e

critica a falta de abertura das escolas para a participacao ativa das familias. Além disso, a autora
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aponta que a escolha por escolas privadas pode funcionar como um mecanismo de excluséo
social, garantindo que apenas individuos de classes sociais semelhantes frequentem esses
ambientes. A busca por homogeneidade entre os alunos é mais uma critica apresentada, pois
essa perspectiva limita as interagdes com criancas de diferentes idades e contextos sociais,
restringindo a diversidade e a inclusao.

Na pesquisa "A Patologizacdo da Educagdo: A Praxis do Psicologo no Contexto
Educacional Diante das Dificuldades Escolares”, Mautoni (2022) investiga a patologizacéo da
educacdo por meio da pratica do(a)s psicélogo(a)s no ambiente escolar, com énfase nas
dificuldades enfrentadas por aluno(a)s. A autora aborda a falta de clareza nas politicas publicas
acerca do papel do(a) psicologo(a) escolar, o que dificulta a definicdo de suas funcBes e 0s
limites de uma educacdo que busca desenvolver a consciéncia critica e emancipadora dos
sujeitos.

Mautoni (2022) baseia sua anélise nas teorias de Paulo Freire e Ignacio Martin-Bard
para compreender como o(a)s psicélogo(a)s lidam com as dificuldades de aprendizagem. Sua
pesquisa incluiu entrevistas semiestruturadas e grupos focais com trés psicologas da Secretaria
Municipal de Educacdo de Criciuma/SC, realizadas através do Google Meet em razdo da
pandemia de Covid-19. Os resultados indicam que as psicologas utilizam a Escala WISC,
participam da formacdo continua de profissionais da educacdo e oferecem assessorias
pedagogicas. Contudo, Mautoni (2022) critica a tendéncia a patologizacdo no ambito
educacional, apontando que, apesar das criticas, a pratica das psicélogas ainda se alinha a légica
dos diagndsticos e encaminhamentos médicos. A autora conclui que essa abordagem transforma
a escola em um espaco de patologizacdo e medicalizacao, sem resolver as reais dificuldades de
aprendizagem dos alunos. Ela propde a necessidade de mais estudos para uma compreensao
mais profunda da praxis da psicologia escolar no Brasil e na América Latina, evidenciando 0s
obstaculos para uma pratica verdadeiramente libertadora e transformadora.

Segundo Mautoni (2022) ao examinar as diversas estratégias de avaliacdo utilizadas
pelo(a)s psicologo(a)s, como a aplicagdo da Escala WISC e a realizagdo de entrevistas para
identificar as dificuldades dos alunos. Ela menciona que os encaminhamentos muitas vezes
direcionam os alunos para profissionais de saude, como médicos, quando necessario. As
intervencdes envolvem acgdes pedagdgicas e psicologicas para apoiar os alunos, incluindo
capacitacdo de professore(a)s e assessorias pedagogicas. A autora critica a tendéncia de
patologizar dificuldades escolares, embora reconheca que a pratica dos psicélogos continua a

seguir essa logica, influenciada pela estrutura educacional vigente.
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Na pesquisa observamos que a falta de clareza na atuacdo do(a)s psicologo(a)s
escolares, que proporcionam desafios para definir seu papel especifico no contexto educacional.
Ela também aponta os limites impostos a uma educacao critica e emancipadora, frequentemente
comprometidos pela logica patologizante que predomina nas escolas. A autora também destaca
a subordinac&o das escolas ao protagonismo de profissionais da saude, especialmente medicos,
0 que dificulta a implementacdo de uma préxis critica e reflexiva por parte dos psicologos.
Mautoni (2022) critica ainda a estrutura que se baseia em laudos, diagndsticos e
encaminhamentos para profissionais de saude, a qual perpetua a patologizacao e medicalizacdo
dos problemas escolares, sem efetivamente resolver as dificuldades de aprendizagem
enfrentadas pelos alunos.

Segundo Rabitto (2021), a atuacao do(a)s psicologo(a)s na escola se caracteriza por uma
abordagem abrangente, que envolve tanto os estudantes quanto a comunidade escolar, incluindo
professores, familiares e outros profissionais. Um aspecto crucial das intervencgdes psicoldgicas
é o foco na subjetividade, onde as acdes buscam favorecer novos sentidos subjetivos no(a)s
estudantes, estimulando um posicionamento critico, ativo e criativo. Contudo, a atuacédo do(a)s
psicologo(a)s enfrenta desafios, como a tendéncia a patologizacdo dos problemas de
aprendizagem e a necessidade de uma maior integracdo com outros profissionais da educacao.

A autora também critica aspectos das politicas publicas educacionais que afetam a
pratica do(a)s psicologo(a)s. Ela questiona o modelo clinico individualizante, que se concentra
nos problemas dos individuos sem levar em conta as condi¢des sociais e educacionais que
contribuem para esses problemas. Além disso, destaca a escassez de producdo tedrica sobre a
atuacdo dos psicélogos na educacdo especial e inclusiva, apesar de sua relevancia. Muitas vezes,
as demandas dos educadores aos psicélogos refletem uma visdo patologizante e
individualizante das dificuldades enfrentadas pelos estudantes, responsabilizando-os e suas
familias pelo fracasso escolar. Nesse contexto, Rabitto (2012) ressalta a necessidade de um
compromisso social por parte do(a)s psicologo(a)s, defendendo praticas que promovam a
inclusdo e a justica social no ambiente escolar.

Na revisdo sob a perspectiva da Teoria da Subjetividade, a autora enfatiza a dimensao
subjetiva da aprendizagem, que €é entendida como um processo complexo e socio-relacional,
envolvendo tanto a subjetividade individual de estudantes e professore(a)s quanto a
subjetividade social dos espacos escolares. Nesse sentido, as agdes profissionais dos psicologos
devem ser ndo diretivas, favorecendo a construcdo de novos sentidos subjetivos na comunidade
escolar e promovendo uma atitude critica, ativa e criativa. Além disso, a inclusao é abordada

considerando a subjetividade social da escola, evidenciando a necessidade de préaticas que
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evitem a culpabilizacdo dos estudantes por suas dificuldades. A Teoria da Subjetividade,
portanto, oferece uma base para praticas profissionais mais abrangentes e contextualizadas, que
vao além do modelo clinico tradicional (RABITTO, 2021).

As evidéncias extraidas dos trabalhos analisados apontam para a necessidade de uma
formacdo continuada e integrada entre psicologo(a)s escolares e profissionais da educacéo,
visando promover intervencOes que respeitem as particularidades de cada aluno(a) e as
especificidades do contexto escolar. A interseccdo entre a psicologia e a educacdo €
fundamental para assegurar o direito a educacdo inclusiva e de qualidade, transformando as
escolas em espacos acolhedores e que considerem a diversidade como um valor central.

Ao abordar as lacunas e os desafios presentes nas préaticas da psicologia escolar, este
levantamento bibliogréfico evidencia a importancia de praticas colaborativas, que visem nédo
apenas a resolucdo de problemas, mas também a promocdo de um ambiente educacional
saudavel e inclusivo, no qual todo(a)s o(a)s aluno(a)s tenham a oportunidade de desenvolver
seu potencial.

Além disso, o fortalecimento do didlogo entre as diversas areas do conhecimento, em
especial entre a psicologia e a educacao, é essencial para construir uma pratica profissional que
va além do atendimento pontual e que busque efetivamente transformar as relacGes e estruturas
presentes nas escolas. A psicologia escolar deve ser vista como uma aliada na construcéo de
um sistema educacional que priorize o desenvolvimento integral dos alunos, respeitando suas
individualidades e promovendo a inclusdo e a equidade.

Por fim, a reflexdo critica sobre o papel do(a) psicélogo escolar, as politicas publicas e
as praticas educacionais € vital para a construgdo de um futuro mais justo e acessivel a todos,
onde cada estudante possa encontrar na escola um espago de acolhimento, aprendizado e

crescimento.



54

CAPITULO 3-PERSPECTIVAS SOBRE A ATUAGCAO DE PSICOLOGOS(AS) NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO SEGUNDO A LEI N. 13.935/2019

3.1 Andlise das fichas

O presente estudo iniciou-se a partir dos questionamentos relacionados ao trabalho
do(a) profissional da Psicologia dentro do contexto educacional da cidade de Paranaiba MS,
descrevemos abaixo o caminhar deste percurso investigativo a partir do diario de campo ao qual
a pesquisadora adotou como um método de coleta de informacdes.

A proposta foi apresentada & Secretaria de educacdo do municipio no dia 16/03/2023,
todo o prévio caminhar foi explicitado, deixando orientada todas as etapas e 0s procedimentos
éticos adotados em uma pesquisa. A Secretaria de educacdo demonstrou-se muito animada com
a pesquisa, a mesma relatou a necessidade da apresentacdo dos resultados obtidos apés a
pesquisa concluida. Segundo ela, isso pode auxiliar na qualificacdo do trabalho da equipe,
contribuindo com o enriquecimento do conhecimento da Prefeitura sobre o trabalho dos
profissionais da equipe de multiprofissionais do municipio.

No dia 17/05/2023, o projeto de pesquisa e todos os seus apéndices foram submetidos a
apreciacdao do Conselho de ética e pesquisas com seres humanos (CESH, da UEMS), via na
Plataforma Brasil. E com o CAAA 69848123.2.0000.8030, obtivemos em 06/06/2023 a n&o
aprovacao do mesmo mediante a insatisfacdo referente aos procedimentos de riscos e beneficios
gue o projeto apresentava. Procedemos com as alteracdes sugeridas pelo CESH, sendo
submetido novamente em 02/07/2023, obtendo um novo parecer de aprovacao em 01/08/2023.

Realizamos a primeira visita a Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) para a
primeira etapa da pesquisa, em 15/08/2023. Neste encontro foi apresentada a pesquisa para toda
a equipe multiprofissional. Para bem entender foi discutido sobre as metodologias aderidas para
a coleta de informacdes referentes a pesquisa, a equipe mostrou-se receptiva e cooperativa
mediante o discurso apresentado. Notou-se, neste primeiro encontro, muita preocupagdo com o
que seria tratado, posto que a equipe é nova no municipio e foi instituida em 2022.

Neste encontro foi-se firmado o dia para que as fichas dos encaminhamentos advindos
da sala de aula e que séo levados a equipe fossem analisados pela pesquisadora. Os dados
referentes foram coletados no dia 22/08/2023, elas ndo estavam em seu local original,
encontravam-se previamente separadas e classificadas segundo a relac¢do das escolas e Centros
de educacéo infantil (CEINfs) que o municipio tem.

Todas as fichas datadas de 2023 foram analisadas de criancas com a idade entre 4 e 5

anos. Durante a catalogacdo das mesmas, a equipe realizava no mesmo local uma reunido
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voltada ao informativo dos encaminhamentos e demandas apresentadas com uma equipe de
professoras do ensino fundamental da rede publica de ensino.

No dia 24/08/2022 foi realizado o ultimo encontro referente a coleta de dados, ao
finalizar o trabalho podemos descrever a inconsisténcia em relacéo as informacdes constantes
nos encaminhamentos. Muitas ndo forneciam informacbes bésicas que propiciassem a
categorizacdo dos dados na pesquisa. Ao todo, tivemos acesso a 58 fichas de encaminhamento,
abaixo descrevemos por grupo as 42 que ndo serdo utilizadas, segundo algum item de

caracterizacdo que as tornam possivel de serem agrupadas:

QUADRO 5 — Caracterizacao das fichas ndo utilizadas

Caracterizagéo do grupo Quantidade
Grupo 1 | Laudos descartados por apresentarem ano do requerimento inferior a 2023 15
Grupo 2 | Por ndo conter data concisa na ficha de encaminhamento 7
Grupo 3 | Criangas que possuem Laudo médico 4
Grupo 4 | Fichas sem data de nascimento e idade da crianca 16

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Desse modo, para a analise do material encaminhado foram utilizadas 16 fichas na
pesquisa. No dia 20/10/2023, foi realizado o quarto encontro referente a apresentacéo do TCLE,
o referido termo foi esclarecido e lido para todas as participantes da pesquisa, ao qual teve como
intuito adquirir respostas através de questionarios estruturados para as integrantes da equipe de
multiprofissionais da SEMED. Abaixo, faremos uma descrigdo com as tabulacbes dos dados
quantitativos da pesquisa, considerando o levantamento feito.

A anélise dos formularios revelou dificuldades predominantes em criancas de 4 a 6
anos, com foco em questbes de aprendizado e comportamento. Refletindo a preocupacédo
dos(as) professores(as) com o desenvolvimento educacional e emocional dessas criangas. Na
sua maioria, notou-se que a equipe tinha como objetivo identificar ou resolver situacfes de
dificuldades de aprendizagem que poderiam classificar as criangas como sendo publico-alvo da
educacéo especial.

Segundo Mantoan (2015), a inclusdo escolar deve ser vista como um direito
inalienavel, onde “a diversidade em sala de aula enriquece o processo educacional, cabendo aos
educadores encontrar formas de adequar suas praticas as necessidades dos alunos”
(MANTOAN, 2015, p. 35). Com essa compreensdo da autora, algo nos veio a discussao.

Referimo-nos ao dialogo com o processo de preparacdo docente ou na formacdo inicial ou
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continuada para lidarem com as dificuldades apresentadas pelos(as) alunos(as) sem que isso
parecesse que a crianga apresentasse algum transtorno ou dificuldade de aprendizagem. Além
disso, Vigotski (2009) ressalta que as dificuldades enfrentadas pelas criangcas em processos de
aprendizagem devem ser compreendidas a partir de uma perspectiva socio-historica, onde as
interacdes sociais e 0 ambiente desempenham um papel central no desenvolvimento cognitivo.
Assim, o autor compreende que: “O aprendizado humano ¢ um processo socialmente mediado,
e as barreiras enfrentadas por criancas com dificuldades ndo podem ser descontextualizadas de
seu meio” (VIGOTSKI, 2009, p. 45).

Entendemos que as dificuldades de aprendizagem precisam ser engajadas no contexto
sociocultural das criangas, sendo que os(as) professores(as) que estdo em sala de aula no dia a
dia com as criancas sdo os(as) profissionais mais capacitados(as) para entenderem as
dificuldades de seus(as) alunos(as). Isso suscita muitas questdes a serem problematizadas
quando um(a) professor(a) encaminha muitas criangas para serem analisadas sob a suspeita de
terem algum “problema/transtorno/dificuldades”. Muitas fichas tiveram encaminhamentos logo
no inicio do ano letivo, pouco tempo para se ter condi¢bes de efetivar uma percepcdo da
aprendizagem. Eventos como esses trazem muitas questdes para a pratica docente e para a
Psicologia na educagéo.

De acordo com Patto (1990), a psicologia escolar tem o papel central de mediar o
processo educativo, especialmente na deteccdo e intervencdo nas dificuldades enfrentadas por
criangas em contextos de vulnerabilidade: “O psicdlogo escolar atua como um mediador entre
0 contexto institucional e as singularidades dos alunos, identificando as barreiras educacionais
e propondo intervengdes adequadas” (PATTO, 1990, p. 72).

César (2013), por sua vez, compreende que a psicologia escolar precisa abandonar a
visdo tradicional patologizante e assumir um papel mais critico e reflexivo no ambiente escolar,
articulando suas praticas com o contexto cultural e social dos(as) alunos(as): “A psicologia
escolar deve focar na prevencgédo e no fortalecimento dos processos de ensino-aprendizagem,
desenvolvendo estratégias inclusivas que respeitem a diversidade cultural” (CESAR, 2013, p.
89). Diante dessa perspectiva, podemos visualizar que cabia a psicologia realizar orientacfes
ao corpo docente no sentido de sensibilizar a respeito das inimeras solicitaces de avaliagdo da
aprendizagem feitas por parte dos(as) professores(as).

Compreende da mesma forma, Marilene Proenca e Silvia Lane (2001) quando
defendem que a atuagdo do(a) psicélogo(a) escolar precisa ir alem do atendimento clinico
individual e se expandir para uma abordagem coletiva e colaborativa dentro das escolas. Para

essas autoras, o(a) psicologo(a) escolar deve trabalhar junto com uma equipe multiprofissional,
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que inclui professores(as), assistentes sociais e outros especialistas. Essa colaboragdo é
essencial para entender os problemas de aprendizagem e comportamento dos(as) alunos(as) de
uma perspectiva mais ampla, considerando o contexto social e as dificuldades que os(as)
alunos(as) enfrentam no ambiente escolar. Esse enfoque evita que os(as) alunos(as) sejam
rotulados ou que seus desafios sejam vistos apenas como questdes individuais, abrindo espago
para que se entendam as influéncias de fatores externos na vida e no desenvolvimento deles(as).

Proenca e Lane (2001) destacam que o(a) psicologo(a) escolar deve atuar como um(a)
facilitador(a), promovendo préaticas que respeitem e incluam a diversidade dos(as) alunos(as).
Em vez de ver os problemas como algo que o(a) aluno(a) precisa resolver sozinho(a), a funcéo
do(a) psicologo(a) é trabalhar junto a equipe da escola para encontrar estratégias que incluam e
valorizem cada aluno(a), criando um ambiente mais acolhedor e justo. Essa visdo esta alinhada
com a Lei n® 13.935/2019, que exige a presenca de psicologos(as) e assistentes sociais nas
escolas publicas, fortalecendo a ideia de uma abordagem multiprofissional que apoie o bem-
estar educacional de forma abrangente e inclusiva.

Outros autores, como Andrada et al. (2018), reforcam que a formacdo dos(as)
psicologos(as) devem capacita-los(as) para desenvolver uma préatica critica e socialmente
comprometida. Eles argumentam que o(a) psiclogo(a) escolar deve se engajar ativamente para
ajudar a equipe educacional a compreender as dificuldades dos(as) alunos(as) sem recorrer a
julgamentos ou diagndsticos simplistas, promovendo uma inclusdo que respeita a

individualidade e o contexto de cada estudante.

3.1.1 Anélise da Nuvem de Palavras

De acordo com Meléndez, Bricefio e Bricefio (2023), a utilizagdo do termo “nuvem”
na analise de dados de texto € uma pratica significativa que visa identificar padrdes, correlacoes,
tendéncias e anomalias, oferecendo assim informacgfes valiosas e cruciais em ambientes
educacionais. Por meio da geragdo de uma nuvem de palavras a partir de materiais educacionais,
foi possivel representar visualmente os termos mais frequentes e proeminentes, facilitando uma
compreensdo intuitiva. O tamanho da palavra na nuvem corresponde a sua frequéncia de
ocorréncia, permitindo um rapido reconhecimento dos principais temas e subtemas nos textos
analisados.

Esse méetodo também permite a identificacdo de padrbes de vocabulario distintos,
revelando as principais areas de foco ou interesse em contextos educacionais especificos; no

caso deste estudo, a psicologia educacional. Por exemplo, em estudos sobre métodos
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pedagogicos ou politicas educacionais, a nuvem de palavras pode revelar os conceitos
predominantes discutidos ou estimados por estudiosos(as) e profissionais da area.

Examinar as correlacGes entre as palavras na nuvem melhora a compreensdo das
interacdes e vinculos entre as varias ideias educacionais abordadas. Essa analise foi vital para
avaliar criticamente a dindmica educacional, fornecendo insights sobre as intrincadas relagdes
entre teoria, aplicagdo pedagogica e configuracfes socioculturais.

Além disso, a nuvem de palavras se mostrou Gtil para rastrear tendéncias ao longo da
pesquisa que poderiam passar despercebidas, facilitando apontar discussdes e no momento de
andlise e interpretacdo das informac6es coletadas, dar um direcionamento a alguns pontos que
poderiam apresentar as perspectivas de trabalhos que estavam sendo construidas pela psicologia
educacional no ambiente pesquisado. Essa abordagem funcionou como uma espécie de mapa
mental que auxiliou compreender a especificidade da psicologia na area educacional, sujeitos

envolvidos nas solicitagdes e a relagdo com outras profissdes das equipes multiprofissionais.

Figura 1 — Nuvem de palavras mais utilizadas nas fichas de encaminhamento
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Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

A identificagdo de particularidades na nuvem de palavras, como termos mée, aluno,
criancas, dificuldades, chora, aluna, nos leva a investigar questfes que justifiguem uma
exploracdo aprofundada. Isso promove uma avaliagdo critica e reflexiva, sustentada por uma

perspectiva decolonial que valoriza diversos pontos de vista e contextos socioculturais na
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geragéo de conhecimento educacional. A associagdo destes termos nos levou a compreender a
forma como os formulérios sdo preenchidos para o encaminhamento & equipe multiprofissional,
sendo que as solicitacdes realizadas pelos(as) professores(as) utilizam informacdes das
familias, comportamentos das criangas e envolvimento com as atividades de ensino e
aprendizagem como forma de justificar a necessidade de atendimento da Psicologia.

No que se refere a maneira como os(as) professores(as) projetam a qualidade de suas
aulas, geralmente levam em consideracdo o(a) aluno(a) ideal, aquele(a) que fica quieto(a), em
siléncio e concentrado. No entanto, a sala de aula € um espaco de interacdo social. Isso leva a
questionar o formato de ensino e organizacdo do trabalho pedagdgico tradicionalmente
reproduzido como um modelo de sala de aula de qualidade.

De acordo com o paradigma decolonial, o uso de abordagens pedagogicas
eurocentradas nos colocaram diante desse formato educacional tradicional de que aluno(a) bom,
é o(a) aluno(a) quieto, concentrado e rijo em sua cadeira. Nesse sentido, a perspectiva
decolonial nos oferece indicadores em defesa de uma diversidade de formas de se aprender e
conhecer, desafiando o dominio das abordagens pedagdgicas eurocéntricas. Isso significa
questionar a visdo do(a) "aluno(a)" como subserviente as técnicas de ensino coloniais,
demonstrando resisténcia a aplicacdo de conhecimentos e metodologias educacionais que
ignoram as realidades locais e situacionais (CARVALHO, 2020).

A perspectiva decolonial enfatiza a interconexdo das dindmicas de poder, examinando
como diversas identidades e posi¢cdes sociais (como género, raca, classe) se entrelacam para
influenciar percepcBes e experiéncias. Isso € crucial para reconhecer como termos como
"dificuldades” e "realizar" sdo frequentemente interpretados de maneira que negligencia as
complexidades e os contextos sociais individuais. O material analisado deixa visivel as
dificuldades do(a) professor(a) de entenderem que a dindmica de aprendizagem € algo que leva
tempo para identificar possiveis limitacdes e dificuldades de aprendizagem, posto que se for
levar em consideragdo que muitas das fichas dizem respeito ao inicio do ano letivo. Considera-
se pouco tempo para caracterizar possiveis transtornos, dificuldades ou problemas de
aprendizagem como € intensamente citado.

Ao integrar os relatos colhidos nos dados coletados com a perspectiva da
decolonialidade, podemos oferecer uma analise critica das palavras dentro de uma perspectiva
educacional, destacando como os conceitos sao moldados por estruturas de poder colonial que
perpetuam desigualdades e marginalizam saberes e experiéncias locais (BERNADINO-
COSTA, MALDONATO-TORRES, GROSFOGUEL, 2020). Esta compreensao promove um

entendimento mais profundo das dindmicas educacionais e abre espaco para praticas
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pedagogicas mais inclusivas e produtoras de equidade, sensiveis a diversidade cultural e
historica que afetam as criangas em suas salas de aula bem como os(as) professores(as) no
exercicio do trabalho pedagdgico.

Especialmente, porque alunos(as) e professores(as) sdo afetados(as) segundo uma
estrutura colonial do sistema educacional. Referimo-nos ao fato de que o ambiente educacional
€ visto como um espaco propagador de verdades sobre o conhecimento, por isso é lugar de
disputa historica. Sobretudo, porque nas escolas, conhecimentos e formas de produzi-lo sdo
vistos de maneira a destruir quaisquer experiéncias fora do ritual predominante de gerar
conhecimento.

Portanto, empregar a nuvem de palavras na analise de dados de texto ndo apenas
simplifica a visualizacdo de informacgdes complexas, mas também melhora a compreensao
académica e pratica dos ambientes educacionais. 1sso promove uma visdo inclusiva e
culturalmente sensivel aos diversos aspectos histéricos e culturais que moldam a dindmica
educacional contemporanea.

Para expressar as palavras mais utilizadas, realizamos uma nuvem de palavras por
meio do Software Rstddio®. Para criar a nuvem de palavras foram retirados verbos de atividade
mental, conectivos e verbos descritivos de estado: "acho", "é", "parece", "achei", "acredito",
"ficar”, "fazer", "pois", "fica", "apresenta”. Com base nisso, a lista de palavras mais frequentes
foram: 1) dificuldade e dificuldades: 19+8 (27); 2) crianca: 17; 3) aluno: 15; 4) atividades:
12; 5) mae: 9; 6) colegas: 9; 7) pai: 6; 8) sempre: 6; 9) brincadeiras: 5; 10) avé: 5; 11) chora:
5; 12) aluna: 5.

A nuvem de palavras gerada a partir das fichas, constatou-se que termos como
"dificuldade”, "crianca" e "aluno” sdo os mais frequentes. Esses termos refletem as principais
preocupacOes dos(as) professores(as) em relacdo ao desempenho escolar e comportamento das
criancas. Bernardino-Costa, Maldonado-Torres e Grosfoguel (2020) defendem que a
perspectiva decolonial reinterpreta essas dificuldades como reflexos de um sistema educacional
que marginaliza saberes e praticas culturais diferentes. Para esses autores, “as dificuldades de
aprendizagem enfrentadas pelos alunos ndo podem ser vistas apenas como uma falha individual,
mas como um reflexo das estruturas coloniais que ainda permeiam a educagdo”

(BERNARDINO-COSTA; MALDONATO-TORRES; GROSFOGUEL, 2020, p. 22).

1 O software RStudio é um ambiente de desenvolvimento integrado (IDE) para a linguagem de programacéo R,
amplamente utilizado em analises estatisticas e cientificas. Ele oferece ferramentas para codificacdo, depuracao,
visualizacdo de dados e geracao de relatérios, facilitando a analise de dados e o desenvolvimento de aplicacfes
estatisticas e cientificas em diversas areas, como ciéncia de dados, bioestatistica e pesquisa social (RSTUDIO,
2023).
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A psicologia escolar, nesse contexto, deve atuar de forma critica, questionando as
expectativas tradicionais de desempenho escolar e sugerindo novas abordagens pedagdgicas
que respeitem as particularidades de cada aluno(a). Meira (2003) reforca que o(a) psicologo(a)
escolar deve ser um agente de transformacéo, promovendo préaticas educativas que valorizem
as diferencas e busquem solugdes inclusivas: “A psicologia escolar deve favorecer a construgao
de um ambiente de aprendizagem que reconheca as diferentes formas de aprender e interagir,

rompendo com modelos tradicionais e excludentes” (MEIRA, 2003, p. 58).

3.1.2 Analise das Fichas de Encaminhamento: Psicologia Escolar e Perspectiva Decolonial

Dos 16 formulérios utilizadas, abaixo segue um quadro (Quadro 6) com a
caracterizacdo do perfil das criangas encaminhadas pelo corpo docente. Essa tabela mostra a
idade dos(as) alunos(as) na data de solicitacdo da ficha e o respectivo ano escolar/turma em que

estdo matriculados.

Quadro 6 - Perfil dos alunos das fichas

Ficha | Idade na data de solicitacdo | Ano Escolar/ Turma
1 5 anos Jardim 3
2 5 anos Jardim 3
3 5 anos Jardim 3
4 5 anos Jardim 3
5 5 anos Jardim 3
6 5 anos Jardim 3
7 5 anos 1°ano
8 6 anos Jardim 3
9 5 anos Jardim 3
10 6 anos Jardim 3
11 5 anos Jardim 3
12 5 anos Jardim 3
13 4 anos Jardim 2
14 6 anos Jardim 3
15 6 anos Jardim 3
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16 4 anos Jardim 2

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Portanto, a distribuicdo percentual dos dados é:

° Jardim 3: 81,25%
° 1°ano C: 6,25%
. Jardim 2: 12,5%

Chama a atencdo que mais 50% refere-se a fase de idade de 5 anos, considerando a
maioria dos encaminhamentos realizados. Fase esta da educacdo infantil, o periodo em que o
corpo docente mais identifica situacdes que podem expressar dificuldades de aprendizagem ou
situacOes relacionadas as questfes familiares e etc. Esses valores representam a proporcéo de
fichas em cada categoria de Ano Escolar/Turma em relagdo ao total analisadas.

Destas 16 criancas, também nos atentamos para conhecer se nos anos anteriores

tiveram algum motivo de encaminhamento, sendo que 3 tiveram e 13 ndo conforme o grafico
abaixo apresenta:

Gréfico 1 - Solicitacdo em anos anteriores a 2023
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T9%
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25% 18.75%
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Solicitagao de atendimento em anos anteriores

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Em relagdo aos atendimentos realizados até o presente momento de coleta das fichas de

encaminhamentos, observamos que 9 criancas ja haviam sido atendidas e 7 ainda néo.



Gréfico 2 - Atendimentos realizados
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Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

No que se refere a descri¢do dos pareceres da Psicologia, fizemos o levantamento

atentando para a interpretacdo da demanda acolhida a partir dos encaminhamentos feitos pelo

corpo docente da rede municipal de ensino.

Quadro 7 — Fichas que tem a descri¢cdo do parecer da Psicologia

Descrigdo do parecer Numero de alunos | Porcentagem (%)
Descricao do atendimento 7 43,75%
Parecer do atendimento 1 6,25%
Parecer do atendimento + Anamnese 1 6,25%
N&o se aplica 7 43,75%
Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

3.1.3 Discussdo Teorica Integrada aos Dados Quantitativos

Atendimento
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Os formularios que apresentavam datas incorretas ou faltantes indicam um registro
inadequado das informacdes necessarias para 0 acompanhamento eficaz das criangas. Pacheco
(2017, p. 68) afirma que “a documentagdo precisa € crucial no processo de intervencao
educacional, pois permite a continuidade ¢ a avaliag¢do de praticas pedagogicas e psicologicas”.
Essa lacuna na documentagdo compromete a comunicagdo entre a equipe pedagdgica e a equipe
multiprofissional, como destaca Mantoan (2015, p. 37), que enfatiza que “a gestdo das
informacdes € tdo importante quanto as praticas pedagdgicas aplicadas, pois € por meio do
registro continuo que se avaliam os efeitos das intervengdes realizadas”.

Ressaltamos que os dados de insercéo levantados representam a voz da professora(or)
para a equipe de multiprofissionais composta por profissionais psicologas(os),
psicopedagogas(os), assistentes sociais e pedagogas(os), este € um possivel ponto de
intervencdo, a qual investir na capacitacdo dessas professoras(es) para preenchimento das fichas
e adequacao das perguntas dos questionarios a realidade dos professores torna-se essencial ao
principio da comunicacgdo entre equipe e escola.

Abaixo segue uma caracterizacdo de qual profissional fez a solicitacdo dos atendimentos

para a equipe multiprofissional.

Quadro 8 - Perfil profissional do(a) solicitante do atendimento

Solicitante do atendimento NUmero de Alunos Porcentagem (%o)
Professor(a) 6 31,58%
Desconhecido(a) 4 21,05%
Coordenador(a) 3 15,79%
Mée 3 15,79%
Diretor(a) 2 10,53%
Equipe Técnica 1 5,26%

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

A apresentacdo dos dados no texto delineia as vérias categorias de profissionais e
individuos que buscam ajuda no ambiente educacional. Também ilustra o nimero de estudantes
associados a cada categoria e a proporcdo que eles representam em relacdo ao total de
solicitacfes. Essas informacdes desempenham um papel fundamental na compreensdo do
engajamento de diferentes partes interessadas dentro de uma instituicdo educacional em relagédo

ao bem-estar e apoio estudantil.
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Se considerarmos que professor(a), coordenador(a) e diretor(a) relacionam-se a
categoria docente por estarem dentro da unidade de ensino, observamos que temos 57,9% das
solicitacfes que partiram dessa categoria profissional. No caso dos nédo identificados, o grupo
foi composto por 4 estudantes ou 21,05% das solicitacGes, esse segmento se refere a cenarios
em que a origem especifica da solicitacdo permanece ndo revelada. Essa categoria pode
abranger casos em que a assisténcia e solicitada anonimamente ou por meios ndo especificados.
Coordenadores e administradores: Ambas exibem uma presenca notavel, com coordenadores
representando 3 alunos (15,79%) e administradores por 2 alunos (10,53%). Isso ressalta a
responsabilidade administrativa em supervisionar os requisitos dos(as) alunos(as) e as diretrizes
educacionais.

Figuras maternas e equipe de apoio: Cada grupo € composto por 3 alunos(as),
representando 15,79% do total de solicitacBes. O envolvimento das mées acentua o papel
crucial do envolvimento dos pais na colaboragdo com instituicdes educacionais para
impulsionar o crescimento académico e emocional de seus filhos. A equipe de apoio, com 1
aluno (5,26%), geralmente engloba profissionais como psicélogos, terapeutas ou especialistas

pedagdgicos, indicando a assisténcia especializada que certos alunos podem necessitar.
Grafico 3 - Solicitante do atendimento
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Fonte: Elaborado pela autora, 2023.
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Na caracterizacdo das fichas, também conseguimos identificar a quem se direciona o
profissional do atendimento. No manuseio do material analisado, identificamos que o(a)
profissional da equipe, independente de qual profisséo, acolhe a ficha e faz os procedimentos
de consulta interna a equipe para fazer uma leitura de demanda e identificar o que seria
interessante de atuacédo para cada profissional. Abaixo segue um quadro (QUADRO 9) com a

indicagéo da profissdo que realizou a acolhida para o primeiro atendimento.

Quadro 9 - Profissional do atendimento

Profissional do atendimento | Nimero de Alunos(as) | Porcentagem (%)
N&o se aplica 7 33,33%
Psic6logo(a) 5 23,81%

Psicopedagoga 5 23,81%
Assistente Social 3 14,29%
Desconhecido 1 4,76%

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Gréfico 4 - Profissional do atendimento
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Fonte: Elaborado pela autora, 2023.
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Observamos que em sua maioria 0 termo néo se aplica apresenta 33,33% da descricao,
essa terminologia caracteriza-se por alunos que ndo foram atendidos até o presente momento
da pesquisa, e aguardam na fila de espera para que suas fichas sejam analisadas, no outro
extremo como menor indice, porém existente temos o desconhecido com percentil de 4,76%, o
qual é representado pela ndo identificagdo na ficha de qual profissional ofertou o atendimento
inicial, deixando os dados informados incompletos. A psicologia e a psicopedagogia séo as
areas que fornecem o maior numero de atendimentos equiparados a 23,81%, seguido pelo
atendimento em servico social de 14,29%.

Apresentamos até o momento graficos, listas e nimeros. Este momento me trouxe a
vaga lembranca de um professor do ensino médio ao qual cursei, lembro-me de aprender a gerar
gréficos a partir de textos, nesta saudosa lembranca emerge em minha mente a frase a qual ele
falava os numeros falam, voltei aos gréaficos e listas repetindo a mim, os numeros falam, mas o
que de fato os nimeros alcancados pela pesquisa estdo nos dizendo? O que eles estdo falando?
Recordei-me de meu orientador, diante dos inimeros encontros de orientacao, sua voz também
ecoou em minha mente com a frase o seu referencial tedrico sustentara a sua pesquisa, diante
disto consegui ouvir a voz de meus graficos, listas e nimeros, no qual falam sobre as estruturas
coloniais observaveis na burocracia exercida aos processos de comunicacdo entre escola-
familia-equipe de multiprofissionais, bem como a capitalizacdo da méo de obra trabalhadora
das esferas da educacéo estdo inseridas.

E possivel identificar diversas questdes que evidenciam a influéncia das estruturas
coloniais, relacGes de poder e hierarquias sociais historicas na situacdo das criancas descritas
nos casos apresentados (LIEBEL, 2020). A decolonialidade visa desmantelar essas estruturas,
promovendo uma compreensao mais equitativa e inclusiva das diferengas culturais e sociais.
Isso nos permite olhar para os relatos contidos nas fichas a fim de identificar estruturas coloniais
nas solicitacbes do atendimento no que se refere aos padrdes em torno da colonialidade do ser
e do saber. Existem formas consideradas padrdes pelo conhecimento cientifico a respeito do
desenvolvimento humano, aquele gradual, linear e com expressdes concernentes a cada nivel
da vida. Isso faz com que os(as) professores(as) tenham preocupagdes com aqueles(as)
alunos(as) que apresentam certas limitacdes para o periodo em que se encontra uma crianga que
esta com 5 anos de idade, por exemplo.

Mas, esses relatos vao para além das questfes biologicas do desenvolvimento humano,
trazendo outros aspectos. Dentre eles, temos diversos relatos que evidenciam a presenca de
conflitos familiares graves, incluindo casos de violéncia doméstica, como o de uma crianga que

relatou uma tentativa de homicidio por parte do pai. Essas condi¢cGes socioecondmicas e
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culturais, enraizadas em um legado colonial que coloca préaticas viris para 0s homens,
perpetuam a violéncia e o trauma em familias em situacGes de vulnerabilidade social. Nesse
contexto, ainda ha falas descritivas de que muitas criancas sao criadas por avos ou em familias
monoparentais, refletindo o impacto de politicas e condi¢cdes econdmicas que desestruturam a
estrutura familiar, consequéncias que ainda afetam comunidades vulneraveis.

As dificuldades de aprendizagem e socializacdo frequentemente relatadas podem ser
influenciadas por praticas pedagogicas que desconsideram a diversidade cultural e as diferentes
formas de conhecimento e interacdo social das criancas. Aqueles que apresentam
comportamentos desafiadores ou dificuldades de aprendizagem sdo, muitas vezes, rotulados
negativamente. Todas essas questdes sociais associadas trazem inUmeras situacdes de
vulnerabilidade para a aprendizagem das criancas, o que as tornam distantes dos modelos ideais
padronizados. Situacfes que descredibilizam o desenvolvimento das criancas, rotulando-as
como incapazes de terem um bom rendimento educacional.

A decolonialidade prop6e uma critica a essas rotulacBes, sugerindo que tais
dificuldades podem ser respostas a ambientes educacionais que ndo sdo culturalmente
responsivos e geradores de inclusdo e equidade. De acordo com Almeida (2018), a rotulacéo
pode agravar o estigma e dificultar o acesso a intervencdes adequadas, enquanto Mignolo
(2007) argumenta que as préaticas pedagdgicas frequentemente refletem uma epistemologia
eurocéntrica que marginaliza formas locais de conhecimento quando ainda atuam na
colonialidade do ser.

Tratam-se de situacdes que nos remetem a entender o real papel dessas equipes
multiprofissionais. Silvia Yannoulas, Monica Girolami e Zulma Lenarduzzi (2016) realizaram
um levantamento do trabalho das equipes multiprofissionais na educacdo na Ameérica Latina,
considerando os contextos da Argentina e do Brasil. As autoras analisaram o periodo entre 1930
e 2015, observaram que houveram eventos similares nos dois paises que culminou na criacédo
de servigos educacionais que gerassem atencdo as criancas e adolescentes, visando a
permanéncia e o bom desenvolvimento educacional. Dentre eventos similares aos dois paises,
as autoras trouxeram: periodo higienista, autoritarismo e o neoliberalismo, trazendo a
necessidade de politicas sociais que vislumbrassem melhores formas de existéncia para pessoas

de baixa renda.

As equipes multiprofissionais envolvidas no ambiente educacional escolar
intervém na formulagdo e implementacéo de projetos escolares que abordam
essas situacfes da singularidade desses sujeitos com  propostas
interdisciplinares dentro da escola, bem como a partir trabalho em rede com
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outras instituicbes da comunidade onde a escola estd localizada

(YANNOULAS; GIROLAMI; LENARDUZZI, 2016, p. 146).

Apesar do estudo acima retratar em maior peso a atuacdo de assistentes sociais nos

profissional, foi possivel identificar uma preocupacdo ampla com a escola, trazendo

historia de criacdo das equipes multiprofissionais nos dois paises, as autoras sinalizam q

direitos sociais.

No municipio pesquisado, no dia 06 de novembro, buscamos informacgdes no Goog

como:

Figura N. 2: Informag0es sobre a RAE 1

Palestras de Seguranca nas Escolas em Paranaiba com
especialistas da Equipe RAE

y ogueira - 24dea de 2023

A Rede de Apoio Educacional- Equipe RAE, em parcena com os profissionais do Corpo de Bombeiros e Policia Militar, realizou um

ciclo de palestras com psicologos renomados durante os dias 17 a 19 de abril

O evento teve como tema principal a Seguranca nas Escolas e teve como objetivo fornecer orientaces e acolhimento aos servidores
da Rede Municipal de Ensino de Paranaiba-MS

Alem das palestras, a Equipe RAE esta oferecendo atendimentos individuais e coletivos aos alunos e servidores das escolas da rede

municipal.

Fonte: Interativo MS, 2024.

E, na proxima figura (FIGURA 2), encontramos uma informagé&o publicada no site

Prefeitura Municipal de Paranaiba/MS, no dia 15 de marc¢o de 2022 conforme segue abaixo:

dois paises na area da educacdo, houve a intencdo de incorporar a dimenséo social ao aspecto
educacional na visdo de professores(as) e de assistentes sociais. Sendo que, no caso deste Ultimo

a

importancia de se ter outros profissionais nessas equipes multiprofissionais da educacdo. Na

ue

inicialmente, no decorrer do periodo entre 1930 e 1990, as a¢Oes eram isoladas e com um

enfoque higienista, sendo apenas na familia e ndo nas atividades publicas e coletivas dos

le,

associando os descritores RAE, educacéo e Paranaiba/MS, tivemos algumas informagdes, tais

da
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Figura N 3: Informacdes sobre a RAE 2

Na tarde da Gltima sexta-feira (11), a Secretaria Municipal de Educagio — SEMED apresentou aos coordenadores pedagogicos e gestores a Rede de Apoio Educacional: Avaliagio e Intervengdo. Ela ¢ voltada
para avaliagio e intervengio em prol do atendimento da comunidade escolat, composta de alunos, professores, servidores administrativos e familia.

A secretéria de Educacio. Professora Simone Almeida, enfatiza que. ter a equipe constituida na Rede Municipal é desejo desde o inicio da gestdo e que agora torna realidade

Na equipe tera profissionais da drea educacional. satde e politicas sociais piblicas para fortalecer o ensino e aprendizagem de alunos com dificuldades acentuadas de aprendizagem, transtornos do
neuvrodesenvolvimento e alunos Publico Alvo da Educagio Especial (PAEE)

Com propostas de trabalho articuladas 4 SEMED e Instituiges de Ensino, a Rede de Apoto Educacional: Avaliagio e Intervencio serd coordenada pela professora especialista Cristhiane Alvarenga

A acdio de instituir a RAE na Educacio Municipal de Ensino é vista como valiosa para criar estratégias especificas, definir metas, materializar o trabalho e contribuir no processo de ensino e aprendizagem, no
desenvolvimento Pleno dos sujeitos, em uma perspectiva Inclusiva e na busca da emancipacio de todos os envolvidos no processo educacional da Rede Municipal de Ensino de Paranaiba-MS para uma
Educacio de equidade e qualidade

Fonte: Prefeitura Municipal de Paranaiba, 2022.

A partir dessas informagdes, notamos que essa equipe € nova no municipio, sendo a
maior inspiracdo de sua criacdo o suporte aos(as) professores(as), alunos(as) e familias.
Expectativas foram criadas em relacdo a implantacao dessas equipes. Por fim, em maio de 2022,
logo apds o retorno presencial das atividades posteriores ao periodo critico de isolamento da

pandemia de Covid-19, encontramos a Ultima reportagem.

Figura N. 4: Informac6es do Google sobre a RAE 3

A Secretaria Municipal de Educagio, por meio da RAE — Rede de Apoio Educacional: Avaliaiio e Intervengio, em regime de colaboragio com a Secretaria Municipal de Educacio de Campo Grande realizou
ontem (12) e hoje (13) uma formagdio continuada a respeito da Gestio Escolar e também sobre Satde Mental, com a Alelis [zabel, Secretdnia Municipal de Educagiio de Campo Grande/MS, e a Psicologa
Cristiane Valdez.

Durante o primeiro encontro foram tratados assuntos como os desafios da Secretaria Municipal de Educagio no retorno presencial pos-pandemia e a implementagio da lei dos profissionais da psicologia e
servico social na educaco basica.

Ja no segundo dia foram abordados assuntos com relagio a saude mental dos profissionais da Rede de Ensino e também a atengio com a satde dos alunos, momento em que fo1 apresentado o "Programa
Valorizacdo da Vida", realizado em Campo Grande, que tem como objetivo o fortalecimento incondicional da vida, por meio de diversos canais de atendimento.

A Secretaria de Educagio de Campo Grande destacou que esta € a quarta vez que vem ao Municipio oferecer a formacio para a Rede Municipal de Ensino. "Eu tenho vindo aos Municipios e esta € a quarta
vez que estou vindo a Paranaiba para oferecer uma formagho para os Conselheiros, Professores, Coordenadores. Este trabalho esta rendendo mutto aqui, o pessoal da Educacio, todos sem excegho, sio mutto
abertos a receber essas informagdes e eu estou muito feliz de poder estar aqui. Nés estamos aqui pela educaciio piblica que deve ser de qualidade e Paranaiba esta de parabéns por se preocupar com isso”,
disse Alelis [zabel

ADiretora do Departamento de Ensino, Marineuza Nagliati, representando a secretaria Municipal de Educacio, Simone Almeida, que estava ausente, deixou algumas palavras 'E com muita alegria que nos
recebemos a equipe da SEMED de Campo Grande e gostariamos de agradecer a Equipe do RAE que organizou este encontro. No inicio do ano nds recebemos a Alelis ¢ a Cristiana e tivemos um momento
muito prazeroso e produtivo”, disse.

Fonte: Prefeitura Municipal de Paranaiba, 2022.

Na figura N 3, notamos que houve um periodo de preparacdo durante o processo de

implantacdo da Equipe ERA a fim de caracterizar o que seria 0 seu papel e o vinculo com
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dispositivos legais que orientam as diretrizes para o trabalho de assistentes sociais e psicélogos
na educacao.

Outro ponto critico é a falta de atendimento psicolégico adequado. Muitas criangas
ndo recebem o suporte profissional necessario e quando o fazem, este € frequentemente
limitado. Os sistemas de salde e educagdo muitas vezes falham em fornecer um suporte eficaz
as populacdes que vivem com situagbes de vulnerabilidades sociais, perpetuando
desigualdades. Vargas (2016) aponta que os sistemas de saude frequentemente falham em
oferecer suporte culturalmente sensivel, resultando em desigualdades significativas. Ademais,
as intervengdes que ocorrem podem n&o considerar as necessidades culturais e contextuais das
criangas e suas familias, aplicando modelos eurocéntricos que se mostram ineficazes em
determinados contextos, conforme salientado por Buarque e Oliveira (2019).

Os comportamentos agressivos e desafiadores relatados podem ser interpretados como
formas de resisténcia ou respostas a experiéncias de vulnerabilidades e traumas. Freire (2000)
sugere que as reagdes comportamentais de criangas em ambientes opressivos podem ser vistas
como estratégias de sobrevivéncia. Assim, as dificuldades de socializacdo e interacao
mencionadas podem indicar que as préaticas educacionais ndo sao inclusivas e nao celebram a
diversidade de maneira adequada. A abordagem decolonial sugere a necessidade de préaticas
educacionais e de suporte que reconhecam e integrem as culturas, linguas e experiéncias das
criancgas, criando um ambiente mais acolhedor e inclusivo.

Em sintese, a analise dos casos sob a 6tica da decolonialidade revela que muitas das
dificuldades enfrentadas pelas criancas estdo enraizadas em estruturas e praticas que perpetuam
desigualdades e ndo atendem adequadamente as suas necessidades culturais e sociais. Para
abordar essas questfes de maneira eficaz, € imprescindivel adotar abordagens mais inclusivas
e culturalmente responsivas, bem como garantir um suporte adequado e acessivel a todas as
criancas e suas familias. Compreender a demografia dos alunos, como a distribui¢do por idade
e classe, € crucial para adaptar os programas educacionais de forma abrangente e sensivel. Ao
examinar as caracteristicas dos(as) alunos(as), podemos identificar obstaculos e areas que
necessitam de intervencdo para estimular efetivamente o desenvolvimento educacional.

A anélise da demografia dos(as) alunos(as) permite que os(as) professores(as) tomem
decisbes informadas sobre a distribuicdo de recursos, a estruturagdo curricular e as
metodologias de ensino, adaptadas as demandas especificas de diferentes grupos de estudantes.
Isso ndo apenas promove um ambiente educacional mais justo, mas também reforca a
assisténcia estudantil por meio de aconselhamento personalizado com base na idade, posicao

na classe e necessidades individuais. Além disso, aproveitar a demografia dos(as) alunos(as)
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permite que os(as) professores(as) criem taticas educacionais mais eficientes, personalizadas
de acordo com as caracteristicas e origens distintas do corpo discente. Essas taticas ndo apenas
aprimoram as experiéncias de ensino e aprendizagem, mas também cultivam um ambiente
educacional mais inclusivo, solidario e voltado para o desempenho de todos(as) os(as)

alunos(as).

3.1.4 Criancas com laudo médico

A presenga de laudos medicos nas fichas de algumas criangas indica um diagndstico
formal e curiosamente precoce, porém, como discute Carvalho (2020, p. 95), “o laudo médico,
por si SO, ndo pode ser a Unica ferramenta de intervencao; é necessario que haja uma articulacao
entre o diagndstico clinico e as praticas pedagogicas inclusivas”. Nesse sentido, a psicologia
escolar tem o papel de evitar a patologizacdo das dificuldades escolares, como explica Patto
(1990, p. 80): “O foco da psicologia escolar ndo deve ser apenas no diagnostico, mas na
compreensdo das barreiras institucionais e sociais que podem estar contribuindo para o fracasso
escolar”. No caso dos(as) professores(as) que, na sua maioria, encaminham criangas de 5 anos
(Jardim 3) para a verificacdo, partiram de informacgdes, em muitos casos, superficiais,
considerando que muitos fizeram encaminhamentos no inicio do ano letivo.

No periodo higienista como vimos anteriormente, a Pedagogia e outras areas se
submetem ao conhecimento médico. Porém, mais atualmente, precisamos entender que, em
muitos casos, sem generalizar, a busca por alternativas de trabalho pedago6gico que resolvam as
dificuldades de aprendizagem deve partir da educacdo. Isso possibilita evitar diagnosticos
precoces que possam impactar no desenvolvimento da crianca.

Grosfoguel (2011) ressalta que a decolonialidade propde uma ruptura com as praticas
educacionais eurocéntricas. Tais praticas podem optar, em referéncia a um(a) modelo de
aluno(a) ideal, pela medicalizacdo do(a) aluno(a) que foge a este modelo sem considerar seu
contexto. Para o autor, “a decolonialidade propde um modelo educacional mais inclusivo e
culturalmente adaptado” (GROSFOGUEL, 2011, p. 31). A simples posse de um laudo médico
ndo pode definir o percurso educacional de uma crianga, sendo necessario um trabalho continuo

de avaliacdo e ajuste por parte da psicologia escolar.

3.1.5 Concluséo Parcial da Analise Quantitativa

Apos a realizacdo da coleta de dados, associados a visdo da psicologia escolar,

revelaram que as dificuldades relatadas pelos professores ndo podem ser tratadas de maneira
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isolada. Como aponta Patto (1999), a dificuldade de aprendizagem deve ser compreendida
como um fendmeno multifacetado, influenciado por fatores institucionais, pedagogicos e
sociais. “A psicologia escolar tem o papel fundamental de articular essas diferentes dimensdes,
promovendo uma educacdo mais inclusiva e que respeite a singularidade de cada aluno”
(PATTO, 1990, p. 76).

A analise também revela que o trabalho da psicologia escolar precisa ser repensado
sob uma otica critica. César (2013, p. 97) argumenta que “o psicologo escolar deve ser um
mediador do processo educativo, promovendo praticas que rompam com a visdo medicalizante
e patologizante das dificuldades de aprendizagem”. Ao integrar a perspectiva decolonial, ¢
possivel propor um modelo educacional que valorize a diversidade e combata as desigualdades
reproduzidas no ambiente escolar. Isso pode ser que se inicie a partir do reconhecimento da
diversidade de formas e ritmos de aprendizagem que nem sempre segue um modelo padréo e

idealizado como pressuposto para o desenvolvimento humano.

3.2 Descricdo das praticas da psicologia

A aplicacdo dos questionarios foi realizada a partir da explicacdo do TCLE, no qual
todos as participantes foram informadas dos processos éticos que permeiam a cientificidade da
pesquisa. As psicdlogas foram levadas a pensar sobre as atribuicdes definidas em edital de

processo seletivo, sendo que o Gltimo edital aponta:

Figura 5 — Atribuic6es do processo seletivo 2022
Fonte: Edital N. 26/2022, p. 294-308. Retirado do Diério Oficial do municipio de Paranaiba/Ms.

DENOMINAGAO: Psicdlogo

CARGA HORARIA : 20 horas semanais
VAGAS: Cadastro de reserva

VALOR DO VENCIMENTO: R$ 3.214,16

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): Curso superior completo e Registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador
do Exercicio da Profissao.

ATRIBUICOES DO CARGO: Subsidiar a elaboracdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de
conhecimentos da Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem; Participar da elaboracdo, execugdo e avaliagao
de politicas publicas voltadas & educacdo; Contribuir para a promocdo dos processos de aprendizagem, buscando,
juntamente com as equipes pedagdgicas, garantir o direito a inclusdo de todas as criancas e adolescentes; Orientar
nos casos de dificuldades nos processos de escolarizagao; Realizar avaliacdo psicoldgica ante as necessidades
especificas identificadas no processo ensino-aprendizado; Auxiliar equipes da rede plblica de educacdo basica na
integracdo comunitaria entre a escola, o estudante e a familia; Contribuir na formacdo continuada de profissionais
da educacdo;Contribuir em programas e projetos desenvolvidos na escola; Colaborar com acdes de enfrentamento
a violéncia e aos preconceitos na escola; Propor articulagdo intersetorial no territdrio, visando a integralidade de
atendimento ao municipio, o apoio as Unidades Educacionais e o fortalecimento da Rede de Protecao Social; Promover
acbes voltadas a escolarizacdo do plblico da educacdo especial; Promover relagies colaborativas no dmbito da eguipe
multiprofissional e entre a escola e a comunidade; Promover acdes voltadas & escolarizacdoe do piblico da educagdo
especdial; Promover acoes de acessibilidade;Propor acfes, juntamente com professores, pedagogos, alunos e pais,
funcionarios técnico-administrativos e servigos gerais e a sociedade de forma ampla, visando a melhorias nas condigdes
de ensino, considerando a estrutura fisica das escolas, o desenvolvimento da pratica docente, a qualidade do ensino,
entre outras condigbes objetivas que permeiam o ensinar e o aprender.
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A partir do edital apresentado, podemos observar as atribuicdes do(a) psicologo(a)
escolar, as quais apresentam-se fundamentais para a promogéo do desenvolvimento educacional
e psicologico dos(as) alunos(as) e da comunidade escolar (alunos(as)-profissionais da
educacdo-responsaveis pelas criangas). O profissional da psicologia na escola ultrapassa o
método convencional de intervencao clinica; ele deve atuar como agente ativo na construcdo
de um ambiente educacional inclusivo visando as possiveis adaptacdes as necessidades dos(as)
estudantes.

Dentro da escola, a partir das atribuicGes, € esperado que este profissional colabore
com a elaboragdo de projetos pedagOgicos e estratégias que tenham como base o0s
conhecimentos encontrados na Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem, a qual
fornece bases cientificas e consistentes no desenvolvimento da crianca. Sendo importante
salientar sua participacédo ativa na criacdo, execucao e avaliacdo de politicas publicas voltadas
para a educacdo, trazendo para o cotidiano reais possibilidade da garantia de acessibilidade e
inclusdo das criancas e adolescentes tendo acesso a educacgdo de qualidade (MELO, 2015).

Uma das responsabilidades do(a) psicélogo(a) € realizar a avaliacédo psicoldgica, que
identifique e descreva as necessidades especificas dos(as) alunos(as), visando a possibilidade
de encaminhamento a profissionais responsaveis e a familia, o suporte adequado para o seu
desenvolvimento, como por exemplo a indicacdo de quais especialistas a familia pode procurar
nos casos que fogem das obrigacdes da escola. A atuacdo mediadora nesse caso entre a escola,
os(as) alunos e suas familias, proporciona a integracdo da comunidade de maneira informativa
e ativa, observando a partir do contexto social a qual a escola estd inserida dentro de seu
municipio (LIMA, 2018). Sendo assim, observamos que a formacé&o continuada de profissionais
da educacéo é outra atribuicdo importante, pois a capacitacdo dos(as) professores(as) contribui
para um ambiente escolar mais receptivo e informativo.

No ambito da prevencdo, o(a) profissional da psicologia escolar deve colaborar em
acOes de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos que podem ocorrer no ambiente escolar,
trazendo informacdes e fortalecendo as dindmicas educacionais. O fortalecimento da rede de
profissionais que ofertam o apoio as Unidades Educacionais sdo fundamentais para assegurar
uma abordagem integral ao atendimento dos alunos (Santos, 2020). A promocdo das relagdes
colaborativas dentro da equipe multiprofissional, proporciona dentro do ambiente escolar o
dialogo e a troca de conhecimentos entre diferentes areas de atuacdo, esta troca é a base do
fortalecimento da educacdo inclusiva, cada profissional atribui a partir de sua formagéo pontos

de discusséo que possibilitam a expanséo de discussdes pertinentes aos assuntos educacionais.
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O(a) profissional da psicologia tem um papel ativo na promocao de ac6es de acessibilidade e
melhorias nas condigdes de ensino. Isso inclui trabalhar em conjunto com professores(as),
pedagogos(as) especialistas, alunos(as), pais/méaes/responsaveis e outros funcionarios da
escola, buscando sempre aprimorar a pratica docente e a qualidade do ensino. Desta forma,
destacamos que nenhum profissional exerce relacdo de poder ou de superioridade, nenhuma
formacéo sobrepde a outra, sendo cada profissional responsavel pelo seu saber compartilhado
ao outro profissional dentre dos limites éticos de cada profissao (Souza, 2019).

Conforme aponta neste edital, temos uma noc¢éo do que se espera para que a psicologia
contribua dentro das demandas educacionais levada para a equipe. No que se refere as praticas
vistas como definidas em edital, a Psicéloga A diz:

Participar do processo de ensino e aprendizagem, enfrentar evasdo escolar,
baixo rendimento escolar, sexualidade, proferir palestras, estabelecer
parcerias, realizar visitas domiciliares, atendimento aos alunos e pais, busca
ativa na frequéncia escolar, encaminhamentos para rede de atendimento,
articulagfes com politicas publicas, realizacdo de palestras, discussao de casos
(Psicologa A, 2024).

E notéria uma quantidade ampla de atividades que nos levam a refletir como duas
profissionais, cada uma com 20h semanais, atuam com uma rede de ensino municipal, a qual
sua rede de ensino conta com o total de quinze unidades de ensino municipais. H4 muitas
escolas de ensino fundamental e de CEINFS que imp&em limitacdes para a realizacdo de um
trabalho de qualidade dentro da equipe. Olhar para os pesos e as medidas de realizagcdo de um
trabalho adequado e nos termos e qualidade, deve levar em consideragdo o tempo disponivel
para o profissional executar o seu trabalho e a propor¢do de demanda.

A amplitude da dimensdo dos problemas atendidos pela Psicologia afeta
significativamente o desenvolvimento educacional dos(as) estudantes da educacdo béasica (da
educacdo infantil ao ensino fundamental). Corroborando com isso, Rodrigo Toledo (2024)
aponta que diante dos problemas enfrentados pela escola publica, precisa-se de profissionais
qualificados para interpretar demandas psicossociais enfrentadas pelas criangas e suas familias
que refletem no rendimento educacional. Sendo assim fica a reflexdo sobre a formacéo desses
profissionais € como 0s mesmos estdo preparados para o cotidiano escolar.

Ao perguntar sobre a formacéo académica, obtivemos as seguintes respostas:

Eu cursei na Universidade Federal do Mato Grosso do Sul de Paranaiba. Se
eu ndo me engano, nos tivemos dois semestres apenas, que foi trabalhado
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psicologia educacional. Eu lembro que a gente fez um trabalho em um dos
CEINF’S aqui de Paranaiba, na prética foi muito pouco (Psicbloga A, 2024).

No meu primeiro estagio bésico, eu fiz psicologia educacional. Na verdade,
estavamos na época da pandemia, entdo eu redigi um texto falando sobre o
impacto da pandemia nos alunos com deficiéncia intelectual. Eu sempre gostei
dessa area, porque minha primeira formagdo das duas que possuo € na area da
educacdo. Na faculdade, nos tivemos duas disciplinas. Mas, eu acho que ndo
sdo mais disciplinas ligadas a realidade que a gente experiencia. Fica muito
na parte tedrica e ndo fala de préatica. Assusta entrar dentro da escola mesmo,
eu ndo tive um estagio de praticas dentro da escola. S6 fiquei mais mesmo
com a base tedrica, eu vejo que hoje na pratica falta muito isso aqui dentro
(Psicéloga B, 2024).

As profissionais expressam insatisfacdo com a formacdo académica, mencionando a
falta de énfase na psicologia educacional e a escassez de experiéncias praticas durante a
graduacdo focadas em um trabalho multiprofissional. Compreendemos que a formagdo em
psicologia atual prioriza a teoria em detrimento da pratica, principalmente quando observamos
as problematicas que envolvem a relacdo Universidade e Municipio, bem como o
distanciamento da academia para o cotidiano atual das praticas da psicologia da educacao,
resultando em profissionais despreparados para enfrentar os desafios do ambiente escolar.
Segundo Silva (2020, p.40), "a desconexao entre teoria e pratica na formacdo dos psicélogos
pode levar a um atendimento inadequado, em que os profissionais sentem falta de habilidades
praticas essenciais para sua atuacao nas escolas."

A Psicologa B da equipe relatou a dificuldade em atender a todas as demandas dos(as)
alunos(as), resultando em uma abordagem que se concentra em questdes individuais, em vez
de coletivas. Autores como Costa e Almeida (2021, p. 55) afirmam que as praticas da psicologia
educacional em suma devem ser realizadas no coletivo, pois "a énfase em atendimentos
individualizados muitas vezes ignora as dinamicas institucionais que afetam o aprendizado e o
bem-estar dos alunos”. Essa abordagem limita a capacidade dos(as) psicologos(as) de abordar
questdes sistémicas e coletivas que sdo cruciais para a eficacia do suporte psicoldgico nas

escolas.

Nossa pratica dentro da equipe multiprofissional ainda esta sem adequacao,
sabemos o que é permitido dentro da legislacdo da psicologia educacional que
seria mais uma préatica coletiva, mas que essa pratica coletiva seria mais facil
de ser aplicado se fossemos psicdlogas de uma determinada escola. N6s somos
de quinze escolas diferentes, ndo trabalhamos tanto o coletivo e acaba que
atendemos muitas demandas individualizadas, mesmo a gente sabendo que
ndo é o correto. Entdo, acabamos focando muito mais no problema como se
fosse do aluno do que como da instituicdo. Para tentar equilibrar, n6s fazemos
formag&o com o coordenador, diretor e professor no coletivo, demanda com



77

alunos, foram poucas no coletivo. N6s buscamos mais demandas especificas
que ¢ fazer campanha do bullying, abuso infantil, e violéncia. N6s fazemos a
adaptacdo de aluno que sai de uma escola de fundamental 1 para o
fundamental 2. Entdo, nos tentamos fazer esse coletivo, mas ai demanda é
muita para a quantidade de profissionais que tem na equipe da organizacédo da
escola e da autorizacdo dos pais porgue a gente precisa fazer em outro horario
(Psicéloga B, 2024).

Como é notdrio perceber na fala de uma das profissionais, encontramos poucas pessoas
habilitadas para a demanda, sendo indispensaveis que se pense na reorganizacao da equipe e
nos processos de trabalhos. Isso permitird que se reveja a necessidade de inclusdo e/ou
contratacdo de outros profissionais da Psicologia bem como a reorganizacdo ou por nivel
escolar para o atendimento de cada profissional ou por modalidade de ensino.

Toledo (2024, p. 102) entende o assunto por dois vieses, um referente a complexidade
multideterminada da questdo social e o outro, porque a escola ndo consegue sozinha resolver
“[...] problemas e dilemas sociais que se engendram a partir das desigualdades econdmicas,
da crise democratica que vivemos, do aumento das violéncias raciais e de género, da crise
de convivéncia e de salude mental que atravessamos no Ocidente, entre tantas outras questdes
humanitarias que sdo conhecidas por todos”.

E 6bvio que as profissionais ndo falariam tantas praticas relacionadas ao que deveriam
fazer conforme edital, considerando que é desproporcional em relacdo da carga horaria (20
horas) e a quantidade de trabalhos a serem desenvolvidos, sobretudo com duas profissionais
atuantes.

Quando falamos em decolonialidade entendemos que ela nos traz questionamentos de
conceitos como “evasdo escolar” e "baixo rendimento escolar” ndo apenas como problemas
individuais, mas como resultados de estruturas educacionais que frequentemente ignoram e
subestimam diferentes formas de aprendizado e realidades culturais dos(as) alunos(as).

Ao explorar os conceitos de "evasdo escolar" e "baixo rendimento escolar" no contexto
do livro Psicologia e Decolonialidade: Entre teorias, praticas e subversdes, organizado por
Aline Daniele Hoepers e José Valdeci Grigoleto Netto (2020), percebemos que a discussao vai
além de uma mera analise dos fatores individuais que contribuem para esses fenbmenos. A
evasdo escolar é apresentada como um reflexo das estruturas sociais e educacionais que
frequentemente marginalizam grupos historicamente desfavorecidos.

O autor e a autora argumentam que as dificuldades de aprendizagem ndo podem ser
vistas apenas como uma falha dos(as) estudantes como no periodo higienista, mas como um

sintoma de um sistema educacional que ndo atende as necessidades de todos(as), especialmente
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daqueles(as) que enfrentam desigualdades sociais e culturais (HOEPERS; GRIGOLETO
NETTO, 2020).

Além disso, o conceito de baixo rendimento escolar é contextualizado de forma
semelhante ao de fracasso. A analise revela que o baixo desempenho escolar estd
frequentemente ligado a condigGes socioecondmicas adversas e barreiras culturais que
impactam a motivacao e o envolvimento dos(as) alunos(as). Hoepers e Grigoleto Netto (2020)
destacam que o rendimento escolar € uma construcdo social, que pode ser negativamente
influenciada por préaticas pedagodgicas que ndo reconhecem ou ndo valorizam a diversidade
cultural dos(as) estudantes.

Assim, a necessidade de repensar a educacdo em termos de descolonizacdo do
curriculo torna-se evidente, visando criar um ambiente de aprendizado inclusivo e respeitoso
que atenda as multiplas identidades e diferencas dos(as) alunos(as). Este enfoque critico é
fundamental para promover ndao apenas a permanéncia na escola, mas também para fomentar
um aprendizado significativo e equitativo. Ao categorizar esses fendmenos de maneira
simplista, sem considerar as complexas dinamicas socioeconémicas e culturais, corre-se 0 risco
de estigmatizar certos grupos como intrinsecamente deficitarios, perpetuando marginalizactes
histérico-culturais.

E preciso ir além de explicacBes superficiais para examinar as causas estruturais
subjacentes aos problemas educacionais. Compreender as desigualdades socioeconémicas que
afetam o acesso equitativo a educacédo, assim como a discriminacdo racial e marginalizacédo
cultural que moldam as experiéncias educacionais dos(as) alunos(as), pode nos ajudar a
entender que esses fatores estruturais ndo sdo apenas sintomas isolados, mas reflexos de
sistemas mais amplos de excluséo e opressao que influenciam as oportunidades educacionais.
Reconhecer e valorizar multiplas formas de conhecimento implica descentralizar o
conhecimento eurocéntrico dominante e abrir espaco para epistemologias diversas.

Isso ndo se trata apenas de abordar a diversidade de aprendizagem e de sujeitos que
aprendem de forma superficial, mas de reconhecer que diferentes contextos culturais e
comunitarios possuem maneiras Unicas de entender o mundo e transmitir conhecimento.
Adaptacdes curriculares e préaticas educacionais devem ser sensiveis as realidades locais e as
necessidades especificas das comunidades que servem.

Para tanto, refletimos como o distanciamento entre as préaticas e a realidade agrupadas
juntamente com os déficits existentes nas formac6es académicas de profissionais da Psicologia

podem ocasionar sentimento de frustracdo nos profissionais envolvidos nas préaticas da
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psicologia da educacdo. Diante disso, a Psicdloga A fez um relato sobre seus sentimentos frente

a sua realidade:

Sim, a frustracdo de ndo executar competéncias previstas, bem como o
desenvolvimento de praticas em condi¢Ges ndo ideais, além do trabalho com
a comunidade escolar e as visitas as violéncias de direitos, causam impactos
emocionais. Esses aspectos podem gerar um desgaste emocional significativo
ao longo do tempo (Psic6loga A, 2024).

A frustracdo no ambiente de trabalho, especialmente na carreira publica, pode ter
implicacOes significativas na salde mental e no bem-estar dos sujeitos. Quando as préaticas
institucionais ndo correspondem a realidade vivida por esses profissionais, essa discrepancia
pode gerar consequéncias psicologicas e emocionais possibilitando sua intensificagdo ao longo
do tempo. Nesse sentido, a compreensdo do impacto da frustracdo nas experiéncias de trabalho
é essencial para a criacdo de estratégias de prevencdo no apoio e intervencdo das demandas
emocionais das profissionais.

E valido considerar que, nestes dois anos de implantacdo da equipe da rede de apoio
educacional, é preciso realizar um processo de avaliacao para considerar o que € preciso projetar
para 0s proximos anos. Foi um tempo significativo para promover novas formas de atencéo a
partir dos erros e acertos. Isso, obviamente, considerando a ideia de multiprofissionalidade.
Leva a entender que todas as profissdes existentes na equipe precisardo fazer essa analise sobre
0 que é possivel fazer para a melhoria do trabalho de apoio prestado a rede municipal de ensino.
Alguns apontamentos ja temos previamente elaborados: 1) aumento da equipe de profissionais
da Psicologia; 2) divisdo da responsabilidade profissional por nivel e/ou modalidades de ensino.

Hans Selye (1976) descreve o estresse como uma resposta ndo especifica do corpo a
diversas demandas externas. Essa pressdo se torna especialmente evidente em ambientes de
trabalho, onde existe uma discrepancia entre as expectativas e a realidade préatica. Quando
os(as) servidores(as) sentem que seus esfor¢cos ndo produzem os resultados desejados, a
ansiedade e a depressdo podem emergir como respostas comuns a essa constante pressao.

Esse cenario se agrava quando os(as) profissionais se veem incapazes de alinhar suas
habilidades e expectativas as exigéncias de suas funcdes, levando a um desgaste emocional
crescente. Neste cenario, vale ressaltar a distancia entre as praticas exercidas e a teoria abordada
dentro do contexto de formacdo em psicologia e a realidade das escolas dos municipios.
Refletimos neste ponto sobre como a academia se distancia cada vez mais da realidade

encontrada dentro das escolas municipais, sera que os(as) professores(as) a anos vivendo a
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teoria conseguem alcancar a realidade vivida no cotidiano da atualidade? Estdo conseguindo
realizar acGes com as redes municipais que consigam interagir com os(as) psicélogos das
equipes e os(as) estudantes de Psicologia em formacao inicial?

Trata-se de problematizacdes que, apesar de ndo serem o foco deste estudo, surgiram
como questdes pertinentes aos olhos de pesquisadores(as) que contribuiram com o estudo.

A relagdo entre frustracdo e salude mental é complexa e merece reflexdo. Richard
Lazarus e Susan Folkman (1984) ressaltam que situacdes frustrantes podem desencadear
reacOes psicologicas negativas, como desmotivacdo e desesperanca. Quando 0s(as)
trabalhadores(as) percebem que suas a¢fes ndo geram as mudangas almejadas, a insatisfacéo se
instala, intensificando o desgaste emocional e potencialmente levando a uma crise de identidade
profissional.

Esse cendrio nos leva a considerar que a identidade ainda esta em formacao dos(as)
profissionais da Psicologia da educacgdo no Brasil, sendo que a profissdo no pais comegou a se
consolidar como uma area formalizada de atuagcdo nas décadas de 1960 e 1970. Segundo
Kossobudzki (2006), a psicologia educacional comecou a ser reconhecida no Brasil, refletindo
a necessidade de integrar conhecimentos psicologicos ao processo de ensino-aprendizagem.

Na década de 1970, houve um aumento significativo no interesse académico e
profissional pela Psicologia da Educacdo. Em 1976, o Conselho Federal de Psicologia (CFP)
estabeleceu a psicologia educacional como uma das areas de atuacdo dos(as) psicdlogos(as),
formalizando assim o papel deste profissional. De acordo com Almeida e Nunes (2011), essa
regulamentacdo foi um marco importante para a valorizacdo da atuacdo do(a) psicélogo(a) no
ambiente escolar e para a promocao de préaticas baseadas em evidéncias no campo educacional.

Nesse sentido, a capacidade de adaptacdo ao ambiente de trabalho, conforme sugerido
por Robert Zajonc (1998), esta diretamente relacionada a maneira como as pessoas lidam com
a frustracdo. Aqueles que enfrentam dificuldades para se adaptar as exigéncias do trabalho
podem experimentar um aumento nos problemas emocionais, como depressdo e ansiedade.
Portanto, € crucial entender como as condicdes de trabalho e as praticas institucionais impactam
a salde mental dos(as) profissionais em setores publicos. Ao promover um ambiente de trabalho
mais alinhado com as expectativas e capacidades dos(as) servidores(as), & possivel prevenir o
desgaste emocional e fomentar o bem-estar psicoldgico, contribuindo para uma atuagdo mais
satisfatoria e eficaz na fungéo publica.

Essas medidas sdo essenciais para garantir que os(as) profissionais possam exercer
suas fungdes de maneira plena e com qualidade, minimizando os riscos de problemas

emocionais e promovendo um ambiente de trabalho saudavel. Nesse sentido, um balango
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avaliativo pode causar pertencimento profissional capaz de analisar com profundidade as
demandas atendidas até o presente momento, propondo melhorias na qualidade do servico

ofertado.

3.3 Contribuicao da Psicologia segundo a compreensao de outras profissoes

A andlise das entrevistas coletadas junto aos membros da equipe multiprofissional,
compostos por pedagogos(as) e assistentes sociais, demonstra a valorizacdo do papel do(a)
psicélogo(a) escolar nas dindmicas institucionais e nas intervencgdes junto aos(as) alunos(as) e
as familias. A analise fundamentada na perspectiva da decolonialidade permite explorar como
as praticas de psicologia escolar ultrapassam um saber técnico e se tornam ferramentas de
transformacéo social, reafirmando a importancia de um olhar interdisciplinar que descentralize
as estruturas hegemonicas de poder e saber, como propdem as teorias decoloniais (MIGNOLO,
2017).

Por exemplo, a Entrevistada C (Assistente Social) indica que o(a) psicologo(a)
contribui para a “melhor comunicagdo entre os profissionais e proporciona suporte para as
relagdes interpessoais”. Essa percep¢ao aponta para a construcdo de um espaco de dialogo e
respeito, onde se valoriza as diversidades de forma a criar uma préatica educacional que
reconheca as multiplas subjetividades dos sujeitos envolvidos. Dentro da analise do conteudo,
conforme Bardin (2011) sugere, a visdo desta profissional pode ser interpretada como uma
manifestacdo do desejo por um ambiente institucional que va além das exigéncias operacionais,
buscando uma colaboragéo efetiva e horizontalizada. O discurso revela, portanto, uma demanda
por praticas que promovam um ethos educativo democratico e inclusivo.

Outro ponto central emerge no discurso do Entrevistado D (Psicopegagoga), que
menciona a importancia do(a) psicélogo(a) na "mediacdo das relacGes sociais e institucionais,
promovendo espacos de respeito as diferencas". Coaduna com didlogo sobre as diversas formas
de ser e aprender que vimos tratando até 0 momento, a contribui¢do da Entrevistada D € vista
como uma pratica que subverte normas institucionais rigidas, permitindo uma educacéo que
acolha e valorize as singularidades das pessoas, oferecendo-lhes a dignidade de um espaco que
respeite suas subjetividades. Esse relato demonstra a centralidade de uma psicologia escolar
gue atua como ponte entre as demandas sociais e pedagdgicas, reafirmando a importancia da
construgdo de uma “escola democratica” como um conceito que ecoa as abordagens decoloniais
e aponta para a necessidade de resistir as praticas normativas colonizadoras que

tradicionalmente se apresentam autoritarias.
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Por fim, Entrevistado G (Pedagoga) destaca que o(a) psicologo(a) escolar colabora
com o trabalho coletivo, desde discussdes de casos até formacGes continuadas para as familias

e profissionais,

Esse profissional agrega de forma substancial no trabalho da equipe, como:
discutir de forma coletiva os casos atendidos; contribuir com a formacéo
continuada nas escolas e Ceinfs; orientacdo das familias dos alunos em
atendimento; desenvolver grupos de trabalho com alunos (Ex. bullying,
sexualidade, exposi¢do indevida nas redes sociais) e também com professores
(temas especificos solicitados por eles), colaborar com estudos pontuais
(tedricos) coletivos & equipe (Entrevistado G, 2024).

O relato acima sugere uma abordagem de formacdo continua e de conscientizacéo,
onde o(a) psicélogo(a) ndo atua isoladamente, mas em constante dialogo com a equipe, com as
familias e com os(as) alunos(as). Esse discurso explicita a importancia da cooperacdo e da
colaborag¢do como uma pratica que ajuda a desconstruir saberes hierarquicos e a instaurar novos
significados e préaticas educacionais mais inclusivas e sensiveis as realidades locais. Essas falas
demonstram, portanto, como a psicologia escolar pode adotar um papel disruptivo,
descolonizando o espaco educacional e contribuindo para a construcdo de uma educacéo critica

e emancipadora.

3.4 Problematizando a psicologia educacional

Ao analisar as respostas das psicologas da equipe multiprofissional sob uma
perspectiva decolonial, observamos uma série de contradicdes entre o papel esperado do
psicélogo escolar e as demandas praticas que emergem no ambiente educacional. A
decolonialidade, como destaca Mignolo (2017), busca desafiar e desnaturalizar as hierarquias
de saber e poder que surgiram a partir de estruturas coloniais. Nesse sentido, ao se demandar
que o(a) psicologo(a) escolar atue como um terapeuta clinico, solucionando problemas
profundamente individuais ou familiares dentro de um ambiente educativo, reforga-se uma
expectativa medicalizante e redutora da complexidade educacional.

A Psicologa B, por exemplo, menciona que frequentemente enfrenta a necessidade de
“ensinar as pessoas que a gente nao faz psicoterapia clinica” e que sua atuagao esta limitada ao
acolhimento, levantamento de demandas e a melhoria do trabalho das instituigdes escolares.
Esse discurso revela a incompreenséo geral sobre o papel do(a) psic6logo(a) escolar e remete a

critica de Fanon (2008), que analisa como a sociedade colonizada internaliza préticas e
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discursos que reduzem as subjetividades a diagnosticos e tratamentos clinicos. Tal como Fanon
(2008) argumenta, essas praticas medicalizantes desconsideram o contexto socioecondémico e
cultural dos sujeitos, algo que também se reflete no contexto educacional ao se tentar “curar” o
aluno de suas dificuldades sem levar em conta 0 ambiente escolar e as interacfes sociais que
ali ocorrem.

De acordo com Walsh (2009), um dos principais objetivos da decolonialidade é
desconstruir essas expectativas que veem a educacdo como uma ferramenta de controle e
normalizacdo dos corpos e mentes, em vez de um espaco de transformacéo e inclusdo. As
demandas dirigidas a psicéloga refletem uma compreensdo equivocada do trabalho do(a)
psicélogo(a) na area da educacdo como uma intervencdo curativa e individualizante. Isso é
evidente quando ela observa que, muitas vezes, ¢ chamada para atender “problemas familiares”
que deveriam ser direcionados para uma “parte clinica ou de mediacao de conflitos” e ndo para

0 ambiente escolar:

Eu falo, a gente precisa ensinar as pessoas que nds ndo fazemos psicoterapia
clinica. Assim, muitas demandas vém assim relacionada a crian¢a, que tem
problemas familiares e precisa de psicélogo(a). Ai, nés vamos explicar que
essa demanda é muito individual e que nessa nesse caso, aqui, n6s podemos
prestar um acolhimento e realizar o devido encaminhamento para uma parte
clinica. Entdo, fazer as pessoas entenderem que nés ndo podemos fazer essa
pratica clinica, até porque, eu sempre explico. Nés vamos pegar numa ferida,
abrir essa ferida e depois ndo podemos cura-la. Entdo, acho que o maior
problema que encontramos sdo as demandas que vém com queixas que nem
sempre condiz com a realidade, novamente colocando a culpa s6 no aluno
(Psicéloga B, 2024).

Além disso, a Psicologa A menciona o desafio de “ndo conseguir realizar tudo que esta
no edital do psicologo escolar”, sublinhando uma discrepancia entre o papel formalmente
atribuido e o trabalho real na escola. Segundo Grosfoguel (2016), essa lacuna entre a teoria e a
pratica pode ser vista como um reflexo da colonialidade do saber, que impde modelos universais
e generalistas a contextos especificos sem considerar suas particularidades. A psicologia
escolar, sob essa perspectiva, torna-se uma ferramenta “colonizada” quando se espera que
atenda a todas as demandas sociais e familiares dos(as) alunos(as), ainda que suas praticas
devam ser voltadas para o coletivo e para o fortalecimento da comunidade escolar.

Na pratica, o(a) psicélogo(a) escolar deveria atuar ndo como um solucionador de
problemas individuais, mas como um facilitador que media e acolhe as demandas coletivas e
institucionais, promovendo a criacdo de espacos de respeito, de trocas e de transformacgéo

social. Isso esta alinhado com o pensamento de Quijano (2005), que destaca a importancia de
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um “pensamento fronteiri¢o”, onde a psicologia escolar se distancia de praticas medicalizantes
e se aproxima de um trabalho que valorize o sujeito em sua totalidade. De fato, ao atuar de
forma colaborativa, o(a) psicologo(a) pode promover o bem-estar sem recorrer a diagnosticos
patologizantes, contribuindo para um ambiente educacional que respeite as singularidades.
Portanto, a analise das entrevistas indica a necessidade de desconstruir aimagem do(a)
psicologo(a) escolar como uma figura “milagrosa” ou curativa, redefinindo seu papel como
parte de uma equipe educativa que, nas palavras de Walsh (2009), deve funcionar em uma
logica de “interculturalidade critica”. Isso implica em uma atuagdo que compreenda o(a)
aluno(a) dentro de sua totalidade e contexto, em vez de individualiza-lo como um portador de
déficits. Essa abordagem, fundamentada nas préaticas decoloniais, desafia a hegemonia das
abordagens clinicas e propde um modelo de psicologia escolar centrado no fortalecimento de

uma educacao inclusiva e critica.

3.5 Relato de Pesquisa

Neste ponto, irei relatar o processo de realizacdo da minha pesquisa. Creio que este
relato ndo comecga apenas no momento em que realizo a primeira visita técnica a Secretaria de
Educacdo, com o intuito da autorizacdo da pesquisa. Ela inicia-se a partir do momento que eu
decido entrar no mestrado, e comeca uma longa jornada, a qual eu ndo imaginaria que seria
uma caminhada repleta de emocdes, tristezas, alegrias e lagrimas, mas também uma caminhada
de descobertas, de conhecimento, de completa desconstrucdo pessoal e novas amizades. Posso
afirmar que mesmo o caminhar demonstrando ser dificil, particularmente percorreria
novamente, apenas por estar neste exato local consciente do inicio do meu processo de
desconstrucéo.

O primeiro grande impacto no caminhar da minha pesquisa foi ser aceita pelo meu
orientador Fernando Guimarées Oliveira da Silva, um ser humano peculiar. Em nosso primeiro
encontro de orientacdo, a primeira discussdo ocorreu referente a tematica de minha pesquisa,
originalmente minha pesquisa visava compreender 0s processos de aprendizagem pds
pandemia, 0 ano era 2022, estavamos ainda recuperando da tragica pandemia que assolou o
mundo. Mas uma proposta foi feita pelo meu orientador, ele me questionou se eu estaria de
acordo em mudar em totalidade minha pesquisa. No primeiro momento, a dificuldade interna
em aceitar era grande, porém ndo era a primeira vez que eu me deparava com esta situacao.

Na graduacdo, lembro-me de formular uma pesquisa sobre o inconsciente e suas

particularidades, e pela primeira vez me deparei com a mudanca total de temaética, minha
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orientadora reformulou a minha pesquisa entdo intitulada “TDAH e a escola”. Durante o
processo do mestrado, deparei-me pensando como a vida particularmente tem suas nuances,
logo eu que sempre dizia na clinica que ndo trabalharia jamais com escola e com criancas,
deparei-me com uma monografia estudando a escola, e um mestrado novamente voltando a
escola. E ao tornar-me profissional da psicologia, especializei-me em criangas com autismo.

A pesquisa de mestrado entdo modificada para A Psicologia Escolar no Municipio de
Paranaiba MS, trazia-me um enorme desafio, compreender quem era esse profissional dentro
da escola? E como essa profissdo estava se construindo no Brasil. E nesse momento que 0s
primeiros registros da pesquisa de fato podem ser descritos, partindo da minha histéria
académica o que eu possuia de informacgao sobre a tematica era pouca, quase inexistente. Entao
a caminhada também foi de descoberta para mim, igualmente associada ao processo de
compreender a Decolonialidade, abordagem a qual meu orientador adotara como campo de
estudo. A caminhada desde os primeiros passos fora em conjunto, eu, meu orientador e todas
as pessoas que diretamente ou indiretamente atravessaram a pesquisa.

Neste ponto, sabiamos com pouca clareza ainda o que pesquisariamos, 0 que
encontrariamos durante a pesquisa e se ela de fato seria concluida da forma que pensdvamos.
O professor Fernando me orientou a realizar o referencial tedrico de minha pesquisa para que
assim surgisse a familiaridade com o tema proposto e a nova abordagem a ser explorada, neste
momento deparei com a histéria de minha profissdo a qual até 0 momento era desconhecida,
fora o primeiro passo da desconstrucdo pessoal, compreender 0 que sdo problemas estruturais,
relacBes de poder, desconstruiu-me de diversas formas. Desenhamos através do projeto de
pesquisa quais passos iriamos seguir, neste ponto compreender o processo metodoldgico foi
essencial pois ele me guiaria por todo processo da minha construgdo como uma pesquisadora.
Meu orientador informou-se que tinhamos finalizado o processo de metodologia, porém néo
era sindbnimo de algo fixo e cristalizado, pois ao envolver a varidvel humana, nem todo
planejamento sairia da forma prevista.

Seguindo de acordo com as orientacOes realizei no dia 16/03/2023 visita a Secretaria
municipal de educacdo para a qual apresentei minha pesquisa, relatando todos os processos
previstos para realizagdo. Neste dia, a secretaria demonstrou-se receptiva a realizacdo da
pesquisa, e relatou o desejo que ao finalizar que a pesquisa pudesse ser apresentada a secretaria,
com intuito de aproximagéo da Universidade com a Prefeitura, bem como a apresentacdo dos
resultados obtidos no processo de investigagéo.

Com autorizagdo em maos para o levantamento de dados, realizei a primeira visita a

Equipe de Multiprofissionais do municipio denominada RAE, no dia 15/08/2023 apresentei
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novamente a minha pesquisa aos poucos integrantes que ali estavam, lembro-me do local com
clareza, toda equipe se reunia em uma pequena sala, que a meu ver assemelhava-se a uma
cozinha na qual foi adaptada a uma sala de reunides, havia poucos armarios e uma ventilagdo
limitada. Neste dia, a responsavel pela equipe e uma psicopedagoga me aguardavam para a
apresentacdo, a pesquisa foi bem recebida, porém ao discutirmos sobre os procedimentos
metodoldgicos uma integrante da equipe expressou o0 desejo de mudanca da pesquisa. A partir
deste momento, pela minha falta de experiéncia, informei que estaria entrando em contato com
meu orientador para que o mesmo relatasse sua opinido sobre o sugerido. A tematica proposta
pela equipe era que a pesquisa fosse realizada com os adolescentes da rede, pois justificaram
que a demanda seria maior, ao entrar em contato com meu orientador o0 mesmo relatou que a
pesquisa era definida por nos, e que deveria ser feita com o pablico proposto, de acordo com o
viés que engloba toda a pesquisa.

No dia 22/08/2023, voltei a nova sala da equipe RAE, situada em novo endereco dentro
da Secretaria de educacdo municipal. Na nova instalacdo era visivel condi¢cbes melhores de
trabalho. No mesmo dia, tive o primeiro encontro com as fichas de encaminhamento que as
professoras da rede realizam com intuito que a equipe RAE possa estar analisando e atendendo
as demandas descritas. Ao chegar, o material ja estava separado por escolas dentro de envelopes
de papel pardo. Sentei-me discretamente em uma cadeira no canto da sala, distante da mesa de
reunides. No mesmo momento simultaneamente ocorria uma reunido da equipe com algumas
professoras da rede de ensino, que ministrava era a psicopedagoga da equipe.

As fichas eram referentes ao ano de 2023 de criancas com idade entre quatro e cinco
anos, a responsavel pela equipe informou-me sobre como é o processo até que elas cheguem a
secretaria de educacdo. Realizei o primeiro contato com o material por meio de uma anélise
superficial e anotei os dados das perguntas que faziam parte do questionario com o intuito de
posteriormente conseguir tabular quais informacdes seriam extraidas.

Retornei no periodo da manha no dia 24/08/2023 para entdo coleta de dados. Fiz a
coleta parcial de dados, retornei no periodo vespertino para a finalizagdo juntamente com meu
orientador, o qual interessou-se em conhecer a Secretaria de educacdo da cidade. Neste
momento, descrevo de forma pessoal a minha felicidade em té-lo naquele local, como
pesquisadora iniciante, este ato trouxe-me seguranca e conforto para um momento de grande
dificuldade pessoal. Refiro-me a interacdo direta com pessoas as quais desconheco. Finalizamos
entdo o processo de coleta de dados, porém uma nova etapa iniciava-se, comecariamos a

planejar as entrevistas de questionario e pessoal a qual tinhamos formulado.
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No entanto quando retornamos o contato para marcarmos a entrega dos questionarios
para a equipe, a comunicagdo que se dava direto com a responsavel pela equipe, mostrou-se
com problemas. No dia 17/10/2023, havia feito contato com a responsavel pela equipe para a
possibilidade de entrega dos questionarios para as profissionais da equipe, a mesma informou
o dia e horério que eles poderiam ser entregues. No dia marcado, desloquei-me a secretaria de
educacdo para entregar em maos dos questionarios, porém fui informada que a responsavel pela
equipe ndo se encontrava. Os documentos foram deixados com a secretaria responsavel pela
reparticdo publica. No dia 23/10/2024, entramos em contato com a responsavel pela equipe para
saber se 0s questionarios foram entregues, porém obtive resposta apenas no dia 25/10/2023 com
afirmativa da entrega dos documentos.

Entrei em contato no dia 07/11/2023 para averiguar se 0S questionarios estavam
preenchidos, de acordo com a responsavel pela equipe 0s mesmos nao estavam ainda
preenchidos. Seguiu-se o contato no dia 10/11/2023 e novamente fui informada que né&o
estavam preenchidos. No dia 05/12/2023 mediante a novo contato, fui informada que os
questionarios se encontravam devidamente preenchidos pela equipe, sendo assim marcamos a
data e horario para buscar os documentos no mesmo dia.

Precisdvamos realizar a finalizacdo da coleta da pesquisa, diante disso no dia
18/01/2024 entrei em contato com a responsavel pela equipe para marcarmos as entrevistas
presenciais com as psicélogas da equipe, porém fui informada que apenas no inicio de fevereiro
que seria possivel. Dois fatores corroboraram para esta data; primeiro, que a equipe todo ano
era modificada, pois os integrantes adentravam a rede a partir de processos seletivos anuais.
Diante disto apenas comecaria 0 ano letivo em fevereiro do mesmo ano, e segundo que a
responsavel pela a equipe encontrava-se de férias.

Retornei 0 contato para prosseguimento na pesquisa no dia 04/04/2024, neste contato
observei resisténcia da parte da equipe para com a pesquisa. No primeiro momento, fui
informada que a equipe estava com muitos afazeres que impediam 0 nosso encontro. Foi entdo
reagendado para o dia 15/04/2024 no horario das 8:00 h da manha, porém ao confirmar no dia
da entrevista a supervisora da equipe desmarcou o encontro. Neste mesmo dia do cancelamento,
a responsavel pela equipe enviou uma mensagem perguntando se a pesquisa poderia ocorrer de
forma remota via WhatsApp, a qual eu realizaria a pergunta e elas responderiam por audio.
Neste momento, busquei orientacdo com meu professor, e 0 mesmo respondeu que ndo seria
possivel desta forma, considerando os aspectos da aprovacao via CESH da UEMS.

Depois de relatar a supervisora que este procedimento ndo seria possivel, ndo tivemos

mais trocas de mensagens. Neste momento, posso descrever o descontentamento pessoal que
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tive, e lembrei-me das palavras de meu orientador no qual me alertou sobre as variaveis ao
realizar a pesquisa. A metodologia ndo é um processo cristalizado e fixo. Assim, no decorrer
da caminhada, observamos a necessidade de ressignificar todo o ocorrido, por um periodo de
tempo cogitei a possibilidade de ndo concluir a pesquisa, de parar no meio da caminhada,
lembro-me de passar um longo periodo sem manter contato com meu orientador, pois neste
momento eu estava a decidir se continuaria com a pesquisa.

Acredito que seja do ser humano, desistir quando tudo foge do idealismo do desejo.
Desejar e controlar, duas questdes que sdo perigosas, 0 desejo de que 0s acontecimentos
ocorram a partir do nosso planejamento, porém o desejo esta por vezes margeando o idealismo
irreal, o qual ndo percebemos e nos deixamos dominar acreditando ser a melhor escolha e que
0s argumentos por nés criados sdo simplesmente validos e reais.

O meu desejo até entdo era que todo procedimento metodoldgico ocorresse da forma
planejada, afinal mesmo que alertada por meu orientador o que poderia acontecer de diferente?
A variavel! Ela estava o todo tempo presente durante a pesquisa, e eu pela imaturidade
académica ndo a percebi. Neste momento, tive como chamamos na psicologia analitica um
insight. Lembrei de que durante um dos momentos da pesquisa, a responsavel pela equipe me
fez um pedido, que ao finalizar a pesquisa a universidade se dispusesse a oferecer um curso ao
qual orientacOes fossem repassadas para equipe sobre o desenvolvimento humano e o trabalho
que esta equipe pode estar oferecendo, e a mesma relatou nés estamos perdidas, ndo sabemos
ao certo o que fazer!

Os dias passaram e constantemente essa frase dita pela responsavel da equipe ecoava
em minha mente, era nitido e claro, era um pedido de ajuda, mas como eu poderia naquele
momento conceber a possibilidade em ajudar, se de fato eu encontrava-me no processo de
construcdo junto a equipe. Foi ai que, compreendo que ao ler sobre as epistemologias do norte
o qual o saber é centralizado no homem branco, cisgénero, elitizado, e 0 outro é apenas o objeto
a ser pesquisado por ser inferiorizado, deparei-me com a seguinte reflexdo: o outro da minha
pesquisa sou eu, eu me construo a partir dele, cres¢co e me formo a partir de nossas trocas sejam
elas faceis ou dificeis, as relacbes que estabelecemos nos transformam de ambas as partes,
novamente me indaguei, se a0 me deparar com as variaveis de minha pesquisa eu por um
momento cogitei a possibilidade de desistir, e mesmo resistindo em assumir a verdade era que
eu senti medo de estar naquele lugar ocupando um espago o qual era novo para mim, porque do
outro lado a mesma possibilidade néo poderia ser existente?

Dentro das possibilidades que haviamos para se relacionar com a equipe, uma foi a

propor um curso de extensdo no primeiro semestre de 2024 para fazer essa conexdo com a
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equipe, convidando profissionais e pesquisadores(as) sobre o tema para formar a equipe e assim
realizar uma pesquisa que tenha, de fato, uma contribuig&o social. No entanto, ndo foi possivel,
considerando as inUmeras questfes que tivemos no decorrer da pesquisa: 1) mudancas na equipe
que ocorrem todo ano; 2) o primeiro semestre do ano, acaba sendo um espaco de apropriacao
do que o trabalho da equipe multiprofissional da educacéo; 3) poucos profissionais para muita
demanda. Todas essas questfes dificultaram a realizag&o do curso.

Reflitamos agora sobre a seguinte possibilidade, a pesquisa fora realizada em um
equipe a qual a sua formacdo dava-se na época ha apenas um ano de existéncia, alguns
profissionais foram sublocados de outros cargos para ocupar um lugar até entdo novo e
inexistente, outros entraram a partir de um processo seletivo anual, o qual ndo traz seguranca
sobre a possibilidade da continuacdo do trabalho exercido e porventura de uma construcdo
identitaria de uma equipe de profissionais de diversas areas, pois ao encerrar 0 ano existia a
possibilidade de que todo trabalho realizado pelo profissional contratado acabasse.

Diante desta reflexdo, levamos para o plano das ideias entre inimeras possibilidades,
a possivel hipétese de que o medo de ser exposto um trabalho o qual poucos profissionais
exercem a funcdo que na teoria deveria ser exercido pelo dobro ou até mesmo o triplo de
profissionais existentes até o momento. Dentro desta possibilidade, observar que dois
profissionais da psicologia, os quais deixaram claro que tiveram uma base académica pouco
pratica sobre a psicologia inserida na educacdo e que nas suas responsabilidades profissionais
é necessario atender quinze unidades municipais de educacéo infantil e séries iniciais do ensino
fundamental, conseguimos imaginar que o trabalho realizado ndo condiz com a demanda e as
necessidades escolares que emergem no dia a dia.

Frente a isso, novamente creio pertencer ao ser humano o medo, em todas as esferas,
por vezes nos deparamos com esse sentimento e enfrentamos as dificeis realidades existentes,
as realidades que cada individuo inserido em seus grupos vivencia também em suas praticas.
Porém, novamente ndo contando com as variaveis, e durante todo esse periodo de reflexdo a
variavel que interviu neste momento foi 0 meu orientador. Ele ndo havia desistido, e me
proporcionou um valioso momento de aprendizagem, de acordo com ele era necessario esgotar
as possibilidades, ele interviu, entrou em contato com a vice secretdria de educacdo do
municipio, esclareceu toda situacéo da pesquisa informando a importancia da coleta de dados
para a finalizacdo do trabalho, a mesma se dispds a abrir novamente as portas para que a
pesquisa fosse finalizada.

A questéo principal que o meu orientador havia colocado para a Secretaria de educacao

era a seguinte: mesmo que as participantes nao aceitem participar, elas precisam assinar um
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termo de desisténcia ou comunicar formalmente por algum meio para que comprovemos que
tentamos. O siléncio ndo era significativo de desisténcia, elas tinham que responder a tal
desisténcia, justificando o porqué ndo poderiam participar.

No dia 19/07/2024, consegui realizar as entrevistas presenciais. Na sala da equipe
encontra-se a vice-secretaria, a qual acompanhou o0 processo de perguntas e respostas das
profissionais da psicologia que compdem a equipe multidisciplinar. Antes de adentrar o local
tive receio de como prosseguiria com a entrevista, de como seria de fato recebida pela equipe e
se de fato as respostas iriam de encontro com toda a realidade a qual até 0 momento eu havia
presenciado.

Por um momento pensei em nao prosseguir com a entrevista, de usar os dados que até
aquele momento eu havia coletado, novamente o medo do desconhecido, mas eu ndo estava
sozinha neste percurso, pensei na soliddo da minha mente, 0 meu orientador esgotou as
possibilidades, ndo é sobre mim, ndo é sobre os meus medos, é sobre uma longa jornada
coletiva, toda a equipe que estava participando, meu orientador, a responsavel da equipe que
pediu ajuda com o curso a ser ofertado, sobre a secretaria de educagdo que abriu as portas da
secretaria para a pesquisa, era sobre a universidade, era sobre a construcdo do saber cientifico
a partir do meu olhar ali representado como pesquisadora. Deixar 0 medo ser maior para mim,
na minha particularidade e das minhas experiéncias até ali vividas conotava o mesmo que deixar
que uma parte egoista fosse maior que todo o processo o0 qual muitas pessoas estavam
envolvidas. Ao finalizar, a entrevista experenciei um sentimento novo o qual ndo sabia
descrever, lembro-me de ligar para 0 meu orientador ao chegar em minha residéncia, e
descrever com muita alegria que tudo havia dado certo, pensando hoje sobre aquele momento
eu tentava agradecer a ele por ter esgotado as possibilidades, porém ndo soube expressar da
forma que sentia.

Este relato de pesquisa é construido pelas inimeras formas do ser, eu apenas descrevi
e analisei as etapas, sem os participantes deste processo a finalizagédo seria inexistente. As aulas
que participei na universidade foram aos poucos me desconstruindo, meu orientador segurou
minha mao e caminhou ao meu lado, os(as) participantes da pesquisa me reconstruiram nesse
processo o qual ndo esta cristalizado e sim em constante reconstrucdo. Eu aprendi uma nova
palavra na universidade especificidades, ao percorrer todo o caminho da pesquisa até a
finalizacdo das analises, posso afirmar que as teorias educacionais, psicologicas e sociais
alinhadas as experiéncias de suas localidades, possibilitam praticas mais justas e
representativas, nos levando a refletir sobre as estruturas coloniais que impde homogeneidade,

somos compostos de particularidades do ser, inseridos em grupos culturais, historicos e sociais
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que ndo podem ser classificados dentro de uma férmula exata, somos compostos de variaveis,

e construimos o saber juntamente com o outro, lado a lado, em uma construgdo continua.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ao decorrer deste estudo, investigamos de maneira critica a implementacdo da Lei
Federal 13.935/2019, que estipula a obrigatoriedade dos servicos de Psicologia e Servico Social
nas redes publicas de educacdo basica no Brasil. A formalizacdo da legislagdo representa um
avanco significativo, reconhecendo a importancia da assisténcia psicoldgica e social para a
melhoria do ambiente educacional, ndo apenas visando o ensino-aprendizagem, mas também
as relagdes sociais e institucionais dentro das escolas.

Descrevemos como a abordagem decolonial nos possibilita compreender as estruturas
de poder e conhecimento que historicamente marginalizaram determinados grupos dentro do
sistema educacional brasileiro. As politicas educacionais predominantes frequentemente
refletem paradigmas eurocéntricos, perpetuando normas que desvalorizam saberes locais e
experiéncias culturais diversas. 1sso ndo apenas limita a inclusdo, mas também reforca estigmas
que impactam negativamente no desenvolvimento educacional das criancas nas escolas
publicas.

A pesquisa revelou que, apesar dos avancos legislativos, existem desafios significativos
na efetiva implementacéo dos servicos de psicologia escolar. E essencial ressaltar a necessidade
urgente de pesquisas empiricas que investiguem com profundidade como os(as) psiclogos(as)
estdo sendo integrados a essas equipes de multiprofissionais das escolas publicas. Estudos de
caso, entrevistas com profissionais da educacéo e analise de documentos institucionais podem
fornecer insights valiosos sobre as praticas cotidianas, os desafios enfrentados e as melhores
praticas emergentes dessas experiéncias, pois se as pesquisas realizadas ndo levantarem
questdes que nos levem a refletir sobre as necessidades existentes no campo de pesquisa, deixa
vago se apenas criticas foram tecidas.

Observamos a necessidade fundamental em discutir a formacéo inicial e continuada
dos(as) psicologos(as) escolares, garantindo que estejam devidamente preparados(as) nao
apenas para lidar com questfes educacionais complexas, mas também para promover préaticas
que promovam a incluséo real de todos as formas do pensar e ser. Programas de capacitacdo
devem incluir uma abordagem critica as metodologias que historicamente estigmatizaram e
culpabilizaram no sistema educacional brasileiro.

Um aspecto crucial é incluir as vozes das comunidades marginalizadas no
desenvolvimento e implementacdo desses servicos. Os(as) psicologos(as) escolares devem
operar em um contexto que valorize e integre saberes locais e experiéncias comunitarias,

respeitando e promovendo a diversidade cultural.
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Consideramos que é imprescindivel fortalecer as politicas publicas, assegurando
recursos adequados, diretrizes claras e mecanismos eficazes de supervisdo e avaliagdo para 0s
servicos de Psicologia e Servico social nas escolas. Devemos também considerar as
especificidades regionais e as disparidades socioeconémicas que podem influenciar a
implementacéo da lei, promovendo estratégias adaptativas que atendam as necessidades Unicas
de cada contexto educacional no Brasil. Neste ponto refletimos sobre as questdes capitalistas
que envolvem as esferas governamentais, a vaga Lei Federal 13.935/2019 abre margem para
que ela seja executada da forma que 0s municipios se dispuserem a executa-la.

Observamos neste estudo duas psicélogas para atender a demanda de quinze unidades
da rede municipal de ensino. A lei em suma esta sendo cumprida, porém como descrito na
pesquisa de forma ineficiente, pois a demanda apresenta-se maior que a capacidade de
atendimento ofertado. Nos questionamos se realmente existe uma preocupacao real em ofertar
melhorias na educacdo, ou se esses profissionais foram inseridos na educagdo apenas para
cumprimento da lei. S0 inUmeras questdes a serem tratadas sobre a precariedade que pode
afetar o atendimento dos servicos de psicologia na equipe multiprofissional: 1) carga horaria de
20h para a Psicologia; 2) auséncia de definicdo de fluxos adequados para o atendimento de
demandas especificas da equipe e da Psicologia; 3) excesso de atencdo para demandas
especificas do publico-alvo da educacdo especial, tendo como especificidade o autismo; 4) o
ndo atendimento as demandas dos profissionais da educacao para lidar com questdes especificas
dos(as) alunos(as).

Ao imaginarmos um cendario adequado, compreendemos que a formacdo de equipes
multiprofissionais deveria dar-se de forma individual a cada escola, compondo o corpo docente
estudantil, juntamente com os(as) professores locais, coordenadores(as) e diretores(as) de cada
unidade. Infelizmente ndo é essa a realidade encontrada, nos deparamos com as superlotacfes
em sala de aula, professores(as) com baixa remuneracdo, escolas que funcionam muitas vezes
a partir de seus proprios recursos, e ao invés de olhar para esta esfera estudantil e compreender
que esses profissionais precisam ocupar as localidades escolares, fornecendo apoio e ofertando
melhorias principalmente aos(as) professores(as), esse lugar ocupado na atualidade denota
apenas o cumprimento de uma lei a qual ndo demonstra eficiéncia em seu proposito.

O olhar decolonial na educacdo ndo € apenas uma medida tedrica, mas uma pratica
transformadora € necessaria para construir sociedades mais justas, inclusivas e democraticas.
Ao fazé-lo, ndo apenas melhoramos o presente das criancas e adolescentes nas escolas publicas,
mas também construimos um futuro mais promissor e equitativo para toda a sociedade

brasileira. A decolonialidade no interior da Psicologia possibilita o acolhimento de demandas
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oriundas da populacéo atendida, promovendo um trabalho de comunidade com os publicos
pertencentes a escola.

A Psicologia, nesse cenario, ndo foca apenas nos aspectos que dizem respeito aos
problemas e dificuldades de aprendizagem, pensando em um formato ideal de ensino e de
aprendizagem. Na realidade, a Psicologia é realizada no contato com outras categorias
profissionais a fim de realizar uma intervengdo mais ampla e focada no desenvolvimento
educacional.

No trabalho nas equipes multiprofissionais da educacdo, a psicologia ndo pode
desenvolver uma acéo eugenista e higienista como foi nos meados de seu surgimento. Enquanto
uma éarea significativa para o campo da educacdo, a Psicologia estd em construcdo a partir de
demandas das unidades escolares. Demandas essas que residem em um novo formato de escola
contemporanea e preocupado com os direitos humanos, cidadania e identidade social de
estudantes e profissionais das escolas.

Firmar uma identidade profissional desconectada de um crescente aumento dos
diagnosticos das dificuldades de aprendizagem ndo sera um caminho facil. No entanto, ha que
se firmar coletivamente com outras profissdes a fim de construir uma escola acolhedora para
todas as pessoas, geradora de equidades e mais humana as diversidades de ser, pensar e agir

que o corpo discente e docente traz em suas existéncias.



95

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ALMEIDA, R. F.; NUNES, M. F. Psicologia da educacdo: histéria, teorias e praticas.
Psicologia: Teoria e Pesquisa, Sdo Paulo, v. 27, n. 1, p. 75-81, 2011. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/pee/a/kgkH3QXCXKNNvxpbgPwL8Sj/. Acesso em: 18 abr. 2024.

ANDRADA, P. C., PETRONI, A. P., JESUS, J. S., & SOUZA, V. L. T. A dimensao
psicossocial na formacéo do psicélogo escolar critico. In V. L. T. SOUSA, F. S. AQUINO, R.
S. L. GUZZO0, & C. M. MARINHO-ARAUJO (Orgs.). Psicologia escolar critica: Atuagdes
emancipatdrias nas escolas publicas. Campinas: Alinea, 2018. p. 13-33.

ANDRADE, A. C. Psicologia em interface com a educacdo e as presencas/auséncias da
diversidade sexual na escola. Dissertacdo (Mestrado) — Universidade Federal de S&o Jodo
del-Rei, Programa de Pds-graduacao em Psicologia, Sdo Jodo del-Rei, 2023.

BARBOSA, D. R. Estudos para uma histdria da psicologia educacional e escolar no Brasil.
2011. Tese (Doutorado em Psicologia) — Universidade de S&o Paulo, Sdo Paulo, 2011.

BARDIN, L. Analise de contetdo. Sao Paulo: Edi¢des 70, 2011.

BERNADINO-COSTA, J.; MALDONADO-TORRES, N.; GROSFOGUEL, R. Introducgéo:
decolonialidade e pensamento afrodiaspérico. In: BERNADINO-COSTA, J.; MALDONADO-
TORRES, N.; GROSFOGUEI, R. (Orgs.). Decolonialidade e pensamento afrodiasporico.
Belo Horizonte: Colecdo Cultura Negra e Identidade, 2020. p. 9-26.

BEZERRA, A. M.; VASCONCELOS, R. P. PIB e Indicadores Econbmicos: Uma Analise
Critica da Distribuicdo de Renda. Revista Brasileira de Economia, v. 73, n. 1, p. 45-63, 20109.

BOARINI, M. L. et al. A busca da perfeicdo: o ideario eugenista em pauta. Maringa:
EDUEM, 2019. p. 17-30.

BRASIL. Decreto-lei n. 4.778. Estatutos da Liga Brasileira de Higiene Mental. Capitulo I:
denominacdo, organizacao, sede e fins da Liga. Arquivos Brasileiros de Higiene Mental, Rio
de Janeiro, v. 1, n. 1, p. 100-234, 1925.

BRASIL. Decreto-lei n. 4.778. Estatutos da Liga Brasileira de Higiene Mental. Capitulo I:
denominacdo, organizacao, sede e fins da Liga. Arquivos Brasileiros de Higiene Mental, Rio
de Janeiro, v. 1, n. 1, p. 100-234, 1925.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1996.

BRASIL. Lei N° 3.688-G DE 2000. Disple sobre a prestacdo de servicos de psicologia e de
servico social nas redes publicas de educagdo acdo bésica. Congresso Nacional, Sala das
Sessoes, 12 set. 20109.

BRASIL. Lei N° 3.688-G DE 2000. Dispde sobre a prestacdo de servigos de psicologia e de
servico social nas redes publicas de educacédo basica. Congresso Nacional, Sala das Sess@es, 12
set. 20109.


https://www.scielo.br/j/pee/a/kgkH3QxCXKNNvxpbgPwL8Sj/

96

BUARQUE, M.; OLIVEIRA, A. A. A educacdo inclusiva e os desafios culturais: uma analise
critica. Revista Brasileira de Educacéo, Sao Paulo, v. 24, n. 4, p. 789-803, 20109.

CARRARO, M. Corrigir e ajustar: as propostas para a educagdo nos arquivos brasileiros de
higiene mental (1925-1947). 2022. 125f. Dissertagdo (Mestrado em educacdo) — Universidade
Federal de S&o Carlos, S&o Carlos, 2022.

CARVALHO, J. J. Encontro de saberes e descolonizacdo: para uma refundacdo étnica, racial e
epistémica das universidades brasileiras. In: BERNADINO-COSTA, J.; MALDONADO-
TORRES, N.; GROSFOGUEL, R. (Orgs.). Decolonialidade e pensamento afrodiaspdrico.
Belo Horizonte: Colecdo Cultura Negra e Identidade, 2020. p. 79-106.

COSTA, M. F.; ALMEIDA, P. R. A Prética Coletiva em Psicologia Escolar: Caminhos para
uma Intervencdo Eficaz. Revista Brasileira de Psicologia Educacional, Sdo Paulo, v. 10, n.
2, 2021. p. 55-68. Disponivel em: http://www.ce.ufpb.br/eebas/contents/documentos/83-
psicologia-escolar.pdf. Acesso em: 15 mai. 2024.

DAL’IGNA, M. C; MEYER, D. E. (org). Metodologias de pesquisas pos-criticas em
educacéo. — 2. Ed. Belo Horizonte: Mazza Ediges, 2014.

FIRBIDA. F. B. G; VASCONCELOS. M. S. A constru¢do do conhecimento na Psicologia: a
legitimacdo da medicalizacdo. Psicologia Escolar e Educacional, Assis, v. 23: €016120. Out.
2019. Disponivel em:
<https://www.scielo.br/j/pee/a/8YyRvVGhQbXxXnD6bYHMqgBFk/?format=pdf&lang=pt>.
Acesso em: 20 out 2023.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz
e Terra, 2000.

FREUDENBERGER, H. J. Staff burnout. Journal of Social Issues, v. 30, n. 1, p. 159-165, 1974.

GOMES, S. T. Politicas Publicas na Educacdo Basica: Desafios e Perspectivas. Educacao &
Sociedade, v. 38, n. 3, p. 321-342, 2017.

GROSFOGUEL, R. O conceito de “decolonialidade” e a pratica da critica a modernidade
colonial. Revista Brasileira de Ciéncias Sociais, S&o Paulo, v. 26, n. 76, p. 31-49, 2011.

GROSFOGUEL, R. Para descolonizar os estudos de economia politica e os estudos pos-
coloniais: Transmodernidade, pensamento fronteirico e colonialidade global. In E. LANDER
(Org.), A colonialidade do saber: Eurocentrismo e ciéncias sociais. Perspectivas latino-
americanas (pp. 45-75). Buenos Aires: CLACSO, p. 2011.

GUZZO, R. S. L. et al. Psicologia e educagdo no Brasil: uma visdo da historia e possibilidades
nessa relagdo. Psicologia: Teoria e Pesquisa, Brasilia, v. 26, n. especial, p. 131-141, 2010.
Disponivel em: https://www.scielo.br/j/ptp/a/fV7MZsGSyvth4V8RkvMY Gth. Acesso em: 15
mar. 2024.

GUZZO, R. S. L., MEZZALIRA, A. S. C., MOREIRA, A. P. G,, TIZZEI, R. P., & SILVA
NETO, W. M. F. Psicologia e educacdo no Brasil: Uma visdo da historia e possibilidades. In R.


http://www.ce.ufpb.br/eebas/contents/documentos/83-psicologia-escolar.pdf
http://www.ce.ufpb.br/eebas/contents/documentos/83-psicologia-escolar.pdf
https://www.scielo.br/j/pee/a/8YyRvGhQbXxXnD6bYHMqBFk/?format=pdf&lang=pt
https://www.scielo.br/j/pee/a/8YyRvGhQbXxXnD6bYHMqBFk/?format=pdf&lang=pt
https://www.scielo.br/j/pee/a/8YyRvGhQbXxXnD6bYHMqBFk/?format=pdf&lang=pt
https://www.scielo.br/j/ptp/a/fV7MZsGSyvth4V8RkvMYGtb

97

G. AZZI, M. H. TIEPPO, & A. GIANFALDONI (Orgs.), Psicologia e educacéo. Sao Paulo:
Casa do Psicdlogo. p. 253-284.

GUZZO, Raquel S. L. et al. Psicologia e educacdo no Brasil: uma visdo da histéria e
possibilidades nessa relacdo. Psicologia: Teoria e Pesquisa, Brasilia, v. 26, n. especial, p. 131-
141, 2010. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/ptp/a/fV7MZsGSyvth4V8RkvMY Gtb/?format=pdf&lang=pt. Acesso
em: 15 out. 2024.

HOEPERS, Aline Daniele; GRIGOLETO NETTO, José Valdeci (Org.). Psicologia e
decolonialidade: Entre teorias, praticas e subversdes. Sdo Paulo: Casa do Psicdlogo, 2020.

IBGE. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica: Cidades. 2021. Disponivel em:
https://www.ibge.gov.br. Acesso em: 12 out. 2024.

INTERATIVO MS. Palestras de seguranca nas escolas em Paranaiba com especialistas da
Equipe ERA. 2023. Disponivel em: https://interativoms.com.br/index.php/palestras-de-
seguranca-nas-escolas-em-paranaiba-com-especialistas-da-equipe-era/. Acesso em: 13 nov.
2024.

KOSSOBUDZKI, I. Psicologia da educagdo: fundamentos, desenvolvimento e perspectivas.
Psicologia e Educacdo, v. 1, n. 1, p. 15-28, 2006.

LAZARUS, R. S.; FOLKMAN, S. Stress, appraisal, and coping. New York: Springer
Publishing Company, 1984.

LIEBEL, Manfred. Decolonizing Childhoods: From Exclusion to Dignity. 1. ed. Bristol:
Policy Press, 2020. 256 p.

LIMA, R. S. Intervencdes psicoldgicas na escola: o papel do psicélogo. Curitiba: Editora
Positivo, 2018.

MALDONADO-TORRES, N. Analitica da Colonialidade e da decolonialidade: algumas
dimensGes basicas. In: BERNARDINO-COSTA, J; MALDONADO-TORRES, N;
GROSFOGUEL, R. (org.). Decolonialidade e Pensamento Afrodiaspdrico. 2. ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2020. cap. 2, p. 27-54.

MANSANERA. A. R; SILVA. L. C. da. A influéncia das ideias higienistas no desenvolvimento
da psicologia no Brasil. Psicologia em Estudo. Maringé, v. 5, n. 1, p. 115-137, mai, 2000.
Disponivel em: https://www.scielo.br/j/pe/a/\VSY9ddmBgr4ZmNXgDJr6j9g/. Acesso em: 15
nov. 2023.

MARINHO-ARAUJO, C. M., AQUINO, F. S. Psicologia escolar e inclusdo: Um diélogo
necessario. Estudos de Psicologia, Campinas, v. 35, n. 1, 27-37. 2018. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/0103-166X2018000100003. Acesso em: 12 out. 2024.

MASLACH, C.; LEITER, M. P. Burnout. Psychology Press, 2016.


https://www.scielo.br/j/ptp/a/fV7MZsGSyvth4V8RkvMYGtb/?format=pdf&lang=pt
https://www.scielo.br/j/ptp/a/fV7MZsGSyvth4V8RkvMYGtb/?format=pdf&lang=pt
https://www.scielo.br/j/ptp/a/fV7MZsGSyvth4V8RkvMYGtb/?format=pdf&lang=pt
https://www.ibge.gov.br/
https://interativoms.com.br/index.php/palestras-de-seguranca-nas-escolas-em-paranaiba-com-especialistas-da-equipe-era/
https://interativoms.com.br/index.php/palestras-de-seguranca-nas-escolas-em-paranaiba-com-especialistas-da-equipe-era/
https://www.scielo.br/j/pe/a/VSY9ddmBqr4ZmNXgDJr6j9g/
https://doi.org/10.1590/0103-166X2018000100003

98

MAUTONI, M. A. de A. G. A patologizacao da educagdo: a préaxis do psiclogo no contexto
educacional diante das dificuldades escolares. 2022. 201 f. Dissertacdo (Mestrado em
Educacdo) — Universidade do Extremo Sul Catarinense, Criciima, 2022,

MELENDEZ, N.; BRICENO, J. G.; BRICENO, R. L. Mineria de texto aplicado al analisis de
sentimientos para la busqueda de patrones de motivacion en programa de actualizacion docente.
Revista de Investigacién Educativa y Tecnoldgica, Cidad del Panama, v. 2, n. 1, artigo 03,
2023. Disponivel em: https://revistas.unicyt.org/index.php/actasidi-unicyt/article/view/38.
Acesso em: 12 ago. 2024.

MELO, A. S. Psicologia escolar: fundamentos e praticas. Sdo Paulo: Editora Moderna, 2015.

MENDES, A. L.; FERREIRA, T. S. Valorizacao da Psicologia Escolar: Perspectivas para o
Futuro da Profissdo. Séo Paulo: Editora Psicologia e Educacao, 2022.

MIGNOLO, Walter D. Historias locais/projetos globais: colonialidade, saberes subalternos e
pensamento liminar. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2017.

Moysés, M. A. A. A institucionalizacdo invisivel: Criancas que ndo aprendem na escola.
Campinas: Mercado de Letras, 2009.

OLINTO, P. Sentimento de inferioridade em higiene mental. ABHM, Rio de Janeiro, v. 7, n.
2, p. 120-123, 1934.

OLIVEIRA, M. R.; PINTO, F. J. Relagdo entre PIB e Educacdo em Municipios Rurais.
Cadernos de Politicas Publicas, Teresina, v. 10, n. 3, p. 65-82, 2018.

OTACIANO, F. de C. O.; Processos de (des)medicalizacdo de um aluno negro de escola
publica: didlogos na interface psicologia e educacdo. Disserta¢do (Mestrado em psicologia) —
Universidade Federal de Sdo Jo&o del-Rei, Sdo Jo&o del-Rei, 2023.

PARANAIBA. Equipe da SEMED recebe palestra sobre gestdo escolar. 2023. Disponivel em:
https://www.antigo.paranaiba.ms.gov.br/site/noticia?id=2906-equipe-da-semed-recebe-
palestra-sobre-gesty-o-escolar. Acesso em: 02 nov. 2024.

PARANAIBA. Secretaria de Educacio constitui rede de apoio educacional. 2023. Disponivel
em: https://www.antigo.paranaiba.ms.gov.br/site/noticia?id=2806-secretaria-de-educay-y-o-
constitui-rede-de-apoio-educacional. Acesso em: 20 out. 2024.

PATINO, C. M. FERREIRA J. C. Critérios de inclusdo e exclusdo em estudos de pesquisa:
definigdes e por que eles importam. Jornal Brasileira de Pneumologia e Tisiologia, S&o Paulo,
V. 44, n. 02, Mar-Apr. 2018. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/jbpneu/a/L V6rLNpPZsVFZ7mBagnzjkXD/?lang=pt. Acesso em: 15
fev. 2023.

PATTO, M. H. S. A producéo do fracasso escolar: historias de submisséo e rebeldia. S&o
Paulo: Casa do Psic6logo, 1999.


https://revistas.unicyt.org/index.php/actasidi-unicyt/article/view/38
https://www.antigo.paranaiba.ms.gov.br/site/noticia?id=2906-equipe-da-semed-recebe-palestra-sobre-gesty-o-escolar
https://www.antigo.paranaiba.ms.gov.br/site/noticia?id=2906-equipe-da-semed-recebe-palestra-sobre-gesty-o-escolar
https://www.antigo.paranaiba.ms.gov.br/site/noticia?id=2806-secretaria-de-educay-y-o-constitui-rede-de-apoio-educacional
https://www.antigo.paranaiba.ms.gov.br/site/noticia?id=2806-secretaria-de-educay-y-o-constitui-rede-de-apoio-educacional
https://www.scielo.br/j/jbpneu/a/LV6rLNpPZsVFZ7mBqnzjkXD/?lang=pt

99

PEDUZZI, M. Trabalho em equipe multiprofissional: a interface entre trabalho e interagéo.
Ciéncia & Saude Coletiva, Rio de Janeiro, v. 7, n. 4, p. 777-790, out./dez. 2002. Disponivel
em: https://www.scielo.br/j/rsp/a/PM8YPVMJIL Q4y49Vxj6M7yzt/. Acesso em: 10 nov. 2023.

PREFEITURA DE PARANAIBA. Lei Municipal n° 2.024 de 04 de dezembro de 2006.
Disponivel em: https://www.paranaiba.ms.gov.br. Acesso em: 12 out. 2024.

PROENCA, M. S., LANE, S. T. M. Psicologia escolar: Uma perspectiva critica. S&o Paulo:
Casa do Psicélogo, 2001.

QUIJANO, A. Colonialidad del poder y clasificacion social. In: CASTROGOMEZ, S.;
GROSFOGUEL, R. (Orgs.). El giro decolonial. Reflexiones para una diversidad epistémica
mas alla del capitalismo global. Bogota: Siglo del Hombre Editores, 2007. p. 93-126.

QUIJANO, A. Colonialidad del poder, cultura y conocimiento en América Latina. Anuario
Mariateguiano, v. 9, n. 9, p. 113-121, 1997.

QUIJANO, A. Ensayos em torno a la colonialidade del poder; compilado por Walter
Mignolo. -12. ed. Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Del Signo, 2019.

RABITTO, T. A acdo profissional do psicélogo junto a estudantes com necessidades
educacionais especiais: uma revisdo sob a perspectiva da Teoria da Subjetividade. 2021.
Dissertacdo (Mestrado em Psicologia) — Universidade Federal do Parana, Curitiba, 2021.

BARBOSA, D. R. Estudos para uma historia da psicologia educacional e escolar no Brasil.
2011. Tese (Doutorado) — Instituto de Psicologia, Universidade de Sao Paulo, Sao Paulo, 2011.

RIBEIRO, C. L. V. A psicologia escolar e a relacao familia-escola: construindo caminhos de
aproximacdo. 2019. Dissertacdo (Mestrado em Psicologia Aplicada) — Instituto de Psicologia,
Universidade Federal de Uberlandia, Uberlandia, 2019.

ROMANOWSK]I, J. P. ENS. R. T. As Pesquisas Denominadas Do Tipo “Estado Da Arte” Em
Educacdo. Didlogo Educ., Curitiba, v. 6, n.19, p. 37-50, set./dez. 2006. Disponivel em:
https://periodicos.pucpr.br/dialogoeducacional/article/view/24176. Acesso em: 15 fev. 2023.

RSTUDIO. RStudio: integrated development environment for R (Posit Desktop). Boston:
Posit, 2023. Disponivel em: https://posit.co/download/rstudio-desktop/. Acesso em: 13 ago.
2024,

SANTOS, M. R. Educacéo inclusiva: desafios e possibilidades. Rio de Janeiro: Editora Vozes,
2020.

SHAUGHNESSY, J. J.; EUGENE, B. Z.; JEANNE, S. Metodologia de pesquisa em
psicologia. 9. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012,

SILVA, B. M. C. Novo Mais Educacdo: A que(m) sera que se destina? - um Olhar da
Psicologia Escolar e Educacional para as Politicas Publicas. 2019. Dissertacdo (Mestrado em
Psicologia) - Universidade Federal de Uberlandia, Uberlandia, 2019.


https://www.scielo.br/j/rsp/a/PM8YPvMJLQ4y49Vxj6M7yzt/
https://www.paranaiba.ms.gov.br/
https://periodicos.pucpr.br/dialogoeducacional/article/view/24176

100

SILVA, D. A. et al. O papel da Psicologia Escolar na construgdo de uma educacao inclusiva.
Psicologia Escolar e Educacional, v. 21, n. 1, p. 1-12, 2017. DOI: 10.1590/2175-
35392017.0001.

SILVA, J. R. Teoria e Préatica na Formagcao de Psicélogos: Desafios e Possibilidades. Sdo
Paulo: Editora Educacéo e Psicologia, 2020. p. 15-45.

SOUZA, F. J. Qualidade do ensino e praticas pedagogicas: o papel do psicologo na escola.
Belo Horizonte: Editora UFMG, 2019.

SOUZA, R. F.; CARRARO, M. Abordagens pedagdgicas da psicologia escolar. Educacao e
Pesquisa, v. 43, n. 4, p. 1053-1070, 2017. DOI: 10.1590/s1678-46342017000400001.

TAVARES, L. G.; ALMEIDA, S. B. Psicologia Escolar: conceitos, desafios e perspectivas.
Revista Brasileira de Psicologia da Educacéo, v. 12, n. 1, p. 41-56, 2016.

TOLEDO, Rodrigo. A Psicologia vai a escola: Aportes para a implementacdo da Lei
13.935/2019. Revista Parlamento e Sociedade, Sdo Paulo, v. 12, n. 22, p. 101-119, jan.-jun.
2024.

TORRE S.; BENEGIAMO M.; DAL GOBBO, A. Pensiero decoloniale: dalle radici del
dibattito ad una proposta di método. ACME: An International Journal for Critical Geographies.
v.19, n.2, p.448-468, set. 2020.

UNESCO. Declaracéo de Salamanca e linha de acdo sobre necessidades educativas especiais.
Brasilia: CORDE, 1994,

VALENTIM, D. C.; A formacéo do psicdlogo na escola: entre a préatica e a teoria. Psicologia
Escolar e Educacional, v. 21, n. 2, p. 173-183, 2017. DOI: 10.1590/2175-35392017.0002.

VARGAS, L. B. Saude e diversidade cultural: desafios para a equidade nos servigos publicos.
Cadernos de Saude Publica, Rio de Janeiro, v. 32, n. 5, p. 1120-1128, 2016.

VIGOTSKI, L. S. A formagéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2009.

WALSH, C. Interculturalidade critica e pedagogia decolonial: in-surgir, re-existir e re-viver.
In: CANDAU, V. (Ed.). Educacédo intercultural na América Latina: entre concepcoes,
tensdes e propostas. Rio de Janeiro: 7 Letras, 2009. p. 12-42.

YANNOULAS, S; GIROLAMI, M; LENARDUZZI, Z. Equipes multiprofissionais em
contexto educacional — Legislacdo e regulacdo de politicas educacionais na Argentina e no
Brasil (1930-2015). In: YANNOULAS, Silvia C. (Coord.). O trabalho das equipes
multiprofissionais na Educacéo: 10 anos do grupo de pesquisa TEDis. Curitiba: CRV, 2017.
p. 113-154.

ZAJONC, R. B. The interaction of affect and cognition. American Psychologist, v. 53, n. 2, p.
118-127, 1998.



101

APENDICES



APENDICE A — AUTORIZACAO DA PESQUISA




103

APENDICE B - TERMO DE CONSENTIMENTO E LIVRE
ESCLARECIMENTO DA PESQUISA

Convidamos o (a) Senhor (a) para participar da Pesquisa a atuacdo da psicologia nas
equipes multiprofissionais junto as demandas da rede publica municipal de educagdo de
Paranaiba/MS voluntariamente, sob a responsabilidade da pesquisadora Glaucia Cavalcante
Querino Miyashiro, a qual pretende Pensamos em estudar o processo de implantagdo dessas
orientacBes legais no municipio de Paranaiba/MS, além de entender como estdo dispostas pelas
prioridades definidas nas politicas de educacao a nivel municipal e exercidas a partir do projeto
politico pedagdgico (PPP) do municipio para a educacdo infantil e/ou séries iniciais do Ensino
Fundamental.

Diante disso, pretendemos também compreender como ocorre 0s processos de trabalho
entre o corpo docente e a Psicologia frente as queixas oriundas das informac@es indicadas pelo
corpo docente que descrevem o0s comportamentos, situagdes outras e 0S processos de
aprendizagem identificados como n&o condizentes com os esperados.

A pesquisa possui 0 objetivo geral de analisar os processos de trabalho e a identidade
profissional da psicologia escolar junto as equipes multiprofissionais de educacédo da cidade de
Paranaiba/MS a partir das fichas de encaminhamentos do corpo docente, da percepcao
profissional e da percepcdo de outras profissdes dentro destas equipes. Sua participacdo é
voluntaria e se dara por meio de entrevistas. Se o (a) Sr. (a) aceitar participar, contribuird para
0 campo cientifico conhecimentos em prol de beneficios para a sociedade.

Para participar da pesquisa, 0 (a) senhor (a): Respondera ao questionario voltado aos
profissionais graduados em psicologia e entrevista pessoal.

Tendo como premissa informar ao (a) senhor (a) os riscos da pesquisa em gquestéo séo:
Para este estudo fez-se necessario a reflexao sobre os riscos e beneficios que ela pode oferecer
ao sujeito envolvido, tendo em vista tal reflexdo prevemos as probabilidades de danos que ao
realizar a pesquisa possam ocorrer, mediante a estas reflexdes medidas serdo apresentadas com
intuito de sanar e prevenir prejuizos aos envolvidos. Para os estudos observacionais ha os riscos
existentes de exposi¢oes dos dados dos participantes e perda de confidencialidade, causando
assim desconforto e complicagGes aos sujeitos da pesquisa, neste caso existe a garantia que
serdo apenas manipulados pela equipe de pesquisa envolvida, ndo possuirdo identificacdo e
serdo descritos de forma codificada, ndo utilizando fotos ou exames que possam comprometer
a identificacdo do sujeito e a ética da pesquisa, resultando assim na ndo exposi¢do dos

envolvidos.
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Hé& a probabilidade de riscos envolvendo questfes psicoldgicas advindas das perguntas
realizadas nos questiondrios e durante as interacdes desenvolvidas no grupo focal da pesquisa,
questionamentos e profundas reflexdes permeadas de angustias podem acometer o0s
participantes, para tal questdo disponibilizaremos em casos de angustias individuais advindas
desses processos atendimento especializado com profissional da psicologia clinica em
atendimentos breves de orientacOes, para as angustias coletivas disponibilizaremos aos mesmo
um curso de extensdo com os profissionais do grupo de estudos NEPEA exclusivamente
preparado para orientacGes e informacdes voltadas aos participantes, garantindo assim amparo
e respostas de suas duvidas.

Para esta pesquisa qualificamos os beneficios indiretos coletivos. Aos individuos
envolvidos a pesquisa trara aumento de conhecimentos futuros sobre o tema central da pesquisa,
acreditamos que a pesquisa sobre a atuacédo do psicélogo dentro da equipe de multiprofissionais
proporciona beneficios potencialmente futuros correlacionados aos resultados obtidos ao final
da pesquisa.

Se depois de consentir sua participacdo na pesquisa o (a) Sr. (a) desistir de continuar
participando, tem o direito e a liberdade de retirar seu consentimento em qualquer fase da
pesquisa, seja antes ou depois da coleta de dados, independente do motivo, sem prejuizo a sua
pessoa. Os resultados da pesquisa serdo analisados e publicados, mas sua identidade sera
sempre mantida em sigilo. Os pesquisadores estardo a sua disposicdo para qualquer
esclarecimento que considere necessario em qualquer etapa da pesquisa.

Apbs ler com atencdo este documento e ser esclarecido sobre as informacdes a seguir,
no caso de aceitar fazer parte do estudo, assine em todas as folhas e ao final deste documento,
que estd em duas vias e também sera assinado por mim, pesquisadora, em todas as folhas.

Uma das vias € sua e a outra € do pesquisador responsavel. Em caso de duvida sobre a
pesquisa, vocé podera entrar em contato com a pesquisadora responsavel, Glaucia Cavalcante
Querino Miyashiro no telefone: 67 998565176. Em caso de duvidas sobre os seus direitos como
participante nesta pesquisa, vocé podera entrar em contato com o Comité de Etica Com Seres
Humanos da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul CESH/UEMS pelo Fone: (67)
3902-2699 ou no endereco: Cidade Universitaria de Dourados, Rodovia Itahum, km 12, em
Dourados — MS, Bloco A, piso superior — Sala 11 -Horério de atendimento: 8:00 as 13:00 horas,
de segunda a sexta.

Eu, , fui informado e aceito participar da pesquisa
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, onde o pesquisador me explicou como sera toda a

pesquisa de forma clara e objetiva.
Paranaiba MS, de  de 2023

Assinatura do Pesquisador Assinatura do Participante da Pesquisa

Nome completo do pesquisador: Glaucia Cavalcante Querino Miyashiro
Telefone para contato: 67 998565176 E-mail: glaucia_cavalcante@hotmail.com
Comité de Etica com Seres Humanos da UEMS, fone: 3902-2699 ou cesh@uems.br.



mailto:cesh@uems.br
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APENDICE C - TERMO DE CONSENTIMENTO E LIVRE

ESCLARECIMENTO DA PESQUISA
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO -TCLE

Convidamos o (a) Senhor (a) para participar da Pesquisa a atuacdo da psicologia nas
equipes multiprofissionais junto as demandas da rede publica municipal de educagdo de
Paranaiba/MS voluntariamente, sob a responsabilidade da pesquisadora Glaucia Cavalcante
Querino Miyashiro, a qual pretende Pensamos em estudar o processo de implantagdo dessas
orientacBes legais no municipio de Paranaiba/MS, além de entender como estdo dispostas pelas
prioridades definidas nas politicas de educacao a nivel municipal e exercidas a partir do projeto
politico pedagdgico (PPP) do municipio para a educacdo infantil e/ou séries iniciais do Ensino
Fundamental.

Diante disso, pretendemos também compreender como ocorre 0s processos de trabalho
entre o corpo docente e a Psicologia frente as queixas oriundas das levantamento de dados do
corpo docente que descrevem o0s comportamentos, situagdes outras e 0S processos de
aprendizagem identificados como n&o condizentes com os esperados.

A pesquisa possui 0 objetivo geral de analisar os processos de trabalho e a identidade
profissional da psicologia escolar junto as equipes multiprofissionais de educacédo da cidade de
Paranaiba/MS a partir das fichas de encaminhamentos do corpo docente, da percepcéao
profissional e da percepc¢éo de outras profissdes dentro destas equipes.

Sua participacdo é voluntéria e se dard por meio de entrevistas. Se o (a) Sr. (a) aceitar
participar, contribuird para o campo cientifico conhecimentos em prol de beneficios para a
sociedade.

Para participar da pesquisa, o (a) senhor (a)responderd ao questionario voltado aos
profissionais da equipe graduados, exceto graduacdo em psicologia.

Tendo como premissa informar ao (a) senhor (a) os riscos da pesquisa em guestao sao:
Para este estudo faz-se necessario a reflexao sobre os riscos e beneficios que ela pode oferecer
ao sujeito envolvido, tendo em vista tal reflexdo prevemos as probabilidades de danos que ao
realizar a pesquisa possam ocorrer, mediante a estas reflexdes medidas serdo apresentadas com
intuito de sanar e prevenir prejuizos aos envolvidos. Para os estudos observacionais ha os riscos
existentes de exposicoes dos dados dos participantes e perda de confidencialidade, causando
assim desconforto e complica¢Bes aos sujeitos da pesquisa, neste caso existe a garantia que
todos as informacOes serdo apenas manipuladas pela equipe de pesquisa envolvida, néo

possuirdo identificacdo e serdo descritos de forma codificada, ndo utilizando fotos ou exames
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que possam comprometer a identificacdo do sujeito e a ética da pesquisa, resultando assim na
néo exposicdo dos envolvidos.

Héa a probabilidade de riscos envolvendo questdes psicoldgicas advindas das perguntas
realizadas nos questionarios e durante as interac6es desenvolvidas no grupo focal da pesquisa,
questionamentos e profundas reflexGes permeadas de angustias podem acometer 0s
participantes, para tal questdo disponibilizaremos em casos de angustias individuais advindas
desses processos atendimento especializado com profissional da psicologia clinica em
atendimentos breves de orientagdes, para as angustias coletivas disponibilizaremos aos mesmo
um curso de extensdo com os profissionais do grupo de estudos NEPEA exclusivamente
preparado para orientacGes e informacdes voltadas aos participantes, garantindo assim amparo
e respostas de suas duvidas.

Para esta pesquisa qualificamos os beneficios indiretos coletivos. Aos individuos
envolvidos a pesquisa trara aumento de conhecimentos futuros sobre o tema central da pesquisa,
acreditamos que a pesquisa sobre a atuagdo do psicélogo dentro da equipe de multiprofissionais
proporcionara beneficios potencialmente futuros correlacionados aos resultados obtidos ao
findar da pesquisa.

Se depois de consentir sua participagdo na pesquisa o0 (a) Sr (a) desistir de
continuar participando, tem o direito e a liberdade de retirar seu consentimento em qualquer
fase da pesquisa, seja antes ou depois da coleta de dados, independente do motivo, sem prejuizo
a sua pessoa. Os resultados da pesquisa serdo analisados e publicados, mas sua identidade sera
sempre mantida em sigilo. Os pesquisadores estardo a sua disposicdo para qualquer
esclarecimento que considere necessario em qualquer etapa da pesquisa.

Apos ler com atencdo este documento e ser esclarecido sobre as informacdes a seguir,
no caso de aceitar fazer parte do estudo, assine em todas as folhas e ao final deste documento,
que esta em duas vias e também sera assinado por mim, pesquisadora, em todas as folhas.

Uma das vias € sua e a outra € do pesquisador responsavel. Em caso de duvida sobre a
pesquisa, Vocé podera entrar em contato com a pesquisadora responsavel, Glaucia Cavalcante
Querino Miyashiro no telefone: 67 998565176. Em caso de dividas sobre o0s seus direitos como
participante nesta pesquisa, vocé podera entrar em contato com o Comité de Etica Com Seres
Humanos da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul CESH/UEMS pelo Fone: (67)
3902-2699 ou no endereco: Cidade Universitaria de Dourados, Rodovia Itahum, km 12, em
Dourados — MS, Bloco A, piso superior — Sala 11 -Horéario de atendimento: 8:00 as 13:00 horas,

de segunda a sexta.
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Eu, , fui informado e aceito participar da pesquisa

, onde o pesquisador me explicou como sera toda a

pesquisa de forma clara e objetiva.
Paranaiba MS, de  de 2023

Assinatura do Pesquisador Assinatura do Participante da Pesquisa

Nome completo do pesquisador: Glaucia Cavalcante Querino Miyashiro
Telefone para contato: 67 998565176 E-mail: glaucia_cavalcante@hotmail.com

Comité de Etica com Seres Humanos da UEMS, fone: 3902-2699 ou cesh@uems.br.



mailto:cesh@uems.br
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APENDICE D - QUESTIONARIO EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

Caros/as profissionais da equipe multiprofissional da educacdo, recebe este convite para participar da pesquisa do
programa de pos-graduagdo em educagdo da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul (UEMS) com o tema
a atuacdo da psicologia nas equipes multiprofissionais junto as demandas da rede publica municipal de
Paranaiba/MS, realizada pela pesquisadora Glaucia Cavalcante Querino Miyashiro e supervisionado pelo Prof. Dr.
Fernando Guimardaes. Saiba que a qualquer momento, vocé pode decidir ndo continuar com a pesquisa sem nenhum
Onus. Espero poder contar com sua vasta experiéncia sobre o assunto e para isso, sugerimos que use a quantidade
de linhas que julgar necessario para expor sua experiéncia.

I — Informacdes Pessoais

1) Género: ( ) Masculino ( ) Feminino ( ) N&o Binério

Outro, especifique:

2) Sexualidade: ( )Heterossexual () Homossexual () Bissexual

Qutro, especifique:

3) Religido:
4) Idade: ( ) Entre21e30 ( )Entre30e40 ( )Entre40e50 ( ) Acimade 60
5) Estado civil: ( ) Solteiro/a ( ) Casado ( ) Divorciado/a ( ) Viavo/a ( ) outro
6) Raca/etnia: ( )Preto ( )Pardo ( )Branco ( )Amarelo ( ) Indigena

7) Renda Individual: () Ndo tem Renda ( ) 1 a 3 salarios minimos ( ) 4 a 6 salérios
minimos ( ) Acima de 6 salarios minimos
8) Renda Familiar: ( ) Ndo tem Renda ( )1 a3 salarios minimos ( )4 a6 salarios minimos
() Acima de 6 salarios minimos

Il — Profisséo

9) Formacdo (graduacdo/Universidade):

( ) Pés graduacao lato sensu () Mestrado ( ) Doutorado

10) E servidor publico de carreira ou contrato?

11) Quanto tempo esta no cargo?

12) Qual a carga horéria de trabalho semanal?

13) Ha quanto tempo trabalha nesta equipe de multiprofissionais?

14) Ja havia realizado o mesmo trabalho em outras institui¢des: ( ) Sim ( ) Néo

111 — Especificidades da area de trabalho

15) Quais as denominacdes descritas em edital séo esperadas para sua area de atuagdo?
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16) Quais Funcdes de Trabalho séo realizadas na préatica diaria de trabalho?

17) Como o profissional da psicologia dentro da equipe de multiprofissionais agrega para a

realizacdo do seu trabalho?

18) Quais fungdes vocé acredita que agregaria as suas praticas diarias de trabalho vindas pelos

profissionais da psicologia dentro da equipe?

Agradeco a sua participacdo
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APENDICE E — QUESTIONARIO DA PSICOLOGIA

Caros/as profissionais da equipe multiprofissional da educagdo, recebe este convite para participar da pesquisa do
programa de pds-graduacdo em educacéo da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul (UEMS) com o tema
a atuacdo da psicologia nas equipes multiprofissionais junto as demandas da rede publica municipal de
Paranaiba/MS, realizada pela pesquisadora Glaucia Cavalcante Querino Miyashiro e supervisionado pelo Prof. Dr.
Fernando Guimardes. Saiba que a qualquer momento, vocé pode decidir ndo continuar com a pesquisa sem nenhum
onus. Espero poder contar com sua vasta experiéncia sobre 0 assunto e para isso, sugerimos que use a quantidade
de linhas que julgar necessario para expor sua experiéncia.

I — Informacdes Pessoais

1) Género: ( ) Masculino () Feminino ( ) N&o Binério

Outro, especifique:

2) Sexualidade: ( )Heterossexual () Homossexual () Bissexual
Outro, especifique:

3) Religido:
4) ldade: ( )Entre21e30 ( )Entre30e40 ( )Entre40e50 ( ) Acimade 60
5) Estado civil: () Solteiro/a ( ) Casado ( ) Divorciado/a ( ) Vilvo/a ( ) outro
6) Raca/etnia: ( )Preto ( )Pardo ( )Branco ( )Amarelo ( ) Indigena

7) Renda Individual: ( ) Ndo tem Renda ( ) 1 a 3 salarios minimos ( ) 4 a 6 salarios

minimos ( ) Acima de 6 salarios minimos
8) Renda Familiar: ( ) Ndotem Renda ( ) 1a 3 salarios minimos ( )4 a6 salarios minimos
() Acima de 6 salarios minimos

Il — Profisséo

9) Formacdo (graduacgédo/Universidade):

() Pos graduacéo lato sensu () Mestrado ( ) Doutorado

10) E servidor publico de carreira ou contrato?

11) Quanto tempo esta no cargo?

12) Qual a carga horéria de trabalho semanal?

13) Ha quanto tempo trabalha nesta equipe de multiprofissionais?

14) Ja havia realizado o mesmo trabalho em outras instituicdes: ( ) Sim ( ) Néo
111 — Especificidades da area de trabalho

15) Quais as denominacdes descritas em edital sdo esperadas para sua area de atuacao?
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16) Quais FuncGes de Trabalho sdo realizadas na prética diaria de trabalho?

17) Qual abordagem tedrica em psicologia vocé adota para realizacdo do trabalho?

18) Vocé acredita ter tido bases tedricas ou praticas na graduacdo que embasem seu trabalho

atual?

19) Vocé acredita estar aprendendo e desenvolvendo-se como profissional através das praticas

diérias de trabalho diarias?
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20) Vocé acredita que as praticas diarias do trabalho atual acarretam contetidos que possibilitem

traumas, transtornos ou marcas emocionais em vocé?

21) Qual a importancia da realizacéo do psicologo educacional para vocé?

22) Quais as mudancas em relagdo as préaticas diarias referentes a quantidade de profissionais

da equipe, carga horéaria e préaticas da profissdo vocé mudaria se fosse possivel?
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APENDICE F - Planejamento encontro grupo focal

Encontro |

Topico de discussdo: Formacdo do profissional em psicologia da educagéo

Objetivo (0s): Fomentar discussdes pertinentes sobre a formacéo do profissional em relacao

as praticas diarias de trabalho.

Tempo: de 40 a 50 minutos

Local: Local de trabalho da equipe multiprofissional de educacdo municipal

Encontro 11

Topico de discussdo: Trabalho do profissional da psicologia dentro da equipe

multiprofissional

Objetivo (0s): Realizar o mapeamento, descricao e discussao sobre o trabalho do profissional
da psicologia da educacao

Tempo: de 40 a 50 minutos

Local: Local de trabalho da equipe multiprofissional de educagcdo municipal

Encontro 111

Topico de discussdo: Dificuldades encontradas nas praticas diarias do profissional da
educagéo

Objetivo (0s): Conhecer e discutir sobre as principais dificuldades encontradas por esses

profissionais nas praticas exercidas no cotidiano do trabalho exercido

Tempo: de 40 a 50 minutos

Local: Local de trabalho da equipe multiprofissional de educagcdo municipal

Encontro 111

Topico de discussdo: Expectativas sobre o futuro da profissao

Objetivo (0s): Compreender e discutir sobre as possiveis expectativas sobre praticas que

podem agregar ao profissional em suas praticas de trabalho

Tempo: de 40 a 50 minutos

Local: Local de trabalho da equipe multiprofissional de educagdo municipal
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